Zakcznik nr 7 do zargdzenia nr 94/2012

Rektora PWSZ w Koninie z dnia 26 listopada 2012 r.

w sprawie ustalenia wzoréw formularzy naitzi oceny jakéci
ksztatcenia.

Ankieta oceny jakasci ksztatcenia w PWSZ w Koninie

Rektorska Komisja ds. Jal® Ksztalcenia prowadzi badania ankietowe opiniiuceycieli
oraz studentdw na temat j&ko ksztatcenia w Uczelni. Uprzejmie prosimy o udanée odpowiedzi
na pytania ankietowe poprzez zakeaie wiaciwej odpowiedzi lub wpisanie odpowiedzi wiasne;.
Ankiety ;1 anonimowe. Prosimy o dokonanie rzetelnej ocenpratey materiat wykorzystanybzie

w doskonaleniu jakai ksztatcenia w Uczelni.

|. Ocena jakosci ksztatcenia dla nauczycieli:

Prosimy wpisé ,X” w odpowiednim miejscu przypisa¢ kazdemu z czynnikbw ocenw skali
od 1 do 5gdzie:

1 — wysoce negatywna
2 — negatywna

3 — przecetna

4 — pozytywna

5 — wysoce pozytywna

1. Jak ocenia Pan(-i) warunki w jakich prowadzicze&?

Ocena

Lp. Wyszczegolnienie

Tygodniowy plan za§

Liczebnd¢ grup

Warunki lokalowe odbywania zgj

alo|o|p

Pomoce i nardzia dydaktyczne

2. Jakiego wsparcia oczekuje Pan(-i) od Uczelmvwejsj pracy dydaktycznej?

3. Czy zna Pan(-i) kryteria oceny nauczyciela?

TAK | NIE




4. Czy akceptuje Pan(-i) systemy motywacyjne st@sw@w Uczelni:

4.1 sposo6b udzielania nagréd

TAK [NIE
4.2 sposob udzielania kar

TAK |NIE
4.3 sposbb przyznawania zek do pensum

TAK [NIE
JESII NIE, 10 AIACZEYO.... ...ttt n ettt e s s e eeesennns
5. Czy brata Pan(-i) udziat w doskonaleniu zawodawy ostatnich dwéch latach, TAK [NIE

badz w konferencjach naukowych?

J&li TAK, to czego dotyCzyto dOSKONAIENIE?.............c.coiiiicceeeece e
6. Czy Uczelnia stwarza Panu(-i) sisvosci rozwoju naukowego? TAK TNIE
J&Sli TAK, 10 W JaKi SPOSOD?.........oouiiiiiiii e
7. Czy w Uczelni dziata sprawny system przeptywiormacji? TAK | NIE




8. Czy studenci magy trudnaci w studiowaniu mogoczekiwa Pana(-i) TAK | NIE
pomocy?




Osoba ankietowana

Wiasciwe prosz zaznaczy X" lub wpisac.

Ptec:

| ] kobieta
|:| mezczyzna

Stopier naukowy:

E magister
[ ] doktor

[ ] doktor habilitowany

[ ] profesor

Wydziat:

] wsT
|:| WKFiOZ
|:| ZWBIIK

KEBIUNEK . e e e e e e et aaaans

Staz pracy w PWSZ w Koninie:

[ ] 1-5 lat
[ ] 6-10 lat
[ ] 11-15 lat

Rodzaj zatrudnienia:
|:| umowa O prag
[ ] umowa zlecenie

|:| umowa o dzieto



Ankieta oceny jakaci ksztatcenia w PWSZ w Koninie

Rektorska Komisja ds. Jad@ Ksztalcenia prowadzi badania ankietowe opiniigrycieli
oraz studentéw na temat jdko ksztatcenia w Uczelni. Uprzejmie prosimy o udaige
odpowiedzi na pytania ankietowe poprzez zékreée wi&gciwej odpowiedzi lub wpisanie
odpowiedzi wtasnej. Ankietyasanonimowe. Prosimy o dokonanie rzetelnej ocenyraiey
materiat wykorzystanydalzie w doskonaleniu jakoi ksztatcenia w Uczelni.

ll. Studencka ankieta oceny jakdci ksztatcenia:

Prosimy wpisa ,X” w odpowiednim miejscu przypisa¢ kazdemu z czynnikdw ocen
w skaliod 1 do 5gdzie:

1 — wysoce negatywna

2 — negatywna
3 — przecetna
4 — pozytywna

5 — wysoce pozytywna

1. Prosimy o ocepprogramu studiow i systemu ksztatcenia.

Lp. P Ocena
Wyszczegolnienie 1721 3] 2] 5

a. | Oferowane specjalbc (liczba w ramach kierunku)

b Ocena oferty przedmiotow zawartych w palnie studidwamach wybranej

" | specjalnéci

c. | Liczba przedmiotéw fakultatywnych

d. | Ocena mdiwosci studiowania wedtug indywidualnej organizacjidiiw

e. | Przejrzyst& programow studiow

f Wydawnictwa dydaktyczne PWSZ (skrypt, materiatycdaczen, podeczniki

" | akademickie)

g. | Mazliwo$é¢ kontynuowania naukigzykéw obcych

h. | Mozliwo$¢ wyboru specjalnei

i.

Oferta wyboru seminariow

Kadra (sposo6b prowadzenia ggjpoziom wiedzy, kontakt z nauczycielami
akademickimi w ramach konsultacji)

k. | System oceny studentéw (przejrzysizasady, wymagania, itp.)

I. | Mozliwoé¢ studiowania w ramach programu Erasmus

Dostpnacs¢ informacji dotycacych spraw dydaktycznych na stronie
internetowej wydziatu

m. | Og6lna ocena jakoi ksztatcenia na Twoim kierunku

n. | Ogélna ocena zg&j prowadzonych na Twoim kierunku

[u—




2. Prosimy o ocepnwarunkoéw studiowania.

P Wyszczegolnienie - 2chna4 -

Ogoblna ocena warunkéw lokalowych

Wyposaenie sal wspomagaje proces ksztatcenia (audiowizualne, tablice,
rzutniki itp.)

Baza komputerowa staca procesowi ksztatcenia

Racjonalné&t rozkladu zagé¢

Doskp do regulaminu studidéw, regulaminu pomocy mateeglprograméw
e. | ksztatcenia, informacji dotygzych wymagéa egzaminacyjnych

i zaliczeniowych, zasad pobierania optat

Doskp do wypayczalni (biblioteka i czytelnia) i oferowane w pbiory
Zaplecze kulturalne, sportowe i rekreacyjne

Baza socjalna (akademiki, stotéwki) i ochroneorda

Uwzglednianie w infrastrukturze dydaktycznej potrzeb os6b
niepetnosprawnych

a
b.

o

o

Sia |~

3. Prosimy o ocenaktywndaci organizacji studenckich.

P Wyszczeg6lnienie - 2002%14 -

a. | Dziatalné¢ Samorzdu Studenckiego
b. | Aktywnas¢ studenckich k6t naukowych i organizaciji

4. Prosimy o ocepfunkcjonowania administracji.

Ocena

Lp. Wyszczegdlnienie 1] 2] 3] 4] 5

Dziekanat

Sekretariaty Instytutow i Katedr
Biuro Pomocy Materialnej
Biuro Rekrutacji

Biuro Karier

Kwestura

Biuro Rektora

Q|~o|ao|o(p

5. Prosimy o ocenefektow praktyk.

Ocena

Lp. Wyszczegolnienie 1721 3] 2] 5

W jakim stopniu praktyki spetnigpczekiwania?

Ocena merytoryczna poziomu ungigejosci praktycznych do realizaciji

w trakcie praktyk

Przydatné¢ umiegtnaoici nabytych w trakcie praktyk

Mozliwo$¢ wykorzystania umigfnosci i kompetencji w przysziej pracy
zawodowej

e. | Ocena wykorzystania wiedzy teoretycznej do zagji zada praktycznych

a
b.

o




Osoba ankietowana

Wiasciwe prosz zaznaczy X" lub wpisac.

Ptec:

| ] kobieta
|:| mezczyzna

Tryb studiow:

E stacjonarne

E niestacjonarne

Rok studiow:

|:| | rok
|:| Il rok
|:| Il rok

Kierunek
studiow



