PISZ

w KONINIE

SPRAWOZDANIE REKTORA

Z DZIALALNOSCI
PANSTWOWE] WYZSZEJ SZKOLY ZAWODOWE]
W KONINIE
W ROKU AKADEMICKIM 2020/2021



Wszystkie dane zawarte w tekscie, tabelach i wykresach calego opracowania, pochodza
z wlasciwych dla udzielenia informacji jednostek organizacyjnych PWSZ w Koninie.

Opracowanie redakcyjne na podstawie sprawozdan poszczegdlnych uczelnianych jednostek
organizacyjnych: Sylwia Kosifiska.
Korekta: Sylwia Kosinska, Maria Sierakowska.
Sktad komputerowy i opracowanie graficzne: Maria Sierakowska.



SPIS TRESCI

IL
II1.
IV.

VL
VIL
VIIL
IX.

XL
XIL
XI1II.
XIV.
XV.
XVIL
XVIL

Wiadomosci ogdlne

Wydziat Nauk Ekonomicznych 1 Technicznych
Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych
Wydziat Nauk o Zdrowiu

Dziat Ksztalcenia

Biblioteka im. prof. M. Walczaka
Wydawnictwo

Dziatania promocyjne

Wspolpraca z zagranica

Centrum Jezykéw Obcych

Biuro Obstugi Informatycznej

Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych
Struktura zatrudnienia

Baza materialna, inwestycje 1 finanse

Samorzad Studentéw, kota naukowe i organizacje studenckie

Sprawy socjalno-bytowe studentéw

Zestawienie zbiorcze danych o dziatalnosci dydaktycznej, organizacyjnej

1 naukowej wydziatow

27
44
54
59
63
64
66
70
72
76
77
84
91
96

98



I. WIADOMOSCI OGOLNE

Rok akademicki 2020/2021 byt 23. rokiem dziatalnosci Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Koninie. Uczelnia prowadzita studia na trzech wydziatach, 15 kierunkach licencjackich i inzynier-
skich oraz 5 kierunkach na studiach II stopnia (w sumie prowadzono niemal 40 specjalnosci).

Uczelnig w tym okresie kierowali:

— dr hab. Artur Zimny, prof. PWSZ w Koninie — rektor,
— dr Karina Zawieja-Zurowska — prorektor,
— mgr Danuta Rakowska — kanclerz.

Struktura wydzialowa
Uczelnia funkcjonowata w strukturze wydziatowej. Tworzyly ja: Wydziat Nauk Ekonomicznych
i Technicznych, Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych, Wydziat Nauk o Zdrowiu.

Wiladze wydzialow
Wydziat Nauk Ekonomicznych i Technicznych — dr Anna Waligérska-Kotfas — dziekan

— Katedra Nauk Ekonomicznych — dr Robert Rogaczewski — kierownik
— Katedra Nauk Technicznych — dr inz. Robert Cieslak — kierownik

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych — dr Anna Stolarczyk-Gembiak — dziekan

— Katedra Jezyka i Komunikacji — dr Grzegorz Pawtowski — kierownik
— Katedra Nauk Spotecznych — dr hab. Kinga Przybyszewska, prof. PWSZ w Koninie — kie-
rownik

Wydziat Nauk o Zdrowiu — dr Edyta Bielik — dziekan

— Katedra Zywienia i Aktywnosci Fizycznej — dr Ewa Janeczek — kierownik
— Katedra Zdrowia Publicznego — dr Bartosz Chmielewski — kierownik

Kierunki prowadzone na poszczegélnych wydziatach

Wydzial Nauk Ekonomicznych i Technicznych — studia I stopnia:
— automatyka i robotyka,
— finanse i rachunkowos¢,
— informatyka,
— logistyka,
— mechanika i budowa maszyn.

Wydzial Nauk Ekonomicznych i Technicznych — studia II stopnia:
— gospodarka i administracja publiczna,
— zarzadzanie i1 inzynieria produkcji.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych — studia I stopnia:
— bezpieczenstwo i systemy ochrony,
— bezpieczenstwo wewnetrzne,
— filologia,
— jezyki obce w mediach i biznesie,



— pedagogika,
— resocjalizacja.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych — studia II stopnia:
— filologia,
— jezyki obce w mediach i biznesie.

Wydzial Nauk o Zdrowiu — studia I stopnia:
— dietetyka,
— kosmetologia,
— wychowanie fizyczne,
— pielegniarstwo.

Wydziat Nauk o Zdrowiu — studia II stopnia:
— zdrowie publiczne.

W PWSZ w Koninie prowadzone byty réwniez studia podyplomowe:
— administracja samorzadowa,
— inspektor ochrony danych,
— rachunkowos¢ i podatki,
— zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy,
— zarzadzanie kadrami i prawo pracy.

Jednostki ogélnouczelniane

W roku akademickim 2020/2021 funkcjonowato w PWSZ w Koninie Centrum Jezykéw Obcych.

Zwigzek Wielkopolskich Publicznych Uczelni Zawodowych

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Koninie, od lipca 2018, jest cztonkiem Zwigzku Wielko-
polskich Publicznych Uczelni Zawodowych, w sktad ktérego wchodza:

— Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie;

— Akademia Kaliska im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu;

— Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Koninie;

— Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Jana Amosa Komenskiego w Lesznie;

— Panstwowa Uczelnia Stanistawa Staszica w Pile.

Celem Zwiazku jest optymalizacja wykorzystania zasobéw Uczelni tworzacych Zwiazek poprzez
wspieranie realizacji powierzonych mu zadan.

Wspdlna Inauguracja Roku Akademickiego 2020/2021 Zwiazku Wielkopolskich Publicznych
Uczelni Zawodowych odbyta si¢ 5 pazdziernika 2020 roku w Panstwowej Uczelni Stanistawa Sta-
szica w Pile.

W roku akademickim 2020/2021 odbyty si¢ takze cztery posiedzenia Prezydium Rady ZWPUZ.
Pierwsze posiedzenie Prezydium Rady ZWPUZ odbylo si¢ 5 pazdziernika 2020 r. w Panstwowej
Uczelni Stanistawa Staszica w Pile. Podczas spotkania rektorzy uczelni cztonkowskich dyskutowali
o zatozeniach organizacyjnych Zwiazku na rok akademickich 2020/2021. Podczas spotkania wypra-
cowano takze wspdlne wytyczne dotyczace uczestnictwa uczelni w programie ,,POMOST”.

15 marca 2021 r. Prezydium Rady ZWPUZ obradowato w trybie online. Przewodniczacy Zwiazku
dr hab. Donat Mierzejewski, prof. PUSS zarzadzit podjecie przez Prezydium w drodze gtosowania



elektronicznego decyzje w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Przewodniczagcemu ZWPUZ do wy-
stepowania i podpisywania w imieniu ZWPUZ dokumentéw finansowych.

Z uwagi na ograniczenia pandemiczne Prezydium Rady ZWPUZ 13 kwietnia 2021 r. obradowato
w trybie zdalnym za pomoca aplikacji MS Teams. Podczas posiedzenia rektorzy w drodze glosowa-
nia elektronicznego podjeli uchwaly w sprawie: 1) przeznaczenia zysku wypracowanego przez
ZWPUZ na biezace koszty zwigzane z funkcjonowaniem Zwigzku w kolejnym roku, 2) zatwierdze-
nia sprawozdania finansowego ZWPUZ za okres 1.01.2020r. —31.12.2020 r., 3) zatwierdzenia planu
rzeczowo-finansowego ZWPUZ na rok 2021, 4) zatwierdzenia sprawozdania z wykonania planu
rzeczowo-finansowego ZWPUZ za rok 2020. W dalszej cze$ci obrad oméwiono kwestie zwigzane
z biezacym funkcjonowaniem Zwiazku, zakres$lajac plan dzialania na najblizsze miesiace, tj. organi-
zacj¢ posiedzenia Prezydium Rady ZWPUZ w czerwcu br. oraz spotkanie online pracownikéw Biur
Wspdtpracy Miedzynarodowej, ktére zaplanowane zostato na maj br.

Ostatnie posiedzenie Prezydium Rady ZWPUZ w roku akademickim 2020/2021 odbyto si¢ 181 19
czerwca 2021 r. w Panstwowej Uczelni Stanistawa Staszica w Pile.

Przewodniczacy ZWPUZ dr hab. Donat Mierzejewski, prof. PUSS omdwit dziatalno$¢ Zwiazku
w roku akademickim 2020/2021. W drodze uchwaty cztonkowie zdecydowali takze, ze od 1 wrze-
$nia przewodniczacym ZWPUZ zostanie dr hab. Artur Zimny, prof. PWSZ w Koninie, natomiast
zastepca dr Janusz Pota, prof. PWSZ w Lesznie.



I1. WYDZIAE. NAUK EKONOMICZNYCH I TECHNICZNYCH

1. Informacje ogélne

W roku akademickim 2020/2021 jednostkami organizacyjnymi Wydziatlu Nauk Ekonomicznych
1 Technicznych byty dwie katedry, w ramach ktérych funkcjonowato pie¢ kierunkéw studiéw I stop-
nia (licencjackich oraz inzynierskich) oraz dwa kierunki studiéw II stopnia, tacznie 14 specjalnosci.

Funkcje dziekana wydziatlu petnita dr Anna Waligérska-Kotfas, a poszczegblnymi jednostkami or-
ganizacyjnymi wydziatu kierowali:

e Katedra Nauk Ekonomicznych — dr Robert Rogaczewski,
e Katedra Nauk Technicznych — dr inz. Robert Cieslak.
Funkcje menedzeréw poszczegdlnych kierunkéw petnili:
¢ dr Mikotaj Mielczarek — menedzer kierunku ,,finanse i rachunkowos$¢”,
e dr Robert Piechota — menedzer kierunku ,,gospodarka i administracja publiczna”,
® dr Szymon Zimniewicz — menedzer kierunku ,,logistyka”;

e drinz. Kamil Lodygowski — menedzer kierunkdw ,,automatyka i robotyka” oraz ,,mechanika
i budowa maszyn”,

e dr Pawet Sobczak — menedzer kierunkéw ,,informatyka” oraz ,,zarzadzanie i inzynieria pro-
dukcji”.
Sekretariat wydziatu prowadzita mgr Wioletta Nawrocka, a za sprawne funkcjonowanie poszczeg6l-

nych katedr oraz dziekanatu wydziatu odpowiedzialne byty mgr Agnieszka Andrzejewska, mgr Jo-
anna Bartczak oraz mgr Katarzyna Laskowska.

Zestawienie jednostek organizacyjnych wraz z Kierunkami studiow i specjalnosciami na Wy-
dziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych w roku akademickim 2020/2021

Jedl.lOStk‘fl Kierunek Specjalnos¢
organizacyjna
) . rachunkowo$¢ i podatki (SS i SN)
finanse i rachunkowos¢ ) 3 . -
] ) finanse ubezpieczen i bankowos¢ (SS)
studia I stopnia ] . . .
finanse przedsigbiorstw i sektora publicznego (SN)
logistyka handlu i spedycja (SS i SN
Katedra Nauk logistyka : g. yk P y IJ d( " ) ssS
Ekonomicznych studia I stopnia ogTsty a fnagaZ}./nov?/a i tadun ?znawstwo (SS)
logistyka i organizacja produkcji (SN)
gospodarka i administracja | rachunkowos$¢ i finanse publiczne
publiczna o o ]
studia 11 stopnia administracja i zarzadzanie kryzysowe
automatyka i robotyka
. . brak
studia I stopnia
informatyka bezpieczenstwo sieci informatycznych
studia I stopnia technologie internetowe i mobilne
Katedra Nauk mechanika i budowa ma-
Technicznych szyn inzynieria wirtualna
studia I stopnia
zarzadzanie i inzynieria przygotowanie i organizacja produkcji
produkcji transport i logistyka produkcji
studia II stopnia zarzadzanie infrastrukturg techniczng




Prace doradcze i opiniodawcze na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych byty prowadzone
w ramach:

1) Kolegium Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych (przewodniczaca — dr Anna Wa-
ligérska-Kotfas, dziekan); w sktad kolegium wchodzito, oprécz dziekana i kierownikéw wy-
dzialowych jednostek organizacyjnych, po dwdéch przedstawicieli interesariuszy zewngtrz-
nych oraz studentéw;

2) Komisji ds. Oceny Jakos$ci Ksztalcenia (przewodniczacy — dr Marcin Hundert; w sktad ko-
misji weszli kierownicy wydziatowych jednostek organizacyjnych oraz po jednym przedsta-
wicielu interesariuszy zewnetrznych, studentéw i pracownikéw administracyjnych);

3) spotkah menedzeréw kierunkdw z interesariuszami zewnetrznymi, przedstawicielami oto-
czenia spofeczno-gospodarczego wtasciwego dla danego kierunku studiéw.

Kadra dydaktyczna

Kadre dydaktycznag Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych stanowito w roku akademickim
2020/2021 tacznie 40 nauczycieli akademickich przypisanych do wydziatu. Dla 39 0sé6b (tj. 97,50%)
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Koninie byta podstawowym miejscem pracy.

Nauczyciele akademiccy przypisani do Wydzialu Nauk Ekonomicznych i Technicznych (stan
na 15 czerwca 2021 r.)

Tytut lub Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych Uczelnia stanowi:
stopien qaa dodatkowe miejsce pracy
naukowy 3 dstawowe miejsce prac
lub zawo- &~ pocs ascepracy Iy pelnym wymiarze | w niepelnym wy-
dowy czasu pracy miarze czasu pracy
profesor 3 2 1 0
doktor habili- 3 3 0 0
towany
doktor 26 26 0 0
pozostali 3 3 0 0
ogbélem 40 39 1 0

Dla poréwnania w roku akademickim 2019/2020 kadre dydaktyczna Wydziatu Nauk Ekonomicz-
nych i Technicznych stanowito tacznie 37 nauczycieli akademickich przypisanych do wydziatu. Dla
35 0s6b (tj. 94,59%) Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Koninie byta podstawowym miej-
scem pracy.

Nauczyciele akademiccy przypisani do Wydzialu Nauk Ekonomicznych i Technicznych (stan
na 15 czerwca 2020 r.)

Tytut lub Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych Uczelnia stanowi:
stopien qE, dodatkowe miejsce pracy
naukowy N . .
2 podstawowe miejsce pracy - -
lub zawo- w pelnym wymiarze | w niepelnym wy-
dowy czasu pracy miarze czasu pracy
profesor 2 1 1 0
doktor
habilitowany 8 8 0 0
doktor 24 23 1 0
pozostali 3 3 0 0
ogbélem 37 35 2 0




2. Studenci i absolwenci

Na pigciu kierunkach studiéw I stopnia (licencjackich/inzynierskich) oraz dwdch kierunkach studiéw
II stopnia funkcjonujacych w roku akademickim 2020/2021 w ramach Wydziatu Nauk Ekonomicz-
nych i Technicznych studiowalo (stan wg sprawozdania GUS S-10) tacznie 828 studentéw, w tym
451 o0s6b (54,47%) na studiach stacjonarnych i 377 0séb (45,53%) na studiach niestacjonarnych.

Liczba studentow WNET (WSE/WST) w latach 2015-2021 wedlug formy studiéw (stan wg
sprawozdania GUS S-10) oraz planowany limit przyje¢ na rok akademicki 2021/2022

Planowany
Forma 1 50152016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 20182019 | 201912020 | 202012021 | '™t
studiow przyjec

2021/2022
stacjonarne 839 852 891 842 454 451 315
niestacjo- 339 333 226 221 332 377 300
narne
ogbtem 1178 1185 1117 1063 786 828 615

Natomiast zgodnie ze stanem na 10 czerwca 2021 r. na kierunkach funkcjonujacych w roku akade-
mickim 2020/2021 w ramach Wydzialu Nauk Ekonomicznych i Technicznych studiowato tacznie
721 studentéw, w tym 382 osoby (52,98%) na studiach stacjonarnych i 339 oséb (47,02%) na stu-
diach niestacjonarnych.

Liczba studentéow WNET w roku akademickim 2020/2021 wedlug kierunkow i formy studiow
(stan na 10 czerwca 2021 r.)

Kierunek studiow Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

automatyka i robotyka 9 15
finanse i rachunkowos¢ 123 83
gospodarka i administracja publiczna 49 51
informatyka 32 0
logistyka 100 112
mechanika i budowa maszyn 35 18
zarzadzanie i inzynieria produkcji 34 60

ogélem 382 - 339

3. Rozwoj Wydzialu

Prace nad nowymi kierunkami i specjalnos$ciami

W roku akademickim 2020/2021 podjeto dziatania majgce na celu przemodelowanie i dostosowanie do
potrzeb rynku pracy kierunkdw ,,automatyka i robotyka” oraz ,,mechanika i budowa maszyn”. Do naj-
wazniejszych zmian w tym zakresie zaliczy¢ nalezy:

e wprowadzenie nowej specjalnosci odnawialne zZrodta energii na kierunku ,,automatyka i ro-
botyka”;

e wprowadzenie nowych specjalnosci eksploatacja pojazdow i elektromobilnos¢, kompute-
rowe wspomaganie produkcji, odnawialne zrédta energii na kierunku ,,mechanika i budowa
maszyn’;

® wprowadzenie do modutu kierunkowego oraz do kazdego z modutéw specjalnosciowych po
jednym przedmiocie w jezyku angielskim na obu wymienionych kierunkach.



Wdrazanie strategii rozwoju Uczelni

Mijajacy rok akademicki byt pierwszym rokiem wdrazania zapisow ujetych w ,,Strategii PWSZ
w Koninie na lata 2021-2024”. Ponizej przedstawione zostaly wybrane mierniki realizacji celéw
operacyjnych strategii Uczelni w odniesieniu do Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych
w roku akademickim 2020/2021:

liczba przedmiotéw prowadzonych w jezyku obcym — 21 przedmiotéw;

liczba przedmiotéw prowadzonych w formie specjalistycznych laboratoriéw komputero-
wych (poza kierunkiem ,,informatyka”) — 15 przedmiotow;

liczba przedmiotéw prowadzonych w formie warsztatow ksztattujacych umiejgtnosci pracy
zespotowej — 136 przedmiotow;

liczba przedmiotéw prowadzonych w formie zaj¢¢ terenowych — 7 przedmiotow;
liczba kierunkéw, na ktérych prowadzona jest dualna forma studiéw — 2 kierunki;
liczba studentéw uczestniczacych w dualnej formie studiéw — 8 0s6b;

liczba przedsiewzig¢ zrealizowanych we wspotpracy z przedsigbiorstwami, w tym konferen-
cji, seminariéw, foréw dyskusyjnych, debat eksperckich itp. — 16 przedsiewzig¢;

liczba przedsiewzie¢ zrealizowanych we wspélpracy z instytucjami publicznymi, w tym
konferencji, seminariéw, foréw dyskusyjnych, debat eksperckich itp. — 9 przedsiewzig¢;

liczba przedsigwzie¢ zrealizowanych we wspétpracy z JST, w tym konferencji, seminariéw,
foréw dyskusyjnych, debat eksperckich itp. — 4 przedsiewzigcia;

liczba zorganizowanych wyktadéw otwartych i pokazéw popularnonaukowych — 17 wyda-
rzen;

liczba seminariéw i konferencji naukowych, w ktérych czynnie uczestniczyli pracownicy —
12 konferencji;

liczba pracownikéw czynnie uczestniczacych w seminariach i konferencjach naukowych —
8 0sob;

liczba prac naukowych opublikowanych przez pracownikéw, w tym poswigconych proble-
mom i wyzwaniom spoleczno-gospodarczym subregionu — 43 publikacje;

liczba nowo utworzonych pracowni i laboratoriéw specjalistycznych — 2 laboratoria;

liczba doposazonych pracowni i laboratoridw specjalistycznych — 5 laboratoridow.

Realizacja zamierzen Wydzialu

Z zamierzen dydaktycznych i organizacyjnych przyjetych do realizacji przez dziekana Wydziatu
Nauk Ekonomicznych i Technicznych na rok akademicki 2020/2021 zrealizowano nastepujace za-

dania:

aktywnie promowano kierunki studiéw funkcjonujace na wydziale poprzez realizowanie od-
powiednich przedsigwzig¢ dedykowanych uczniom szkét ponadpodstawowych (Wirtualne
Drzwi Otwarte, wyklady otwarte, warsztaty otwarte), wydarzenia te pozwolity podkresli¢
walory poszczeg6lnych kierunkéw studiéw, a tym samym wygenerowac pozytywny przekaz
do potencjalnych kandydatéw na studia i ich rodzicéw;

wzmocniono praktyczny wymiar ksztalcenia, w szczeg6lnosci poprzez angazowanie do realiza-
cji procesu dydaktycznego oséb z doswiadczeniem praktycznym zdobytym poza szkolnictwem
wyzszym oraz poprzez realizacj¢ webinariéw dla studentéw we wspotpracy z podmiotami
otoczenia spoleczno-gospodarczego;

doprowadzono do podpisania porozumien w przedmiocie prowadzenia studiow dualnych oraz
w przedmiocie praktyk studenckich z kolejnymi przedsigbiorstwami, w tym po raz pierwszy dla
kierunkéw , finanse i rachunkowo$¢” oraz ,,logistyka”;



® monitorowano jako$¢ prac dyplomowych poprzez weryfikacje ich empirycznego charakteru
(prace dyplomowe oparte na badaniach ilosciowych, projekty, studium przypadku);

¢ realizowano ksztalcenie na pigciu kierunkach studiéw podyplomowych, w tym po raz pierw-
szy na studiach podyplomowych ,,inspektor ochrony danych”.

Wdrazanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia

Wdrazaniem systemu zajmuje si¢ Wydziatlowa Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia, ktéra doko-
nuje corocznej oceny jakosci ksztalcenia za pomoca szeregu narzedzi (arkusze oceny przedmioto-
wych i kierunkowych efektéw uczenia si¢, arkusze hospitacji zaje¢ dydaktycznych, sprawozdania
z realizacji studenckich praktyk zawodowych). Rezultaty tej oceny za rok akademicki 2020/2021
zostang opublikowane w Uczelnianym Raporcie Oceny Jako$ci Ksztatcenia.

Ocena efektow uczenia

Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia zostaly okre$lone przez nauczycieli akademic-
kich w opracowanych przez nich sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Osiaganie przez studen-
téw tych efektéw jest weryfikowane poprzez szereg zaliczen i egzaminéw realizowanych w r6znych
formach. Wsrdd najczesciej wykorzystywanych form nalezy wymieni¢ przygotowanie projektu, za-
dania problemowe z czg¢scig obliczeniowa, przygotowanie referatu, przygotowanie recenzji refera-
téw, przeprowadzenie badan i prezentacja ich wynikéw, zaliczenie w formie testu, zaliczenie pi-
semne z pytaniami otwartymi. Ponadto weryfikacja efektow uczenia nastepuje poprzez realizacje
praktyk zawodowych oraz egzamin dyplomowy. Publiczng dostepnos¢ opisu efektéw uczenia oraz
systemu ich oceny i weryfikacji zapewnia umieszczenie informacji na stronie internetowej PWSZ
w Koninie oraz w systemie informatycznym USOS.

Podniesienie jakosci procesu dyplomowania

Studenci wszystkich kierunkéw funkcjonujacych w ramach wydziatu mieli duzg swobode wyboru
tematyki prac i promotoréw. Seminaria dyplomowe byly prowadzone przez pracownikéw z tytutem
naukowym profesora, stopniem naukowym doktora habilitowanego i doktora. Weryfikacja systemu
antyplagiatowego JSA zostaty objete wszystkie prace dyplomowe.

Od roku akademickiego 2014/2015 studenci konczacy studia przygotowuja portfolio. W portfolio studenci
prezentuja swoje najwazniejsze osiagnigcia, a zwlaszcza podejmowane w trakcie studidéw inicjatywy i dzia-
fania, ktére pozwolily im zdoby¢ kompetencje spoteczne pozadane po ukonczeniu studiéw. Prezentacja
portfolio oraz oméwienie przez studenta stopnia rozwoju w toku studiéw wlasnych kompetencji spotecz-
nych s3 integralng czeScig egzaminu dyplomowego.

Doskonalenie metod ksztalcenia i procedur oceniania studentéw

Zasady oceniania studentéw okreslane sg suwerennie przez prowadzacych zajecia dydaktyczne i do-
pasowane do ich specyfiki oraz zharmonizowane z obowiazujacym regulaminem studidw. Zjawi-
skom patologicznym w procesie ksztatcenia zapobiega przeprowadzanie wsréd studentéw szeregu
ankiet, a w szczeg6lnosci ankiety oceny nauczycieli oraz ankiety oceny jakosci ksztatcenia, jak réw-
niez przeprowadzanie hospitacji zaje¢ dydaktycznych.

4. Podsumowanie roku akademickiego 2020/2021

Pomimo stanu zagrozenia epidemicznego wywotanego przez COVID-19 do najwazniejszych osia-
gnie¢ wydzialu nalezy zaliczy¢ w szczegdlnosci:
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1)

2)

3)

4)

)

6)

7)

8)

9)

konsekwentne wzmacnianie praktycznego wymiaru ksztalcenia poprzez organizowanie przy
wspoéludziale interesariuszy zewnetrznych dodatkowych webinariéw dla studentéw (24 wy-
darzenia);

opracowanie i wdrozenie nowatorskich materiatéw dydaktycznych do wykorzystania na za-
jeciach prowadzonych w trybie tradycyjnym i z wykorzystaniem $§rodkéw komunikacji na
odlegtos¢ (karty pracy, filmy dydaktyczne, filmy naukowo-dydaktyczne, filmy instrukta-
zowe, rOwniez z wykorzystaniem tablicy interaktywnej oraz manipulatora SpaceMouse do
systemow CAx, wykorzystanie oprogramowania Goldratt przez studentéw w trybie zdalnym
na wlasnych komputerach, ¢wiczenia laboratoryjne z nowym oprzyrzadowaniem);

budowe lub rozbudowe laboratoriéw specjalistycznych (laboratorium inzynierii wirtualnej,
laboratorium energetyki odnawialnej, laboratorium elektrotechniki i elektroniki, laborato-
ria komputerowe w salach 113T i 114T);

organizacj¢ wydarzenia pn. Gietda Praktyk i Stazy na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Tech-
nicznych, ktérego celem byto umozliwienie spotkania z jednej strony przedsiebiorcéw, pod-
miotéw gospodarczych, instytucji i jednostek, ktére sg gotowe do przyjecia os6b na praktyki,
staze lub studia dualne, a drugiej strony studentéw, ktorzy takich miejsc poszukuja, wyda-
rzenie odbyto si¢ 18 maja 2021 r. i wzigto w nim udzial 14 przedsigbiorstw z subregionu
koninskiego oraz 200 studentéw;

przygotowanie zestawien wyposazenia laboratoriéw oraz pomocy dydaktycznych i literatury
przedmiotu w ramach Inicjatywy wspierania dgzenia do doskonatosci Ministerstwa Edukacji
1 Nauki;

aktualizacj¢ 1 dostosowanie do potrzeb rynku pracy wszystkich programéw studiéw Ii II
stopnia wraz z planami studiéw i sylabusami;

opracowanie planéw i programéw studiéw wraz z matrycami efektéw uczenia si¢ dla stu-
diéw krotkiego cyklu — ksztatcenie specjalistyczne w ramach 5 PRK oraz studiéw podyplo-
mowych;

nawigzanie, poszerzenie i zacie$nienie wspotpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-go-
spodarczego, w tym zawarcie porozumien w przedmiocie prowadzenia studiéw dualnych
i praktyk studenckich (umowy z sze$cioma przedsiebiorstwami oraz z jedng jednostka sa-
morzadu terytorialnego) oraz klas akademickich (umowy dot. trzech Klas Akademickich
w dwoch szkotach ponadpodstawowych);

prowadzenie rozméw z przedsigbiorstwami w celu rozszerzenia wspétpracy dot. nowej spe-
cjalnosci odnawialne zZrddta energii na kierunkach ,,automatyka i robotyka” oraz ,,mecha-
nika i budowa maszyn”, a takze dla studiéw krétkiego cyklu — ksztalcenie specjalistyczne
w ramach 5 PRK;

10) organizacje wykladow i warsztatow otwartych dla spotecznosci lokalnej, w tym uczniéw

szk6t ponadpodstawowych subregionu koninskiego (17 wydarzen);

11) dziatalno$¢ naukowa pracownikéw wydziatu (czynny udziat w 12 konferencjach nauko-

wych, 43 publikacje, udziat w pracach komitetéw naukowych konferencji, stata wspétpraca
z czasopismami naukowymi w zakresie recenzowania artykutéw, opieka naukowa nad pra-
cami doktorskimi, recenzje w postgpowaniu o uzyskanie stopnia naukowego doktora habili-
towanego, prowadzenie badan naukowych, recenzje projektéw badawczych);

12) zaangazowanie pracownikéw wydzialu w prace grup roboczych, zespotéw autorskich oraz

komisji:
a. ekspertyza pn. Opracowanie Planu Transportowego Gornoslgsko- Zagtebiowskiej

Metropolii dla Zarzadu Transportu Metropolitalnego w Katowicach (prof. dr hab.
Wiestaw Starowicz),

b. ekspertyzy programéw edukacyjno-zawodowych dla Chersonskiego Uniwersytetu
Rolniczo-Ekonomicznego (dr hab. Tetiana Cherniavska, prof. PWSZ w Koninie),
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c. grupa robocza pn. Partnerstwo wodorowe dziatajaca przy Ministerstwie Klimatu
1 Srodowiska (dr inz. Robert Cieslak),

d. grupa robocza pn. Polish Offshore Wind Sector Deal — Rozwdj Kadr i Systemu
Ksztatcenia (dr inz. Robert Cieslak),

e. komisja dyscyplinarna przy Ministrze Edukacji i Nauki na lata 2021-2024
(dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ w Koninie),

f.  projekt pn. HySchools Poland dostarczajacy darmowa wiedzg na temat wodoru dla
nauczycieli 1 uczniéw (dr Pawet Sobczak),

g. projekt pn. Terytorialny Plan Sprawiedliwej Transformacji Regionu Wielkopolski
Wschodniej (dr inz. Robert Cieslak),

h. projekt pt. Badania nad opracowaniem robota humanoidalnego do wspomagania
procesow inteligentnego zarzgdzania (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki),

1. projekt pt. Prace badawczo-rozwojowe nad opracowaniem automatycznej prosto-
warki (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki).

Szczegbtowe dane dot. dziatalno$ci dydaktycznej, organizacyjnej i naukowej pracownikow Wy-
dziatlu Nauk Ekonomicznych i Technicznych zostaty ujete w rocznym zestawieniu zbiorczym (za-
Iacznik nr 2 do zarzadzenia nr 16/2021 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 4 lutego 2021 r.).

W catym roku akademickim 2020/2021 niewatpliwie wyzwaniem o charakterze operacyjnym byta
realizacja ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, w tym organizacja
i przeprowadzanie zaliczen i egzamindw oraz egzaminéw dyplomowych w trybie synchronicznym.
Zgodnie z zarzadzeniami Rektora:

¢ wyklady byly realizowane w trybie synchronicznym:;
e seminaria dyplomowe byly realizowane w trybie synchronicznym lub asynchronicznym;

® zajecia praktyczne byly realizowane w wigkszoS$ci (87%) w trybie synchronicznym z wyko-
rzystaniem metod i technik komunikacji na odlegtos¢;

¢ na Uczelni odbywaly si¢ jedynie zajecia praktyczne bezwzglednie wymagajace korzystania
z pracowni lub laboratoriéw specjalistycznych;

e tryb weryfikacji osiggnigcia efektow uczenia byt adekwatny do trybu ksztalcenia, tzn. jezeli
przedmiot byl realizowany w trybie synchronicznym z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, w takim samym trybie byto przeprowadzone zaliczenie i/lub egza-
min;

e egzaminy dyplomowe odbywaly si¢ w trybie synchronicznym z wykorzystaniem metod
1 technik komunikacji na odlegtos¢, w nielicznych przypadkach na wniosek kierownika ka-
tedry dopuszczono przeprowadzenie egzaminéw dyplomowych w murach Uczelni.

Ksztatcenie odbywato si¢ zgodnie z programami i planami studiéw. TreSci programowe zawarte
w sylabusach zostaly zrealizowane przez osoby prowadzace zajecia dydaktyczne, zatozone efekty
uczenia osiaggni¢to, a proces dydaktyczny przebiegat bez zaktdcen.

5. Duzialalnos$¢ katedr

5.1. Katedra Nauk Ekonomicznych
5.1.1. Studenci i absolwenci

W roku akademickim 2020/2021 liczba studentéw Katedry Nauk Ekonomicznych wynosita 571 os6b
(stan wedlug sprawozdania GUS S-10) i byta wyzsza o 69 os6b w poréwnaniu z rokiem akademic-
kim 2019/2020.
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Liczba studentéw w Katedrze Nauk Ekonomicznych w latach 2019/2020 i 2020/2021 z podzia-
tem na forme studiéw (stan wg sprawozdania GUS S-10)

Rok akademicki Liczba studentéw St'udla stacjonarne Stpdla niestacjonarne
Liczba % Liczba ¥
2019/2020 502 298 59,36 204 40,63
2020/2021 571 308 53,94 263 46,06

W roku akademickim 2020/2021 liczba studentéw zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niesta-
cjonarnych wzrosta, odpowiednio o 10 i1 59 os6b.

Liczba studentow Kierunku ,,finanse i rachunkowos$¢” w latach 2019/2020 i 2020/2021 z podzia-
tem na forme studiéw (stan wg sprawozdania GUS S-10)

L. . 3 Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki Liczba studentow - -
Liczba % Liczba %
2019/2020 213 141 66,20 72 33,80
2020/2021 220 134 60,91 86 39,09

Liczba studentéw kierunku ,,logistyka” w latach 2019/2020 i 2020/2021 z podzialem na forme
studiéw (stan wg sprawozdania GUS S-10)

L . ; Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki Liczba studentéw - -
Liczba % Liczba %
2019/2020 230 132 57,4 98 42,60
2020/2021 244 120 49,18 124 50,82

Liczba studentéow Kkierunku ,,gospodarka i administracja publiczna” w latach 2019/2020
i 2020/2021 z podzialem na forme studiéw (stan wg sprawozdania GUS S-10)

L . 3 Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki Liczba studentow - -
Liczba % Liczba %
2019/2020 59 25 42,4 34 57,6
2020/2021 107 54 50,47 53 49,53

W Katedrze Nauk Ekonomicznych od 1 pazdziernika 2019 r. nie funkcjonuja studenckie kota nau-
kowe. Zainteresowania i aktywnos$¢ studentéw zostata skierowana na rzecz biezacych wydarzen,
wyktadéw, warsztatow i seminariow o réznorodnym charakterze i tematyce. Ze wzgledu na utrzy-
mujacy si¢ stan zagrozenia epidemicznego wywotanego przez COVID-19 wydarzenia te w roku aka-
demickim 2020/2021 realizowano za pomocg $rodkéw komunikacji na odlegtos¢.

Zestawienie liczby absolwentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunkach dzia-
lajacych w Katedrze Nauk Ekonomicznych w roku akademickim 2019/2020 oraz 2020/2021
(stan na 30 czerwca 2021 r.)

N Rok akademicki 2019/2020 Rok akademicki 2020/2021
Az Studia Studia Studia Studia
kierunku . . . . . .
stacjonarne niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne
finanse i rachunkowo$¢ 36 - 48 21
logistyka 38 - 24 30
g.ospoda'rka i administra- i i 18 23
cja publiczna
oodlem 74 - 90 74
g 74 164
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Sprawno$¢ ksztalcenia w roku akademickim 2020/2021 (stan na dzien 30 czerwca 2021 r.)!

Kierunek Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
finanse i rachunkowo$¢ 68,12 71,43
logistyka 38,18 53,57
gospodarka i administracja publiczna 72,00 67,65

5.1.2. Kadra dydaktyczna

W roku akademickim 2020/2021 w ramach Katedry Nauk Ekonomicznych funkcjonowaty dwa kie-
runki studiéw I stopnia, tj. ,,finanse i rachunkowo$¢” oraz ,logistyka”, a takze jeden kierunek II
stopnia — ,,gospodarka i administracja publiczna”. Ksztalcenie na tych kierunkach realizowane byto
przez 57 nauczycieli akademickich i1 inne osoby prowadzace zaj¢cia dydaktyczne, w tym:

® 29 nauczycieli zatrudnionych na umowe o prace przypisanych do Katedry Nauk Ekonomicz-
nych (1 profesor, 5 doktor6w habilitowanych, 20 doktoréw oraz 3 magistréw), dla wszyst-
kich tych pracownikéw Uczelnia byta podstawowym miejscem pracy;

¢ 12 pracownikéw przypisanych do innych katedr uczelni (2 doktoréw habilitowanych, 4 dok-
toréw, 6 magistrow);

e 28 0s6b zatrudnionych w ramach uméw cywilnoprawnych (4 doktoréw habilitowanych,
3 doktoréw, 20 magistréw oraz 1 inzynier).

Rozwdj i doskonalenie kadry

W roku akademickim 2020/2021 pracownicy katedry czynnie uczestniczyli w konferencjach i semi-
nariach oraz publikowali artykuly w czasopismach krajowych i zagranicznych, a takze publikowali
monografie w wydawnictwach zewnetrznych.

Dziatalnos¢é dydaktyczna, organizacyjna i naukowa pracownikow KNE

Szczegoétowe dane dot. dziatalno$ci dydaktycznej, organizacyjnej i naukowej pracownikéw Katedry
Nauk Ekonomicznych zostaty ujete w rocznym zestawieniu zbiorczym (zatacznik nr 2 do zarzadze-
nia nr 16/2021 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 4 lutego 2021 r.).

5.1.3. Realizacja programu studiéow

Zajecia dydaktyczne na kierunkach ,,finanse i rachunkowos¢”, ,,logistyka” oraz ,,gospodarka i admi-
nistracja publiczna” prowadzone byty na podstawie programdw i planéw studiéw dostosowanych do
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i aktéw wykonawczych do niej. Zajecia na kazdym kierunku
odbywaty si¢ na podstawie programu studiéw o profilu praktycznym, opracowanego zgodnie z Pol-
ska Ramg Kwalifikacji. TreSci ksztalcenia zawarte w sylabusach przedmiotéw zostaty na wszystkich
kierunkach i latach studiéw zrealizowane w calosci.

W roku akademickim 2020/2021 opracowano i wdrozono nowatorskie materiaty dydaktyczne do
wykorzystania na zajeciach:

e wykorzystanie oprogramowania Goldratt przez studentéw w trybie zdalnym na wiasnych
komputerach (dr Anna Lewandowska-Ciszek);

e filmy dydaktyczne i karty pracy dot. filmu pt. Cel — doskonatos¢ w produkcji (dr Anna Le-
wandowska-Ciszek);

! Sprawno$¢ ksztalcenia zostata ustalona jako relacja liczby absolwentéw, ktérzy terminowo ukoficzyli studia
(stan na dzien 30 czerwca 2021 r.) do liczby oséb rozpoczynajacych studia (stan wg sprawozdania GUS S-10
z dnia 31 grudnia 2018 r. oraz 31 grudnia 2019 r.).
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e filmy dydaktyczne przedstawiajace przebiegi obrébki partii wyrobdw prostych (dr Anna Le-
wandowska-Ciszek);

e film praktyczno-naukowy pt. 12 praktycznych zasad pracy w biznesie (dr Magdalena Bart-
czak).

Praktyki i ¢wiczenia terenowe

Na kierunku ,.finanse i rachunkowo$¢”” w roku akademickim 2020/2021 studenckie praktyki zawo-
dowe realizowane sg w wymiarze:

e 180 godz. w semestrze II (praktyka wakacyjna);

e 120 godz. w semestrze III (praktyka §rédroczna)

e 180 godz. w semestrze IV (praktyka wakacyjna).
Celem praktyki jest:

® poszerzenie wiedzy z zakresu finans6w i zagadnien administracyjnych oraz nabycie
praktycznych umiejetnosci niezbednych przyszlym pracownikom dzialéw finansowo-
ksiggowych, controllingu, sprawozdawczosci i rachunkowosci zarzadczej przedsigbiorstw;

® poznanie specyfiki dziatania bankéw i niebankowych instytucji finansowych;
e gsprawdzenie wlasnej przydatnosci i predyspozycji do wykonywania zawodu;
¢ pozyskiwanie materiaféw empirycznych do prac licencjackich.

Na kierunku ,Jogistyka” w roku akademickim 2020/2021 studenckie praktyki zawodowe realizo-
wane s3 w wymiarze:

e 180 godz. w semestrze II (praktyka wakacyjna);
¢ 120 godz. w semestrze III (praktyka §rédroczna)
e 180 godz. w semestrze IV (praktyka wakacyjna).
Celem praktyki jest:
® zapoznanie si¢ z podstawowymi formami prawnymi i organizacyjnymi podmiotéw gospo-
darczych, rodzajami struktur organizacyjnych przedsigbiorstw i instytucji, zalozeniami sys-
temow motywacyjnych stosowanymi w przedsigbiorstwach i instytucjach;

¢ poznanie narz¢dzi informacyjnych stosowanych przez przedsigbiorstwa i instytucje, komo-
rek organizacyjnych przedsiebiorstwa odpowiedzialnych za transport i logistyke, infrastruk-
tury logistycznej przedsigbiorstwa (sktady, magazyny, centra logistyczne, §rodki trans-
portu), warunkéw dostawy (incoterms) stosowanej przez przedsigbiorstwo, logistyki ob-
stugi klienta,
® pogtebienie wiedzy w obszarze logistyki, co powinno znalez¢ swoje odzwierciedlenie
w wyborze specjalnosci.
Studenci maja mozliwo$¢ nabycia praktycznych umiejetnosci niezbednych dla przysztych pracow-
nikéw — specjalistow w branzy TSL, sprawdzenia wlasnej przydatnosci i predyspozycji do wykony-
wania zawodu oraz pozyskania materiatéw empirycznych do prac licencjackich.

Na kierunku ,,gospodarka i administracja publiczna” w roku akademickim 2020/2021 studenckie
praktyki zawodowe realizowane sa w wymiarze:

e 180 godz. w semestrze II (praktyka wakacyjna);
e 180 godz. w semestrze IV (praktyka srodsemestralna).
Celem praktyki studentéw kierunku ,,gospodarka i administracja publiczna” jest:

® poszerzenie wiedzy z zakresu zagadnien administracyjnych;

15



nabycie praktycznych umiejetnosci niezbednych przysztym pracownikom dziatéw funkcjo-
nujacych w organach administracji rzadowej i samorzagdowej, w tym zapoznanie si¢ z prak-
tycznym stosowaniem procedur administracyjnych, procesem podejmowania decyzji oraz
funkcjonowaniem biur obstugi administracyjnej;

rozwijanie umiejetnosci w zakresie stosowania zasad i metod wtasciwych dla gospodarki
i administracji publiczne;j.

5.1.4. Formy aktywnosci i dzialalnosci katedry

Konferencje i seminaria

W roku akademickim 2020/2021 w wyniku stanu zagrozenia epidemicznego spowodowanego CO-
VID-19 podjeto decyzj¢ o nieorganizowaniu konferencji naukowych na terenie Uczelni. Decyzja ta
zostata skonsultowana ze wspélorganizatorami wydarzen oraz partnerami biznesowymi.

Inne wydarzenia

W roku akademickim 2020/2021 w katedrze odbyly si¢ nastepujace wydarzenia i podejmowane byty
nastepujace inicjatywy kierowane do studentéw PWSZ w Koninie, w tym przy wspétudziale przed-
siebiorstw, instytucji publicznych i jednostek samorzadu terytorialnego (wydarzenia zrealizowano
za pomocg $rodkéw komunikacji na odlegto$¢):

cykl spotkan z praktykiem w ramach Interdyscyplinarnych Warsztatow Praktycznych dla
studentéw kierunku ,Jogistyka”, 23 i 25 pazdziernika 2020 r. oraz 6 i 22 listopada 2020 r.
(dr Anna Lewandowska-Ciszek);

webinarium pt. UZytkowanie samochodow na gruncie ustaw PIT, CIT, VAT, 121 24 listopada
2020 r. (mgr Monika Dzikowska, Samir Kayyali, doradca podatkowy);

warsztat nt. mozliwosci pracy w sektorze ustug biznesowych, 25 listopada 2020 r. (dr Karina
Zawieja-Zurowska, dr Bartosz Sobotka, Sektorowa Rada ds. Kompetencji Nowoczesne
Ustugi Biznesowe);

warsztaty z zakresu ksiggowosci, 2 grudnia 2020 r. (dr Mikotaj Mielczarek wraz z Centrum
Informacji Ksiggowej);

webinarium (spotkanie z praktykiem) wspdlnie z firma produkcyjno-handlowa Europoles
sp. Z 0.0., 2 grudnia 2020 r. (dr Robert Rogaczewski);

webinarium (spotkanie z praktykiem) wspdlnie z firma spedycyjna BBA Transport System,
10 grudnia 2020 r. (dr Robert Rogaczewski);

webinarium pt. Inwestycje samorzqdu terytorialnego w oparciu o oceng kondycji finansowej
JST, 17 grudnia 2020 r. (dr Mikotaj Mielczarek, mgr Ewelina Ostajewska-Szwankowska,
dr Daniel Budzen, adiunkt w Gnieznienskiej Szkole Wyzszej Milenium, Anna Szulc, stu-
dentka);

webinarium pt. Sciezki kariery zawodowej ksiegowego, 21 grudnia 2020 r. (dr hab. Piotr
Szczypa, prof. PWSZ w Koninie);

wyktad otwarty pt. Excel jako wsparcie w rozwoju kariery zawodowej, 8 stycznia 2021 r.
(dr Robert Piechota);

webinarium pt. Dylematy w funkcjonowaniu systemow transportowych, 20 stycznia 2021 r.
(dr Stanistaw Ejdys, dr Robert Rogaczewski, dr Szymon Zimniewicz, mgr Sylwester Nadol-
ski, Inspekcja Transportu Drogowego, Beata Kanecka, studentka);

szkolenie otwarte pn. Krajowa podroz stuzbowa, 19 marca 2021 r. (dr hab. Piotr Szczypa,
prof. PWSZ w Koninie);

kurs Zaawansowana obstuga programu MS Excel, 25 lutego — 8 kwietnia 2021 r. (dr Robert
Piechota);
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udziat w panelu dyskusyjnym pn. Kompetencje we wspotczesny mediach i biznesie 2021 oraz
wygloszenie wykladu pt. Zasady pracy w biznesie, Katedra Jgzyka i Komunikacji, WNHS,
13 kwietnia 2021 r. (dr Magdalena Bartczak);

webinarium pt. Weryfikacja dziatalnosci przedsiebiorstwa w kontekscie kompetencji mene-
dzerskich, cz. 1: 15 kwietnia 2021 r., cz. 2: 29 kwietnia 2021 r. (dr Robert Piechota, dr Jaro-
staw Wasinski, wiasciciel przedsigbiorstwa PJ Quality);

szkolenie otwarte pt. Doradca podatkowy — zawaod przysztosci, 27 kwietnia 2021 r. (dr hab.
Piotr Szczypa, prof. PWSZ w Koninie, dr Marcin Sottysik, doradca podatkowy);

webinarium pt. Zarzgdzanie naruszeniem ochrony danych osobowych, 28 kwietnia 2021 r.
(dr Robert Piechota, Piotr Potyrata, inspektor danych osobowych, wiasciciel przedsigbiorstw
DBI Consulting, Rodostrada);

seminarium naukowo-dydaktyczne pt. Wspdlczesne wyzwania zarzgdzania dokonaniami
w praktyce miast i regionow, 13 maja 2021 r. (dr Robert Piechota, mgr Ewelina Ostajewska-
Szwankowska, Natalia Starosta, studentka);

cykl szkoleh pt. Rachunkowos¢ i sprawozdawczos¢ finansowa matego przedsigbiorstwa
z elementami prawa podatkowego, 25 maja 2021 r., 1 czerwca 2021 r., 8 czerwca 2021 r.
(dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ w Koninie);

webinarium pt. Ratownictwo medyczne w dobie COVID-19 inie tylko... zorganizowane
wspdlnie z Wojewddzkim Centrum Ratownictwa Medycznego sp. z 0.0. w Koninie, 25 maja
2021 r. (dr Robert Jurczak, dr Robert Rogaczewski);

webinarium pt. Panstwowa Straz Pozarna jako wyspecjalizowana formacja ratownicza zor-
ganizowane wspdlnie z Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Koninie,
1 czerwca 2021 r. (dr Robert Jurczak).

W roku akademickim 2020/2021 w katedrze podjgto réwniez nastepujace dziatania o charakterze
promocyjnym:

prezentacja i promocja kierunkéw ekonomicznych podczas zaje¢ z wychowawca w klasach
maturalnych szkét ponadpodstawowych subregionu koninskiego (dr Mikotaj Mielczarek,
dr Robert Piechota, dr Robert Rogaczewski, dr Szymon Zimniewicz);

webinaria dla kandydatéw na studia I stopnia (dr Mikotaj Mielczarek, dr Szymon Zimnie-
wicz);
webinaria dla kandydatéw na studia II stopnia (dr Robert Piechota);

webinarium dla kandydatéw na studia pochodzacych z Ukrainy (dr hab. Tetiana Cherniav-
ska, prof. PWSZ w Koninie);

prezentacja oferty studiéw drugiego stopnia dla studentéw III roku studiéw I stopnia Wy-
dzialu Zarzadzania Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Snia-
deckich w Bydgoszczy (dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ w Koninie);

nagrania do filméw promujacych poszczegélne kierunki w ramach Drzwi Otwartych
w PWSZ w Koninie (dr Mikotaj Mielczarek, dr Robert Rogaczewski).

5.1.5. Relacje z otoczeniem

Katedra Nauk Ekonomicznych podejmuje rézne dziatania majace na celu inicjowanie i budowanie
trwatych relacji z podmiotami funkcjonujagcymi w otoczeniu biznesowym i spotecznym Uczelni.
W roku akademickim 2020/2021 do tych dziatah nalezaty migdzy innymi:

wymienione wyzej webinaria dla studentéw organizowane przy wspétudziale przedsie-
biorstw, instytucji publicznych i jednostek samorzadu terytorialnego;
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e wyklady w ramach wydarzenia Czwartkowe spotkania z uczelnig:

Jak inaczej projektowac wtasny biznes?, 8 kwietnia 2021 r. (dr Magdalena Bart-
czak),

Biznesowy savoir-vivre, czyli czego nie wypada robi¢ w biznesie, 22 kwietnia 2021 r.
(dr Agnieszka Szymankowska),

Dlaczego w biznesie warto by¢ konsekwentnym i ciggle udoskonala¢?, 20 maja 2021 r.
(dr Magdalena Bartczak);

® organizacja wyktadow i warsztatow otwartych dla uczniéw szkét ponadpodstawowych (wy-
darzenia zrealizowano za pomocg srodkéw komunikacji na odlegto$¢):

wyktad otwarty pt. Nowe trendy w finansowaniu przedsiebiorstw dla uczniéw klasy
3TE Zespotu Szkét Gorniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koninie,
20 listopada 2020 r. (dr Mikotaj Mielczarek),

wyktad otwarty pt. Optymalizacja sieci transportowych — studium przypadku dla
uczniéw Zespotu Szkét Ekonomiczno-Ustugowych w Zychlinie, 9 grudnia 2020 r.
(dr Stanistaw Ejdys),

warsztaty otwarte pt. Efektywna komunikacja i wspolpraca w zespole dla uczniéow
Zespotu Szkét Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie,
14 grudnia 2021 r. (mgr Monika Dzikowska),

wyktad otwarty pt. Wybrane rozwigzania w logistyce miejskiej dla uczniéw Zespotu
Szkét Goérniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koninie, 15 grudnia
2021 r. (dr Waldemar Gulczynski),

wyktad pt. Podatki 2021 — czyli co sie zmieni od 1 stycznia 2021 roku dla uczniéw
klasy 3TE Zespotu Szkét Gérniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Ko-
ninie w ramach cyklu Wszechstronny Finansista, 8 stycznia 2021 r. (dr Mikotaj
Mielczarek),

wyktad pt. Ksiegowos¢ po nowemu, czyli najwazniejsze trendy i wyzwania ksiggo-
wosci dla ucznidéw klasy 3TE Zespolu Szkét Gorniczo-Energetycznych im. Stani-
stawa Staszica w Koninie w ramach cyklu Wszechstronny Finansista, 15 stycznia
2021 r. (dr Mikotaj Mielczarek),

wyktad pt. Organizacja kontroli jakosci w przedsiebiorstwie branzy automotive dla
uczniéw Zespotu Szkét Gérniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koni-
nie, 21 stycznia 2021 r. (dr Robert Rogaczewski),

wyktad pt. Organizacja logistyki produkcji w przedsiebiorstwie branzy drzewnej dla
uczniéw Zespotu Szkét Gérniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koni-
nie, 4 lutego 2021 r. (dr Robert Rogaczewski),

warsztaty pt. Zarzgdzanie finansami osobistymi dla uczniéw Zespotu Szkét Gorni-
czo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koninie w ramach programu Zfote
Szkoty NBP, 15 lutego 2021 r. (dr Mikotaj Mielczarek);

e doprowadzenie do podpisania porozumien o wspotpracy, w tym w przedmiocie prowadzenia
studiéw dualnych oraz w przedmiocie praktyk zawodowych z nastepujacymi przedsigbior-
stwami (dr Robert Rogaczewski):

KBR Plus sp. z 0.0.,

Kancelaria Ksiggowo-Podatkowa Abakus Plus sp. z o0.0., sp.k.,
Ambro Logistics sp. z 0.0.,

Logit T.J. Kowalewski i Wspdlnicy sp.j.,

Hellermann Tyton sp. z 0.0.;
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podpisanie porozumienia w przedmiocie prowadzenia studiow dualnych na kierunku ,,go-
spodarka i administracja publiczna” z Urzgdem Miasta i Gminy w Rychwale;

podjecie dziatan majacych na celu uruchomienie lub kontynuacje wspétpracy w ramach pro-
jektu pod nazwa Klasa Akademicka:

— Klasa Akademicka Finanse i Rachunkowo$¢ w Zespole Szkét im. M. Kopernika
w Koninie (dr Mikotaj Mielczarek),

— Klasa Akademicka Spedytor w Zespole Szkét Goérniczo-Energetycznych im. Stani-
stawa Staszica w Koninie (dr Robert Rogaczewski);

zacie$nienie wspotpracy z Wojewddzkim Centrum Ratownictwa Medycznego sp. z o.0.
w Koninie 1 Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Koninie oraz wspdlne prace
nad organizacja debaty eksperckiej pt. Wplyw pandemii COVID-19 na funkcjonowanie
przedsigbiorstw subregionu koninskiego i stuzb ratowniczych (dr Robert Jurczak);

wspodlpraca z Leroy Merlin Polska, m.in. w zakresie praktyk i stazy studenckich oraz pro-
mocji Uczelni (dr Tomasz Pawtowski);

przygotowanie bazy kontaktéw przedsiebiorstw z wojewddztw Polski pétnocnej na potrzeby
organizacji wydarzenia Koninskie Forum Transportowo-Logistyczne (dr Anna Lewandow-
ska-Ciszek, dr Edyta Klosa-Komanda).

5.1.6. Podsumowanie pracy Katedry Nauk Ekonomicznych w roku akademickim 2020/2021

W Katedrze Nauk Ekonomicznych w roku akademickim 2020/2021 kontynuowano aktywnos$¢ majaca
na celu nawigzywanie i poglebianie wspdtpracy z jednostkami otoczenia spoleczno-gospodarczego,
a tym samym podejmowanie wspdlnych inicjatyw. Dziatania te ukierunkowane byly na wzmocnienie
praktycznego wymiaru ksztatcenia poprzez:

umozliwienie studentom kontaktu z osobami posiadajacymi praktyczng wiedze 1 bogate do-
Swiadczenie zawodowe;

wilaczanie podmiotéw zewnetrznych w organizowanie wspdlnych wydarzen o charakterze na-
ukowo-dydaktycznym;

planowanie wraz z interesariuszami zewnetrznymi koniecznych zmian wynikajacych z bieza-
cego funkcjonowania danego kierunku.

5.2. Katedra Nauk Technicznych

5.2.1.

Studenci i absolwenci

W roku akademickim 2020/2021 liczba studentéw Katedry Nauk Technicznych wynosita 257 os6b
1 byta mniejsza o 4 osoby w poréwnaniu z rokiem akademickim 2019/2020.

Od 1 pazdziernika 2020 r. wygaszono kierunek ,.energetyka”.

Liczba studentéw w Katedrze Nauk Technicznych w latach 2019/2020 i 2020/2021 z podzia-
tem na forme studiéow (stan wg sprawozdania GUS S-10)

L. . } Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki Liczba studentéw - -
Liczba % Liczba %
201972020 261 139 53,26 122 46,74
202072021 257 143 55,64 114 44,36
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Liczba studentow kierunku ,,automatyka i robotyka’ w latach 2019/2020 i 2020/2021 z podzia-
tem na forme studiéw (stan wg sprawozdania GUS S-10)

L. . . Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki Liczba studentow ; .
Liczba % Liczba %
2019/2020 39 13 33,33 26 66,67
2020/2021 25 10 40,00 15 60,00

Liczba studentéw kierunku ,,mechanika i budowa maszyn” w latach 2019/2020 i 2020/2021

z podziatem na forme studiow (stan wg sprawozdania GUS S-10)
L . . Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki Liczba studentow - -
Liczba % Liczba %
2019/2020 53 38 71,70 15 28,30
2020/2021 80 57 71,25 23 28,75

Liczba studentow Kkierunku ,.,informatyka” w latach 2019/2020 i 2020/2021 z podzialem na
forme studiow (stan wg sprawozdania GUS S-10)

L . , Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki Liczba studentéw - -
Liczba % Liczba %
2019/2020 37 37 100,00 0 0,00
2020/2021 34 34 100,00 0 0,00

Liczba studentéw Kkierunku ,,zzarzadzanie i inzynieria produkcji” w latach 2019/2020
i 2020/2021 z podzialem na forme studiow (stan wg sprawozdania GUS S-10)

L . , Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Rok akademicki Liczba studentéw - -
Liczba % Liczba %
2019/2020 132 51 38,64 81 61,36
2020/2021 118 42 35,59 76 64,41

Zestawienie liczby absolwentéw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunkach
funkcjonujacych w ramach Katedry Nauk Technicznych w roku akademickim 2019/2020
oraz 2020/2021 (stan na 30 czerwca 2021 r.)

Rok akademicki 2019/2020 Rok akademicki 2020/2021
Az Studia Studia Studia Studia
ierunku . . . . . .
stacjonarne niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne
automatyka i robotyka - - - -
energetyka 9 - - -
informatyka - - - -
mechanika i budowa 7 i 20 4
maszyn
zarzadzanie i inzynieria i 13 i 9
produkcji
ogétem 16 13 20 13
29 33
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Sprawno$¢ ksztalcenia w roku akademickim 2020/2021 (stan na dzien 30 czerwca 2021 r.)?

Kierunek Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
informatyka - -
mechanika i budowa maszyn 75,00 -
zarzadzanie 1 inzynieria produkcji - 90,00

5.2.2. Kadra dydaktyczna

W roku akademickim 2020/2021 w ramach Katedry Nauk Technicznych funkcjonowaty trzy kie-
runki studiéw I stopnia, tj. ,,automatyka i robotyka”, ,,informatyka” oraz ,,mechanika i budowa ma-
szyn” oraz jeden kierunek studidw II stopnia — ,,zarzadzanie i inzynieria produkcji”. Ksztalcenie na
tych kierunkach realizowane byto przez 39 nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zaje-
cia dydaktyczne, w tym:
¢ 11 nauczycieli akademickich zatrudnionych na umowe o prace (2 profesoréw, 3 doktoréw
habilitowanych, 6 doktoréw), dla ktérych Uczelnia byta podstawowym miejscem pracy);

e 28 0s6b zatrudnionych w ramach uméw cywilnoprawnych (2 doktoréw habilitowanych, 11
doktoréw oraz 15 magistréw).

Dzialalnosé dydaktyczna, organizacyjna i naukowa pracownikow KNT

Szczegétowe dane dot. dziatalno$ci dydaktycznej, organizacyjnej i naukowej pracownikéw Katedry
Nauk Technicznych zostaty ujete w rocznym zestawieniu zbiorczym (zatacznik nr 2 do zarzadzenia
nr 16/2021 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 4 lutego 2021 r.).

5.2.3. Realizacja programu studiéow

Realizacja procesu dydaktycznego przebiegata zgodnie z programami i planami studiéw. Tre$ci pro-
gramowe zawarte w sylabusach zostaly zrealizowane przez osoby prowadzace zajecia, zatozone
efekty uczenia si¢ osiagnieto, a proces dydaktyczny przebiegatl bez zaki6cen.

W roku akademickim 2020/2021:
e utworzono lub rozbudowano nastgpujace laboratoria specjalistyczne:
— laboratorium inzynierii wirtualnej: drukarka 3D, dysk SSD 256GB 2,5", 2 szt.;

— laboratorium energetyki odnawialnej: montaz instalacji PV, heliotermicznego sys-
temu grzewczego z pompa ciepla;

— laboratorium elektrotechniki i elektroniki: doposazenie w oscyloskop i generator sy-
gnatu PWM,;

— laboratoria komputerowe s. 113T i 114T: wymiana komputeréw, 15 szt., zwieksze-
nie licencji oprogramowania SolidWorks 2020;

e opracowano i wdrozono nowatorskie materiaty dydaktyczne do wykorzystania na zaj¢ciach:

— filmy instruktazowe, réwniez z wykorzystaniem tablicy interaktywnej oraz manipu-
latora SpaceMouse do systemOw CA (dr inz. Robert Cieslak),

— ¢wiczenia laboratoryjne z nowym oprzyrzadowaniem (dr inz. Kamil Lodygowski);

e dokonano aktualizacji programéw i planéw studiéw na kierunkach funkcjonujacych
w ramach Katedry Nauk Technicznych;

2 Sprawno$¢ ksztatcenia zostata ustalona jako relacja liczby absolwentéw, ktérzy terminowo ukonczyli studia
(stan na dzien 30 czerwca 2021 r.) do liczby o0séb rozpoczynajacych studia (stan wg sprawozdania GUS S-10
z dnia 31 listopada 2017 r. oraz 31 grudnia 2019 r.).
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e dokonano korekty biezacych specjalno$ci na kierunku ,,automatyka i robotyka” oraz
,mechanika i budowa maszyn”;

e opracowano plany i programy ksztalcenia wraz z matrycami efektéw uczenia si¢ dla studiow
krétkiego cyklu (ksztatcenie specjalistyczne w ramach SPRK).

Studenckie praktyki zawodowe

Na kierunku ,,automatyka i robotyka” w roku akademickim 2020/2021 studenckie praktyki zawo-
dowe realizowane sg w wymiarze:

e 120 godz. w semestrze III (praktyka §rédsemestralna);
® 180 godz. w semestrze IV (praktyka wakacyjna).
Celem praktyk zawodowych jest:

® poznanie struktury organizacyjnej przedsigbiorstwa, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
maszyn i urzadzen technologicznych stosowanych w warsztacie, zasad funkcjonowania mar-
ketingu;

® zapoznanie si¢ z procedurami realizacji zamowienia klienta, kontrolg jako$ciowg produktu,
praca komoérek przygotowania produkc;ji;

e ksztaltowanie umiejetnosci dobrej organizacji pracy wilasnej;

® poznawanie Srodowiska zawodowego, nabywanie praktycznych umiejetnosci oraz innych
do$wiadczen zawodowych;

e zdobywanie do§wiadczenia w zakresie samodzielnego oraz zespotowego wykonywania ob-
owigzkéw zawodowych.

Na kierunku ,informatyka’ w roku akademickim 2020/2021 studenckie praktyki zawodowe reali-
zowane sg w wymiarze:

e 120 godz. w semestrze III (praktyka §rédsemestralna);

® 180 godz. w semestrze IV (praktyka wakacyjna).

e 200 godz. w semestrze VI (praktyka srodsemestralna).

Celem praktyk zawodowych jest:

e zdobycie wiedzy praktycznej przygotowujacej do wykonania zawodu oraz zastosowanie
w praktyce umiejetnosci zdobytych na zajeciach;

® nabywanie umiejetnosci pracy indywidualnej i w zespole;

® przygotowanie do uczenia si¢ przez cale zycie oraz do podj¢cia pracy w zawodzie;

® rozumienie wagi i spotecznych skutkéw dziatalnosci zawodowej oraz odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje.

Na kierunku ,,mechanika i budowa maszyn’ w roku akademickim 2020/2021 studenckie praktyki
zawodowe realizowane sg w wymiarze:

e 180 godz. w semestrze II (praktyka wakacyjna);
® 125 godz. w semestrze VI (praktyka wakacyjna).
Celem praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie ze strukturg organizacyjng i profilem produkcyjno-ustugowo-handlowym przed-
siebiorstwa oraz z pracg dzialéw planowania, technologii i produkcji, zasadami sterowania
procesami technologicznymi, organizacjg i wyposazeniem stanowisk wytworczych;

® poznanie maszyn i urzadzen technologicznych oraz zasad zarzadzania przedsigbiorstwem,
w tym zasad funkcjonowania i zarzadzania jako$cig w przedsigbiorstwie oraz zasad funkcjo-
nowania marketingu;
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® poznawanie §rodowiska zawodowego, nabywanie praktycznych umiejetnosci oraz innych
dos$wiadczen zawodowych;

® ksztaltowanie umiejetnosci dobrej organizacji pracy wlasnej, a takze zdobywanie doswiad-
czenia w zakresie samodzielnego oraz zespotowego wykonywania obowigzkéw zawodo-
wych;
e gromadzenie za zgoda kierownictwa jednostki przyjmujacej materialéw zroédlowych do
pracy dyplomowej.
Na kierunku ,,zarzadzanie i inZynieria produkcji” w roku akademickim 2020/2021 studenckie
praktyki zawodowe realizowane sag w wymiarze:

® 120 godz. w semestrze I dla studentéw z tytulem zawodowym inzyniera (praktyka $rédse-
mestralna);

® 240 godzin w semestrze II dla studentéw z tytulem zawodowym inzyniera (praktyka $rédse-
mestralna);

e 450 godz. w semestrze IV dla studentéw z tytulem zawodowym licencjata (praktyka $rédse-
mestralna).

Celem praktyk zawodowych jest:

e zapoznanie si¢ ze strukturg organizacyjng i profilem produkcyjno-ustugowo-handlowym
przedsigbiorstwa oraz z funkcjonowaniem dziatéw produkcji, logistyki, utrzymania ruchu,
zaopatrzenia, transportu, spedycji oraz dystrybucji, a takze z infrastrukturg techniczna przed-
siebiorstwa, szczegdlnie w zakresie zarzadzania;

® poznanie zasad zarzadzania przedsigbiorstwem oraz zasad funkcjonowania i zarzadzania ja-
ko$cig w przedsigbiorstwie;

® zapoznanie si¢ z procesami logistycznymi i produkcyjnymi w przedsigbiorstwie oraz z or-
ganizacja i wyposazeniem stanowisk roboczych, w tym zaznajomienie si¢ z maszynami
1 urzgdzeniami technologicznymi;

e ksztaltowanie umiejetnosci dobrej organizacji pracy wilasnej;

® poznawanie Srodowiska zawodowego, nabywanie praktycznych umiejetnosci oraz innych
doswiadczen zawodowych;

e zdobywanie do$wiadczenia w zakresie samodzielnego oraz zespotowego wykonywania ob-
owigzkéw zawodowych;

e gromadzenie za zgoda kierownictwa jednostki przyjmujacej materialéw zrédlowych do
pracy dyplomowe;j.

5.2.4. Formy aktywnosci i dzialalnosci katedry
Konferencje i seminaria

W roku akademickim 2020/2021 Katedra Nauk Technicznych wraz z samorzagdem Konina wspétor-
ganizowala konferencje Wodor — przysztos¢ Wielkopolskiej Doliny Energii. Konferencja odbyta si¢
16 kwietnia 2021 r. za posrednictwem $rodkéw komunikacji na odlegto$¢.

Celem konferencji byto m.in. przekazanie stanu aktualnej wiedzy nt. zastosowania wodoru jako pa-
liwa transportowego. Ponadto, podczas wydarzenia zostalo poruszone zagadnienie budowy stacji
tankowania wodoru przez ZE PAK S.A. niezbednej do zorganizowania transportu miejskiego, ktory
bedzie si¢ cechowac akceptowalnymi kosztami przy zapewnieniu pelnego bezpieczenstwa dla oto-
czenia. Na konferencji zaprezentowaly si¢ réwniez dwa przedsigbiorstwa autobusowe (Solaris Bus
& Coach oraz Mercedes Benz), ktére pokazaty mozliwoS$ci autobuséw o napedzie wodorowym. Pod-
czas konferencji zostaty przeprowadzone takze eksperckie dyskusje nad wizjg oraz strategiami wdra-
zania technologii wodorowych.
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Inne wydarzenia

W roku akademickim 2020/2021 w katedrze odbyly si¢ nast¢pujace wydarzenia i podejmowane byty
nastepujace inicjatywy dla studentéw PWSZ w Koninie, w tym przy wspétudziale przedsigbiorstw:

webinarium pt. Wartosé, koszt, marnotrawstwo — identyfikacja czynnosci i ich pomiar przy
uzyciu ogolnodostepnych narzedzi informatycznych, 26 stycznia 2021 r. (dr Pawel Sobczak,
mgr Michat Wadelski, przedsiebiorstwo ZARMEN sp. z 0.0. Zaktad ELEKTROBU-
DOWA);

webinarium pt. Systemy w nowoczesnej logistyce, 26 marca 2021 r. (dr Pawet Sobczak);

webinarium pt. Roboty przemystowe, 12 kwietnia 2021 r. (dr inz. Robert Cieslak, dr inz.
Kamil Lodygowski, przedsiebiorstwo Renex sp. z 0.0., sp.k.);

webinarium pt. Metodologia Hardware in the loop w Automotive, 20 kwietnia 2021 r. (dr Pa-
wel Sobczak).

W roku akademickim 2020/2021 podjeto réwniez nastepujace dziatania o charakterze promocyjnym:

prezentacja i promocja kierunkéw technicznych podczas zaje¢ z wychowawca w klasach
maturalnych szkét ponadpodstawowych subregionu koninskiego (dr inz. Robert Cieslak,
dr inz. Kamil Lodygowski, dr Pawetl Sobczak);

webinaria dla kandydatéw na studia I stopnia (dr inz. Kamil L.odygowski);
webinaria dla kandydatéw na studia II stopnia (dr Pawet Sobczak);

nagrania do filméw promujacych poszczegélne kierunki techniczne w ramach Drzwi Otwar-
tych w PWSZ w Koninie (dr inz. Robert Cieslak, dr inz. Kamil L.odygowski, dr Pawet Sob-
czak);

aktualizacja plakatu promujacego kierunki techniczne (dr inz. Kamil Lodygowski).

5.2.5. Relacje z otoczeniem

Katedra Nauk Technicznych dba o dobre relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Czes¢ zajec
dydaktycznych odbywa si¢ bezposrednio na terenie zaktadéw przemystowych, co umozliwia studen-
tom poglebienie wiedzy i powigzanie teorii z praktyka przez poznanie specyfiki przedsigbiorstw i za-
poznanie si¢ z cyklem produkcyjnym. Katedra organizuje réwniez wydarzenia o charakterze popu-
laryzatorskim i promocyjnym dla spotecznosci lokalnej oraz uczniéw szkét ponadpodstawowych.

W roku akademickim 2020/2021 do dzialan podejmowanych w celu utrzymania dobrych relacji
z otoczeniem nalezaly migedzy innymi:

wymienione wyzej webinaria dla studentdw organizowane przy wspétudziale przedsie-
biorstw;

wyktady w ramach wydarzenia Czwartkowe spotkania z uczelnig:

—  Czy komputer moze myslec¢? Czyli o sztucznej inteligencji stow kilka, 4 marca 2021 r.
(dr Pawet Sobczak);

— Roboty inspekcyjne moja pasja, czyli jak mtodzi ludzie rozwijajq swoje zaintereso-
wania, 6 maja 2021 r. (dr Pawet Sobczak);

organizacja wyktadow i warsztatow otwartych dla uczniéw szkét ponadpodstawowych (wy-
darzenia zrealizowano za pomocg srodkéw komunikacji na odlegtos¢):

— wyktad pt. Zawdd inzynier. Rola i status inZyniera dzisiaj dla uczniéw Zespotu Szko6t
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie, 9 grudnia 2020 r.
(dr inz. Robert Cieslak);

— wyktad pt. Wptyw narzedzi lean manufacturing na rozwdj procesow logistycznych
dla uczniéw Zespotu Szkét Goérniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica
w Koninie, 21 grudnia 2020 r. (dr inz. Robert Cieslak);
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— wyktad pt. Wspéoiczesne rozwigzania w automatyce przemystowej dla uczniéw Ze-
spotu Szkét Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie, 19
lutego 2021 r. (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki);

e doprowadzenie do podpisania porozumienia w przedmiocie prowadzenia studiéw dualnych
z przedsiebiorstwem EK Group sp. z o0.0. (dr inz. Robert Cieslak);

¢ doprowadzenie do podpisania porozumienia w przedmiocie prowadzenia praktyk studenc-
kich z przedsiebiorstwem Hellermann Tyton sp. z 0.0. (dr inz. Robert Cies$lak);

e prowadzenie rozmOéw z przedsiebiorstwami (Zespot Elektrowni Patnéw Adaméw Konin
S.A., Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej w Koninie sp. z 0.0., Przedsigbiorstwo
Wodociagdéw i Kanalizacji sp. z 0.0. w Koninie, Miejski Zaktad Gospodarki Odpadami Ko-
munalnymi sp. z 0.0.) w celu rozszerzenia wspdtpracy dot. nowej specjalnosci Odnawialne
zrodta energii na kierunkach ,,automatyka i robotyka” oraz ,,mechanika i budowa maszyn”,
a takze dla studiéw krétkiego cyklu — ksztatcenie specjalistyczne w ramach 5 PRK (dr inz.
Robert Cieslak);

® rozpoczecie rozméw w celu nawigzania wspélpracy z przedsiebiorstwami PROMET
TRANS sp. z 0.0., Sun Garden sp. z 0.0., Tecpoles sp. z 0.0., Wood-Mizer sp. z 0.0. (dr inz.
Robert Cieslak);

® nawigzanie wspotpracy z centrum technologicznym przedsigbiorstwa Renex sp. z o0.0. beda-
cym jednym z najwigkszych i najdluzej dziatajacych przedsiebiorstw dostarczajacych naj-
nowsze technologie w zakresie produkcji i serwisu urzadzen elektronicznych (dr inz. Robert
Cieslak, dr Pawet Sobczak);

® podjecie dzialan majacych na celu wspdtprace w ramach projektu pod nazwg Klasa Akade-
micka Mechanika i Budowa Maszyn w Zespole Szk6t Gérniczo-Energetycznych im. Stani-
stawa Staszica w Koninie (dr inz. Robert Cie$lak);

® przygotowanie oferty kurséw, ktére moglyby by¢ realizowane w PWSZ w Koninie na zle-
cenie Agencji Rozwoju Regionalnego i Wielkopolskiej Doliny Energii (dr inz. Kamil Lody-
gowski);

¢ realizacja zaje¢ dydaktycznych z przedmiotu ,,obrabiarki i systemy sterowania CNC” dla
studentéw kierunku ,,mechanika i budowa maszyn” w laboratorium Centrum Ksztatcenia
Zawodowego w Koninie (semestr zimowy);

¢ realizacja zaje¢ dydaktycznych z przedmiotu ,,hydraulika i pneumatyka” dla studentéw kie-
runku ,,mechanika i budowa maszyn” w laboratorium Centrum Ksztalcenia Zawodowego
w Koninie (semestr zimowy);

¢ realizacja zaj¢¢ dydaktycznych z przedmiotu ,,obrébka plastyczna” dla studentéw kierunku
»mechanika i budowa maszyn” w Aluminium Konin-Impexmetal S.A., Gringes S.A. (se-
mestr letni).

5.2.6. Podsumowanie pracy Katedry Nauk Technicznych w roku akademickim 2020/2021

Praca Katedry Nauk Technicznych w roku akademickim 2020/2021, oprécz realizacji ksztalcenia na
kierunkach funkcjonujacych w ramach katedry, skupita si¢ na poszerzeniu wspélpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Nawigzano wspoétprace z nowymi przedsiebiorstwami oraz o$rodkami ba-
dawczymi. Ponadto pracownicy Katedry podjeli i przeprowadzili szereg dziatah promocyjnych,
w tym wyktady otwarte dla uczniéw szkot ponadpodstawowych oraz webinaria dla kandydatéw na
studia I i II stopnia.

W Katedrze Nauk Technicznych w roku akademickim 2020/2021 uaktualniono i dostosowano do
potrzeb rynku pracy programy i plany studiéw na cykl ksztalcenia rozpoczynajacy si¢ w roku aka-
demickim 2021/2022. Do najwazniejszych zmian w tym zakresie zaliczy¢ nalezy:
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wprowadzenie nowej specjalnos$ci Odnawialne Zrodta energii na kierunku ,,automatyka i ro-
botyka”;

wprowadzenie nowych specjalnosci Eksploatacja pojazdow i elektromobilnosc, Kompute-
rowe wspomaganie produkcji Odnawialne zrédta energii na kierunku ,,mechanika i budowa
maszyn’;

przygotowanie sylabuséw do poszczegdlnych przedmiotédw na specjalnosci Odnawialne zZro-
dta energii w ramach kierunkéw ,,automatyka i robotyka” oraz ,,mechanika i budowa ma-
szyn’;

wprowadzenie do modutu kierunkowego oraz do kazdego z modutéw specjalno$ciowych po
jednym przedmiocie w jezyku angielskim na kierunkach ,,automatyka i robotyka” oraz ,,me-
chanika i budowa maszyn”.
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II1. WYDZIAE. NAUK HUMANISTYCZNYCH I SPOLECZNYCH

1. Informacje ogdlne

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych funkcjonuje od 1 pazdziernika 2019 r. Powstat
w wyniku polaczenia Wydziatlu Filologicznego i kierunkéw prowadzonych w ramach nauk spotecz-
nych.

W sktad Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych wchodza dwie katedry: Katedra Jezyka
1 Komunikacji, w ramach ktdérej pracuja wszyscy jezykoznawcy i literaturoznawcy (kierownik:
dr Grzegorz Pawtowski) oraz Katedra Nauk Spotecznych, ktéra taczy nauczycieli akademickich pro-
wadzacych zajecia na kierunkach bezpieczenstwo wewngtrzne, bezpieczefistwo i systemy ochrony,
pedagogika, resocjalizacja (kierownik: dr hab. Kinga Przybyszewska, prof. PWSZ). Przyporzadko-
wanie pracownikéw Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych do katedr wynika z reprezen-
towanych dyscyplin, obszaru prowadzonych indywidualnie i zespotowo badan naukowych oraz ob-
szaru prowadzenia zaj¢¢. Uzasadnieniem i celem funkcjonowania katedr jest dziatalno$¢ dydak-
tyczna, naukowa, realizacja wspdlnych projektéw oraz podejmowanie inicjatyw zwiazanych z pro-
mowaniem ksztatcenia humanistycznego, spotecznego i przygotowaniem do pracy przysztych pro-
fesjonalistéw jezykowych, pracownikéw w strukturach administracji panstwowej i pracownikéw so-
cjalnych w regionie. Odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ procesu ksztatcenia ponosi dziekan przy wspar-
ciu kierownikéw katedr i menedzeréw kierunkéw. Funkcje dziekana petni dr Anna Stolarczyk-Gem-
biak. Sekretariat Wydziatu prowadzi mgr Renata Sieczkowska. Za sprawne funkcjonowanie dzieka-
natu odpowiedzialne s3 mgr Danuta Stoinska oraz mgr Iwona Ziarnecka-Matczak, ktdra wspierata
organizacj¢ praktyk i dziatalno$¢ Centrum Jezykéw Obcych.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych sprawuje opieke merytoryczng nad wspomnianym
Centrum Jezykéw Obcych, jednostka ogélnouczelniana, ktéra w ramach swojego obszaru zadan or-
ganizuje lektoraty dla studentow PWSZ w Koninie oraz kursy i szkolenia jezykowe dla pracownikow
Uczelni i klientéw komercyjnych. Funkcje wczesniej dyrektora Szkoty Jezykowej, a obecnie kie-
rownika Centrum Jezykéw Obcych petni mgr Katarzyna Krakowian-Ploszka.

Prace doradcze i opiniodawcze na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spotecznych byty prowadzone
w ramach:
1) kolegium wydziatlowego, w sktad ktérego wchodzg interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni
2) Komisji ds. Oceny Jako$ci Ksztalcenia na wydziale (przewodniczacy — dr Marek Derenow-
ski, prof. PWSZ);
3) spotkan katedr

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych w roku akademickim 2020/2021 prowadzit ksztat-
cenie na nastgpujacych kierunkach i specjalno$ciach:

Katedra Nauk Spolecznych — kierownik dr hab. Kinga Przybyszewska, prof. PWSZ

Studia I stopnia

Bezpieczenstwo i systemy ochrony — menedzer dr inz. Mirostaw Zywiolowski
Specjalno$ci

1. Stuzby i formacje bezpieczenstwa i ochrony

Bezpieczenstwo wewnetrzne — menedzer dr inz. Mirostaw Zywiolowski
Specjalno$ci od V semestru roku akademickiego 2021/2022

Pedagogika — menedzer mgr Malgorzata Chybicka

Specjalno$ci
1. Pedagogika elementarna z jezykiem angielskim (specjalno$¢ nauczycielska)
2.Pedagogika elementarna z terapig pedagogiczng (specjalnos¢ nauczycielska)
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Resocjalizacja — menedzer mgr Artur Cygan
Specjalno$ci
1. Wychowanie resocjalizujace

Katedra Jezyka i Komunikacji — kierownik dr Grzegorz Pawlowski

Filologia — menedzer mgr Ewa Konieczna

Studia I stopnia

Specjalno$ci

1. Filologia angielska z jezykiem specjalistycznym

2. Filologia angielska z komunikacjg i elementami mediacji interkulturowej (specjalno$¢ nauczy-
cielska)

3. Filologia angielska z jezykiem hiszpanskim

Studia II stopnia
Specjalno$ci
1. Filologia angielska
— specjalizacje: dydaktyczna, ttumaczeniowa

Jezyki obce w mediach i biznesie — menedzer dr Adam Swiatek
Studia I stopnia

Specjalno$ci

1. Jezyk w biznesie i obstuga klienta

Studia II stopnia
Specjalnosci
1. Medioznawstwo

Liczba studentéw na Wydziale Nauk Humanistycznych i Spolecznych w roku 2020/2021
na poszczegolnych kierunkach (studia stacjonarne)

Kierunek Rok studiéw Liczba studentow
bezpieczenstwo i systemy ochrony III 20
bezpieczenstwo wewngtrzne I 20
11 17
I 33
11 20
filologia angielska 11 45
I (studia II stopnia) 20
II (studia II stopnia) 10
I 21
jezyki obce w mediach i biznesie 11 17
II (studia II stopnia) 10
I 20
pedagogika II 20
111 38
resocjalizacja I 15
11 13
ogéltem 339
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2. Kadra dydaktyczna

Kadre dydaktyczng Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych stanowito w roku akademickim
2020/2021 facznie 45 nauczycieli. W roku akademickim 2020/2021 na Wydziale pracowato trzech
pracownikéw administracyjnych.

Struktura kadry przedstawiala si¢ nastepujaco:

1)

2)

3)

4)

)

2 profesoréw w pierwszym miejscu pracy w pelnym wymiarze zatrudnienia; 1 profesor
w dodatkowym miejscu pracy w pelnym wymiarze zatrudnienia;

5 doktoréw habilitowanych w tym 3 doktoréw habilitowanych w pierwszym miejscu pracy
w pelnym wymiarze zatrudnienia; 2 doktoréw habilitowanych w dodatkowym miejscu
pracy, w tym 1 w pelnym wymiarze zatrudnienia i 1 w niepelnym wymiarze zatrudnienia
(0,5 etatu);

15 doktoréw, w tym 14 w pierwszym miejscu pracy w pelnym wymiarze zatrudnienia,
1 w drugim miejscu pracy w niepelnym wymiarze zatrudnienia (0,5 etatu);

13 pracownikéw z tytutem magistra w tym 12 w pierwszym miejscu pracy w pelnym wy-
miarze zatrudnienia; 1 w drugim miejscu pracy w niepelnym wymiarze zatrudnienia (0,5
etatu);

9 pracownikéw z tytutem magistra w tym 9 w pierwszym miejscu pracy w pelnym wymiarze
zatrudnienia przyporzadkowanych do Centrum Jgzykéw Obcych w pierwszym miejscu

pracy w petnym wymiarze zatrudnienia

Nauczyciele akademiccy przypisani do Wydzialu Nauk Humanistycznych i Spotecznych (stan

na 15 czerwca 2021 r.)

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych Uczelnia stanowi:
Tytul lub
‘o p‘o(!stawowe dodatkowe miejsce pracy
stopien miejsce pracy
Kowy Razem
- w pelnym wymiarze W niepelnym
lub zawodowy petnym wy wymiarze czasu
czasu pracy
pracy
profesor 1 0
doktor habilitowany 3 1 1
doktor 15 14 0 1
pozostali 22 21 0 1
ogbélem 45 40 2 3

Dla 41 o0séb (tj. 91%) PWSZ w Koninie byta podstawowym miejscem pracy.

3. Realizacja programu ksztalcenia

3.1. Praktyki zawodowe

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych prowadzi studia na kierunkach o profilu praktycz-
nym, co przektada si¢ na zgodny z przepisami wymiar praktyk zawodowych. W roku akademickim
2020/2021 realizowane byly praktyki zgodnie z poziomem i planem studiéw, ktére przedstawia ta-
bela na s. 30. Za prawidtowa realizacj¢ praktyk odpowiadali menedzerowie kierunkow.

29



Liczba godzin w sem.

= I rok II rok IIT rok
Wydzial/ . . Cykl L —
kierunek Rodzaj praktyki ksztalcenia §n = = = E > >
S | E | g| g| E| §| 8
@ ) ) 2 & 2
7] 7]
bezpieczefistwo praktyka zawodowa 2020-2023 180 180
wewnetrzne praktyka zawodowa 2019-2022 | 720 120 | 180
wprowadzenie do praktyki
. 30 30
i warsztat z pracodawca
praktyka zalzz(z)(vi;)wa kierun- 180 180
VK q 2019-2022
prafiylee zawocows 60 30 | 30
specjalno$ciowa
fllOlOglE} praktyka specj a'lnoscwwa 60 30 30
I stopien - pedagogiczna
pr?ktyk’a’ zawodovya - 150 150
specjalno$¢ nauczycielska
praktyka pedagogiczna - | 5416 551 | gg 30 | 60
specjalno$¢ nauczycielska
praktyrlfa gawodowa. - 175 175
specjalno$¢ nienauczycielska
praktyka zawodowa 210 90
praktyka - przygotowanie
w zakresie pedagogiczno- 30 30
I stopien praxtyka pedagog 120 60
nauczanie jezyka obcego
praktyka specjalizacyjna 150 30 60 60
praktyka zawodowa i 120 120
praktyka ttumaczeniowa 2019-2021 60 60
wprowadzenie do praktyki
i warsztat z pracodawc 30 30
N L & 2020-2023
jezyki obce praktyka zawodowa
) . 195 75
w mediach kierunkowa
P or . 2019-2022
prakiyRa zawodowa 120 120
specjalno$ciowa
jezyki obce
w mediach praktyka zawodowa 2019-2021 | 210 90 | 120
i biznesie specjalnosciowa
1I stopien
praktyka zawodowa 2020-2023 180 180
pedagogika praktyka zawodowa 2019-2022 | 300 120 | 180
praktyka pedagogiczna 2018-2021 250 125 | 125
praktyka zawodowa 2020-2023 | 180 180
L kierunkowa
resocjalizacja raktyka zawodowa
prafcty 20192022 | 120 120
kierunkowa

Niewatpliwym wyzwaniem dla menedzeréw w roku akademickim 2020/2021 byta organizacja prak-
tyk z uwagi na ograniczenia wynikajace z zagrozenia COVID-19. Studenci realizowali praktyke
w miar¢ mozliwosci zdalnie, wykonujac dla podmiotéw gospodarczych czy administracji publicznej
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zlecone przez te podmioty zadania. Szczegdlne miejsce w tym kontekscie zajmuja kierunki, na kt6-
rych realizowana jest praktyka pedagogiczna — ta podobnie jak ksztalcenie zostata przeniesiona do
internetu. Studenci przygotowali konspekty lekcji, w czasie ktérych sa wykorzystywane nowe media,
programy kurséw, prowadzili lekcje lub udzielali korepetycji zdalnie. Na szczeg6lng uwage zashu-
guje pomyst mgr Ewy Koniecznej, menedzera kierunku filologia, ktéry taczyl mozliwos$¢ realizacji
praktyk z propagowaniem ksztatcenia jezykowego. Akcja ,,Korki nie we wtorki” spotkala si¢ z en-
tuzjastycznym przyjeciem uczniéw szkét podstawowych i ponadpodstawowych. Uczniowie mieli
mozliwo$¢ zdalnych konsultacji z naszymi studentami z jezykéw angielskiego i niemieckiego,
w celu podniesienia swojego poziomu jezykowego lub nadrobienia zalegtosci.

Calkiem nowa, zdalna realizacja praktyk w placéwkach o$wiatowych, podmiotach administracji sa-
morzadowej czy podmiotach gospodarczych nie bytaby mozliwa bez wspétpracy z interesariuszami
zewngetrznymi.

Najwazniejsi partnerzy Wydzialu

Kierunek Interesariusze zewnetrzni

Bezpi p . Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Koninie
ezpieczenstwo i systemy

ochrony/ Bezpieczenstwo | Komenda Miejska Policji w Koninie

wewnglrzne Akodo Wielkopolska

ABC Centrum Jezyka Angielskiego w Koninie
KRAMP Sp. z 0.0

INTERMEBLE Sp. z 0.0

HellermannTyton Sp. z o0.0.,

,.Hieroglif* Biuro Tlumaczen

Urzad Miasta Konina

.Kupiec* Sp. z o.0.

FERMINTRADE

Muzeum im. Ks. J6zefa Jarzgbowskiego w Licheniu Starym

Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

Konimpex Sp. z o0.0.

Urzad Gminy Stare Miasto

Filologia/ Jezyki obce

w mediach ,, Andrewex*

Wood-Mizer w Kole

MOSTOSTAL WECHTA Sp. z 0.0. w restrukturyzacji

Sun Garden Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia sp. k.

LM Lokalne Media Sp. z o.0.
Wydawnictwo Przeglad Koninski

I Liceum Ogdlnoksztalcace im. Tadeusza Kosciuszki w Koninie

Liceum Ogdlnoksztatcace im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego w Stupcy

I Liceum Ogdlnoksztalcace im. Tadeusza Kosciuszki w Turku

III Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Cypriana Kamila Norwida w Koninie

II Liceum Oggodlnoksztalcace im. K. K. Baczynskiego w Koninie

Zespot Szk6t Budowlanych im. E. Kwiatkowskiego w Koninie

Zespot Szk6t Ekonomicznych im. E. Jackowskiego w Stupcy
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Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnytmi nr 9 im. Bohateréw
Westerplatte w Koninie

Pedagogika

Szkota Podstawowa nr 1 w Koninie

Szkota Podstawowa nr 3 im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Koninie,

Szkota Podstawowa nr 15 im. Polskich Olimpijczykéw w Koninie

Przedszkole nr 12 w Koninie

Akademia Junior - Przedszkole i Szkota Jezykowa w Koninie

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci. Oddziat powiatowy w Koninie

Zespo6t Trenerski projektu ,,Miedzy Innymi”

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - Narodowa Agencja Programu Era-
smus+ Mtodziez

Polsko-Niemiecka Wspdétpraca Mtodziezy

Fundacja na Rzecz Rozwoju Dzieci i Mlodziezy ,,Otwarcie” w Koninie,

Centrum Kultury i Sztuki w Koninie

Szkota Podstawowa nr 4 w Koninie

Szkota Podstawowa nr 7 w Koninie

Szkota Podstawowa nr 6 w Koninie

Szkota Podstawowa nr 8 w Koninie

Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Koninie

CDN Publiczna Biblioteka Pedagogiczna w Koninie

Miejski Osrodek Metodyczny w Koninie

Resocjalizacja

Zaktad Aktywno$ci Zawodowej w Koninie

Zaktad Poprawczy w Witkowie

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Oddziat Powiatowy w Koninie

Towarzystwo Inicjatyw Obywatelskich w Koninie

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Koninie

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Koninie

Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Koninie (Slesin)

Pogotowie Opiekuncze w Koninie

Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie

Osrodek Wsparcia dla Dzieci i Mtodziezy z Interwencja Kryzysowa w Ladku

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Koninie

Miejska Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Koninie

Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej

Fundacja Pomocy Wzajemnej BARKA w Poznaniu

Dom Pomocy Spotecznej w Strzatkowie

Centrum Zdrowia Psychicznego PSYCHE w Turku

Wspdlpraca z interesariuszami zewnetrznymi jest istotna nie tylko ze wzgledu na praktyki, ale row-
niez konsultacje programéw studiéw, omawianie propozycji zmian lub modyfikacji tresci przedmio-
téw przy uwzglednieniu spojrzenia praktykéw, ich doswiadczenia i znajomosci rynku pracy.
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3.2. Formy zaje¢, aktywnosé studentow

Wigkszo$¢ przedmiotéw prowadzona jest w formie ¢wiczen i warsztatow. Wynika to z profilu ksztat-
cenia praktycznego, gdzie o rozwoju kompetencji jezykowej decyduja mate grupy do 20 oséb, ktére
daja mozliwos$¢ aktywnego udziatu w zajeciach. Seminaria dyplomowe maja réwniez charakter prak-
tyczny z rozbudowang cze$cia empiryczna, a ich tematyka jest zwigzana z proponowanymi specjal-
no$ciami i specjalizacjami. Studenci rozwijaja takze swoje zainteresowania i wiedzg oraz kompeten-
cje przez dziatalno$¢ w studenckich kotach naukowych: SKN ,,.Cooltura”, ,,Wizja”, ,,Pegaz” oraz
biorac udzial w organizowanych dla nich inicjatywach, wéréd ktérych nalezy wymieni¢ m.in.:

® Anglosaskie Spotkania z Kultura (dwa razy w roku akademickim)

e Niemieckie Spotkania z Kulturg (raz w roku akademickim)

e Panel ,,Kompetencje w mediach i biznesie”

¢ Konferencja studencka organizowana przez koto Mtodych Pedagogéw we wspétpracy z WPA

UAM w Kaliszu

¢ Debaty spoteczne
Mimo ograniczen wynikajacych z formy ksztalcenia zdalnego studenci brali udziat w wielu wyda-
rzeniach organizowanych specjalnie dla nich w warunkach ograniczonego kontaktu bezposredniego
w trybie zdalnym. Oprécz wymienionych wydarzen i pracy k6t naukowych studenci mieli mozliwo$¢
korzystania z dodatkowych zaje¢ warsztatowych w celu poszerzenia wiedzy.
Forma ksztalcenia zdalnego bez watpienia przyczynita si¢ do podniesienia kwalifikacji z zakresu
narzedzi technologii informacyjnej — uczestnikami tej rewolucji sg wszystkie strony procesu ksztat-
cenia. Dostepne narzedzia i aplikacje staty si¢ codzienna droga komunikacji. Studenci musieli zatem
podobnie jak nauczyciele nie tylko nauczy¢ si¢ korzysta¢ z narzgdzi, aby bra¢ udziat w zajgciach,
ale musieli pozna¢ ich mozliwosci, aby wzig¢ udziat w dyskusji, przygotowac projekt, prowadzi¢
prezentacje czy wypetni¢ test wiedzy. Te niezalezne od kierunku studiéw dodatkowe kompetencje
cyfrowe beda na pewno przydatne w poszukiwaniu miejsca pracy.

3.3. Relacje z otoczeniem

Dziekan wydziatu obok spotkan kolegium wydziatlowego, w ktérym brali udzial réwniez interesa-
riusze zewnetrzni, organizowat spotkania robocze w wigkszych i mniejszych grupach zadaniowych.
Whioski z posiedzen kolegium wydzialowego czy spotkan menedzeréw kierunkéw z interesariu-
szami zewngetrznymi w konkretny spos6b przektadaja sie na doskonalenie oferty ksztatcenia, mody-
fikacje proponowanych specjalnosci lub tworzenie nowych, urozmaicenia wprowadzane w tresciach
wybranych przedmiotéw. Realizacja dzialan promocyjnych w szkotach: wyktadéw otwartych,
warsztatow itp. jest tez dobrg okazja do utrzymywania statego kontaktu i wymiany doswiadczen oraz
wyrazania wzajemnych oczekiwan w kontekscie przygotowania ucznidéw — przysztych studentéw —
do studiowania, z drugiej strony do wyrazania opinii o przygotowaniu absolwentéw do pracy zawo-
dowej. Potwierdzeniem rozwoju relacji z otoczeniem jest m.in.

- stata wspétpraca z wybranymi interesariuszami, ktérzy w spos6b szczegdlny ,,opiekuja” si¢ mery-
torycznie danym kierunkiem;

- $cista wspotpraca ze szkotami, m.in. z I Liceum Ogélnoksztalcacym w Koninie, z ktérym w tym
roku zostata podpisana umowa o utworzenie klasy akademickiej o profilu dziennikarskim. Bezpo-
srednig opieke nad realizacja inicjatyw dla tej klasy bedzie sprawowa¢ Katedra Jezyka i Komunikacji
z dr. Grzegorzem Pawlowskim i dr. Adamem Swiqtkiem, menedzerem kierunku ,,jezyki obce w me-
diach i biznesie”.

4. Rozwéj Wydzialu

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych ma dzigki swojej réznorodnosci niesamowity poten-
cjal. W obrebie nauk humanistycznych funkcjonujg dwa kierunki jezykowe na poziomie studidw
Ii II stopnia: filologia i jezyki obce w mediach i biznesie. W obszarze nauk spotecznych wydzial
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prowadzi trzy kierunki: bezpieczenstwo wewnetrzne, pedagogike i resocjalizacje. W sposéb natu-
ralny otwiera si¢ tutaj przestrzen dla interdyscyplinarnego kierunku z obszaru nauk spotecznych na
poziomie studidéw II stopnia. Prace nad projektem nowego kierunku pracownicy Katedry Nauk Spo-
fecznych rozpoczng w kolejnym roku akademickim.

To zréznicowanie na poziomie prowadzonych kierunkéw studiéw przetozylo si¢ na bogatg oferte
nowych kierunkéw studiéw podyplomowych oraz zgodnego z aktualnymi trendami podejscia do
uczenia si¢ przez cale zycie: ofert w ramach ksztalcenia ustawicznego. Od roku 2021/2022 Wydziat
Nauk Humanistycznych i Spotecznych proponuje nastepujace programy ksztatcenia specjalistycz-
nego: Animator czasu wolnego, Bezpieczenstwo i systemy ochrony, Marketing w mediach spolecz-
no$ciowych, Terapia srodowiskowa i zajeciowa. Ponadto na wydziale beda proponowane nowe kie-
runki studiéw podyplomowych: Doradztwo personalne i zawodowe z elementami coachingu, Edu-
kacja alternatywna z elementami planu daltonskiego, Komunikacja artystyczna.

W zwiazku z przepisami wynikajacymi z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z 2018 r. Wydziat
odpowiednio dostosowatl programy ksztalcenia na tych kierunkach, na ktérych do tej pory bylto pro-
wadzone ksztatcenie nauczycieli. W zwiazku z Rozporzadzeniem MNiSW z 2019 r. w sprawie stan-
dardéw ksztatcenia nauczycieli, ktére zaktadaja m.in., Ze uprawnienia mozna naby¢ po ukonczeniu
studiéw drugiego stopnia, niezb¢dne byly zmiany na kierunkach filologia i pedagogika w ofercie
specjalno$ci. Na kierunku filologia, studia I stopnia, jest jeszcze prowadzona specjalno$¢, ktéra przy-
gotowuje pod wzgledem wiedzy i umiejetnos$ci do zawodu nauczyciela, natomiast nie pozwala na
zdobycie uprawnien. Od roku 2021/2022 w ofercie specjalnos$ci zastapi ja specjalno§¢ zwigzana
z przygotowaniem do pracy lektora jezyka obcego. Natomiast uprawnienia do wykonywania zawodu
nauczyciela mozna uzyska¢ po ukonczeniu studiéw drugiego stopnia, ze specjalizacja dydaktyka.
Zdecydowanie inaczej wyglada to na kierunku pedagogika, ktéry funkcjonuje tylko na studiach
I stopnia. Student realizuje wybrana specjalno$¢ nienauczycielska i ma mozliwos$¢ uzupetni¢ studia
na kierunku pedagogika na poziomie drugiego stopnia w wybranej uczelni akademickie;.

Wbrew wczesniejszym zapowiedziom pozostawienia ksztalcenia nauczycieli tylko na uczelniach
akademickich lub zawodowych z patronatem uczelni akademickich projekt nowych przepiséw ma
umozliwi¢ kontynuacje prowadzenia przygotowania do zawodu nauczyciela na poziomie studidw
II stopnia réwniez uczelniom zawodowym.

4.1. Wdrazanie strategii rozwoju Uczelni

Mijajacy rok akademicki byl potgczeniem wdrazania zapiséw ujetych w dwoch dokumentach stra-
tegicznych tj. ,,Strategii PWSZ w Koninie na lata 2012-2020” oraz nowej ,,Strategii PWSZ w Koni-
nie na lata 2021-2024”. Cele i mierniki ich realizacji zaprezentowane w obydwu dokumentach sa
w duzej mierze zbiezne ze sobg. Ponizej przedstawione zostaty wybrane mierniki realizacji strategii
w ramach wydziatu:
1) liczba czasopism punktowanych: 1 — Koninskie Studia Jezykowe, 20 punktow;
2) liczba specjalnosci, dostosowanych do dynamiki rynku pracy — 12 specjalnosci;
3) liczba studentéw na specjalnosciach dostosowanych do dynamiki rynku pracy — 339;
4) liczba studentdéw zagranicznych korzystajacych z oferty wydziatu — 30;
5) liczba konferencji naukowych z udziatem Srodowiska regionu: 4
6) liczba wydarzen promocyjnych dla srodowiska zewngtrznego — 36: wyklady i warsztaty pro-
mujace ksztalcenie jezykowe, wyklady otwarte we wszystkich typach szkét, konferencje dla
nauczycieli.

4.2. Realizacja zamierzen Wydzialu

Z zamierzen dydaktycznych i organizacyjnych przyjetych do realizacji na rok akademicki 2020/2021
nie wszystko udato si¢ zrealizowa¢ z uwagi na ograniczenia i na ksztatcenie zdalne. Mimo to zreali-
ZOowano nastgpujace punkty:
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1) aktywnie promowano kierunki i specjalnosci prowadzone na Wydziale poprzez realizowanie
odpowiednich przedsigwzie¢ przez poszczegdlne katedry we wspdlpracy z podmiotami oto-
czenia spoleczno-gospodarczego, ktére pozwolity podkresli¢ walory poszczegdlnych kie-
runkéw studidéw, a tym samym wygenerowac pozytywny przekaz do potencjalnych kandy-
datow na studia 1 ich rodzicow;

2) wzmocniono dziatalno$¢ naukowa pracownikéw i1 aktywno$¢ zespotowa przez wspdlne kon-
ferencje naukowe i publikacje w obrebie katedr 1 zespotéw badawczych. W minionym roku
akademickim pracownicy zorganizowali dwie konferencje naukowe pod hastem Resocjali-
zacja

3) wydano kolejne kwartalne numery Koninskich Studiow Jezykowych;

4) zintensyfikowano wspdtprace z otoczeniem zewnetrznym, zaréwno ze szkotami, jak i pod-
miotami gospodarczymi;

5) wzmocniono praktyczny wymiar ksztalcenia, m.in. zwigkszajac liczbe prac projektowych,
zadan realizowanych indywidualnie i w grupach 2-, 3-osobowych;

6) podniesiono kompetencje cyfrowe studentéw poprzez ksztalcenie w trybie zdalnym, nowa-
torskie metody dydaktyczne, wykorzystanie narzedzi technologii informacyjnej w przygo-
towaniu analiz, ankiet, prezentacji;

7) podniesiono praktyczny wymiar prac dyplomowych.

4.3. Wdrazanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia

Wdrazaniem systemu zajmuje si¢ Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia na wydziale, ktéra doko-
nuje corocznej oceny jakosci ksztatcenia za pomoca szeregu narzedzi (m.in. arkuszy hospitacji zajec
dydaktycznych, arkuszy samooceny jako$ci ksztatcenia, ankiet oceny nauczycieli, ankiet oceny ja-
kosci ksztatcenia itp.). Przewodniczacy komisji, dr Marek Derenowski, prof. PWSZ w Koninie, kie-
rowal w minionym roku jej pracami. Raport za rok akademicki 2020/2021 zostanie opracowany pod
koniec wrze$nia 2021 r. i stanie si¢ czescig ogdlnego Raportu na poziomie Uczelnianej Komisji ds.
Oceny Jakosci Ksztalcenia.

Na podstawie raportu Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztalcenia na wydziale przygotowuje propozycje
dziatan zmierzajacych do doskonalenia jakosci ksztalcenia na Wydziale Nauk Humanistycznych
1 Spolecznych. Wsréd zadan majacych na celu zapewnienie jakoSci ksztalcenia nalezy wymienic:

1) podniesienie skutecznosci odbywania studenckich praktyk zawodowych. Dokumentacja
z przebiegu praktyk jest szczegétowo weryfikowana, zwtaszcza pod katem mozliwosci rea-
lizacji przez studenta obowigzkéw wynikajacych z charakteru kierunku studiéw;

2) podniesienie jako$ci procesu dyplomowania i wiaczenia weryfikacji kompetencji spotecz-
nych do procesu dyplomowania. Studenci coraz ch¢tniej angazujg si¢ w dziatania poza zaje-
ciami, pomagaja przy organizacji konferencji, wydarzen dla szkél, sa aktywni w zespotach
funkcjonujacych na Wydziale. Studenci widzg korzy$¢ ptynaca z dodatkowej aktywnos$ci
1 rozumieja, ze bedzie to wazne dla przysziego pracodawcy. Studenci przygotowuja portfo-
lio, w oparciu o zebrane wcze$niej dokumenty po§wiadczajace ich dziatalno$¢ poza tokiem
studiowania, i przedktadaja je razem z praca dyplomowa odpowiednio po széstym (studia
I stopnia) i czwartym (studia II stopnia) semestrze;

3) doskonalenie metod ksztalcenia (hospitacje pracownikoéw) i procedur sprawdzania osigga-
nych efektéw uczenia si¢. Hospitacje sa przeprowadzane przez wykwalifikowanych dydak-
tykéw z wieloletnim stazem i maja charakter tzw. pomocy kolezenskiej. Ich celem jest zwro-
cenie uwagi wyktadowcy, oprécz kwestii merytorycznych, réwniez na kwestie tzw. kompe-
tencji migkkich, niezbednych w zawodzie nauczyciela i trenera. Hospitacje sa potaczone ze
wsparciem i sugestiami doskonalenia warsztatu nauczyciela;

4) podniesienie liczby prac projektowych, realizowanych prze studentéw indywidualnie lub
w grupach 2- i 3-osobowych.

Podsumowujac w tym zakresie dziatalno$¢ Wydziatlu Nauk Humanistycznych i Spotecznych, mozna
stwierdzi¢, ze wszystkie zadania zostaty zrealizowane, co nie oznacza, ze jakos¢ w tych obszarach
nie musi by¢ podnoszona nieustannie.
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5. Dzialalnos$é katedr

Przedstawienie katedr obejmuje prowadzone kierunki i specjalnosci oraz dziatalno$¢ dydaktyczna,

naukowg i promocyjna.

5.1. Katedra Jezyka i Komunikacji

5.1.1 Dydaktyka

Nauczyciele akademiccy przypisani do Wydzialu Nauk Humanistycznych i1 Spotecznych
w Katedrze Jezyka i Komunikacji (stan na 15 czerwca 2021 r.).

Liczba nauczycieli akademickich,
Tytut lub dla ktérych Uczelnia stanowi:
stopien pods.ta.wowe o
Razem miejsce dodatkowe miejsce pracy
naukowy pracy
lub zawodowy w pelnym wymiarze w niepelnym wy-
czasu pracy miarze czasu pracy
profesor 3 2 1 0
doktor habilitowany 1 0 0 1
doktor 11 10 0 1
pozostali 6 6 0 0
ogblem 21 18 1 2

Kierownik Katedry Jezyka i Komunikacji, dr Grzegorz Pawtowski, wraz z menedzerami kierunkow
koordynuje dziatania na nastepujacych kierunkach i specjalnosciach:

Kierunek Rok Liczba Specjalnos¢ Liczba
studiéw | studentéw peq studentéw
LI 33 wybor specjalnoéci od II roku
filologia angielska z jezykiem specjalistycznym 12
L 20 filologia angielska z komunikacjg i elementami me- 8
diacji interkulturowej
filologia angielska z jezykiem specjalistycznym 28
filologia LI 45 filologia angielska z komunikacjg i elementami me- 14
angielska diacji interkulturowej
filologia angielska z jezykiem hiszpanskim 3
I 20 filologia angielska — specjalizacja dydaktyczna 11
] filologia angielska - specjalizacja thumaczeniowa 9
1 10 filologia angielska — specjalizacja dydaktyczna 3
filologia angielska - specjalizacja thumaczeniowa 7
jezyki obce LI 21 wybdr specjalnosci od II roku
w mediach | LI 17 jezyk w biznesie i obstuga klienta 17
1 biznesie
LI 10 medioznawstwo 10
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5.1.2. Aktywnos¢ i dziatalno$¢ katedry

Katedra Jezyka i Komunikacji kontynuowata inicjatywy zapoczatkowane w latach ubiegtych, po-
nadto rozpoczeta cykl nowych spotkah w trybie zdalnym, ktére beda organizowane réwniez w ko-
lejnych latach akademickich. Spotkania w trybie zdalnym niewatpliwie sprawdzily si¢ pod wzgle-
dem elastycznego dopasowania do uczestnikéw i otworzyty mozliwos¢ udziatu dla oséb spoza mia-
sta czy regionu. Gtéwnym celem katedry bylo 1 jest dalsze taczenie badan kierunkowych nad jezy-
kiem i komunikacjg potaczong z praktyka zawodowa w jezyku, translatoryce oraz biznesie. Priory-
tety dziatan katedry to przede wszystkim jej promocja oraz wspdtpraca z innymi osrodkami, takze
zagranicznymi. W tym miejscu warto wspomnie¢ o efektywnej wspétpracy naszej Uczelni, konkret-
nie pracownikéw naszego wydziatu, w ramach migdzynarodowego konsorcjum pod hastem Wielo-
Jjezycznosé, ktore skupia 12 uczelni europejskich we wspdlnym dazeniu do promowania ksztalcenia
jezykowego.

Do najwazniejszych zadan i inicjatyw katedry w roku akademickim 2020/2021 nalezaty:
1) promocja ksztalcenia jezykowego — zdalne wizyty w szkotach, wyktady, warsztaty:

® Warsztaty fonetyczne dla uczniéw liceum — dr Bartosz Wolski, dr Grzegorz Pawlowski

e  Wyktady otwarte w II Liceum w Koninie — "Non-verbal communication in negotiations" —
— dr Marek Derenowski

e Wyktad goscinny, pt. ,,Klasa dwujezyczna szansg na lepsza przyszto$¢ — rola i znaczenie
klas dwujezycznych we wspdiczesnym szkolnictwie”, w I Liceum Ogdlnoksztatcacym im.
Tadeusza Ko$ciuszki w Koninie,— dr Adam Swiqtek

®  Warsztaty goScinne dla klas jezykowych w I Liceum Ogélnoksztatcagcym im. Tadeusza Ko-
$ciuszki w Turku,— dr Adam Swigtek

¢ Wyktady goscinne w liceum — dr Joanna Chojnacka-Gaertner

e Akademia Miodego Studenta (w ramach akcji ,,Cata Polska Czyta Dzieciom™) czytanie
bajek po angielsku dzieciom z daltonskiej klasy z elementami dwujezycznos$ci w Szkole
Podstawowej 9 w Koninie ,,Peppa and her friends” — wstep do ‘poczytanek’ — What do ani-
mals ‘say’ in English?”’— dr Magdalena Wojtkowiak.

Wykaz inicjatyw dla Srodowiska akademickiego Wydziatu, Uczelni i regionu

Lp. Wydarzenie Osoby odpowiedzialne Termin

1. | Panel dyskusyjny Kompetencje prof. dr hab. Barbara Lewandowska-To- 17.11.2021
wspétczesnego thumacza 2020 maszczyk

2. | Konkurs malarstwa i meméw mgr Ewa Konieczna styczen 2021

3. | Akcja darmowych korepetycji mgr Ewa Konieczna luty/kwiecien
,.Korki nie we wtorki” 2021

4. | Dzien warsztatow dla studentéw dr hab. Kinga Przybyszewska, prof. 30.03.2021
JMB i Resocjalizacji oraz mio- PWSZ w Koninie
dziezy szkét Srednich: dr Grzegorz Pawlowski
Adam Raszewski: "Globalization:
towards new media and politics.
Adrian Pachciarz: ,,Kara $mierci
jako pogwalcenie praw czto-
wieka”

5. | Konkurs dla Uczniéw w grze dr Adam Swiatek marzec 2021
komputerowej ,,League of Le-
gends”

37




6. | Panel dyskusyjny ,,Kompetencje prof. dr hab. Barbara Lewandowska-To- 13.04.2021
we wspdlczesnych mediach i biz- | maszczyk

nesie” dr Grzegorz Pawlowski

7. | IX Anglosaskie Spotkania z Kul- | dr Ewa Urbaniak-Rybicka 21.04.2021
turg

8. | IX Spotkania z Kulturg Niemieckg | mgr Dariusz Dolatowski 21.04.2021

9. | Konferencja Nauczyciele dla Nau- | dr Grzegorz Pawlowski 28.04.2021
czycieli ,,Zdalne nauczanie j¢zy- mgr Katarzyna Krakowian-Ptoszka 05.05.2021

kéw obeych — problemy i wyzwa-
nia”

10. | Cykl spotkan z kandydatami mgr Ewa Konieczna styczen/kwiecien
(dzief otwartych drzwi / jezykéw | dr Adam Swiatek 2021
(nie)obcych)

5.1.3. Podsumowanie dzialalnosci Katedry

W roku akademickim 2020/2021 zespdt pracownikéw Katedry kontynuowat dziatania promocyjne,
naukowe i dydaktyczne w obszarze badan i praktyki dot. studiéw nad jezykiem, literaturg i przekla-
dem. Kontynuowana bedzie wspétpraca miedzynarodowa (wyjazdy w ramach programu Erasmus+,
programy TAPP, COST SAREP, organizacja konferencji migdzynarodowych) oraz wspédtpraca
z interesariuszami. Udalo si¢ zorganizowa¢ nowy panel ,,Kompetencje w nowoczesnych mediach
i biznesie” oraz Anglosaskie Spotkania z Kultura, Spotkania z Kulturag Niemiecks. Bardzo duzym
zainteresowaniem cieszyt si¢ pierwszy konkurs dla uczniéw w grze komputerowej ,,League of Le-
gends” — to nowatorskie potagczenie kompetencji jezykowej z kompetencjami cyfrowymi miato by¢
nowym pomystem na promocje¢ ksztalcenia jezykowego i znajomosci zwlaszcza jezyka angiel-
skiego wsréd uczniow.

Nowym 1 jak si¢ okazalo w toku ewaluacji trafionym pomystem byly konferencje polaczone
z warsztatami dla nauczycieli miasta i regionu w formule nauczyciele dla nauczycieli. W dobie wy-
zwan zwigzanych z ksztalceniem zdalnym wymiana doswiadczen w zakresie aktualnych strategii
nauczania i narzg¢dzi technologii informacyjnej jest niezwykle cenna, dlatego ta konferencja bedzie
kontynuowana w kolejnym roku akademickim.

5.2. Katedra Nauk Spotecznych
5.2.1. Dydaktyka

Nauczyciele akademiccy przypisani do Wydzialu Nauk Humanistycznych i Spotecznych
w Katedrze Nauk Spolecznych (stan na 15 czerwca 2021 r.).

Liczba nauczycieli akademickich,
Tytut lub dla ktorych Uczelnia stanowi:
s . podstawowe ..
stopien . dodatkowe miejsce pracy
Razem | miejsce pracy
naukowy -
lub zawodowy w pelnym wymiarze W niepelnym
wymiarze czasu
czasu pracy
pracy

profesor 0 0 0 0
doktor habilitowany 4 3 1 0
doktor 4 4 0 0
pozostali 7 6 0 1
ogbélem 15 13 1 1
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Kierownik Katedry Nauk Spotecznych, dr hab. Kinga Przybyszewska, prof. PWSZ, wraz z mene-
dzerami koordynuje dziatania na nastepujacych kierunkach i specjalnosciach na poziomie studiow
I stopnia.

Kierunek Rok Liczba Specjalnos¢ Liczba
studiéw | studentéw peq studentéw
bezpieczenstwo i systemy stuzby i formacje bezpieczenstwa
I 20 .
ochrony i ochrony 20
bezpieczenstwo I 20
wewnetrzne wybdr specjalnosci od 111 roku
bezpieczenstwo I 17
wewnetrzne wybor specjalnosci od IIT roku
pedagogika [ 20 wybdr specjalnosci od 11 roku
pedagogika 11 20 wybér specjalnosci od I11 roku
edukacja elementarna z jezykiem an-
. gielskim 11
pedagogika m 38 edukacja elementarna z terapig pedago-
giczng 27
resocjalizacja I 15 wybdr specjalnosci od II roku
resocjalizacja II 13 wychowanie resocjalizujace

5.2.2. Aktywnos¢ i dziatalnos¢ katedry

Celem dziatania Katedry jest wsparcie doskonalenia procesu jakosci ksztalcenia poprzez promowa-
nie dziatan naukowych pracownikéw, wspieranie aktywnos$ci dydaktycznych i badawczych, dziele-
nie si¢ nowymi do$wiadczeniami i rozwigzaniami w obszarze nauk spolecznych w otoczeniu spo-
feczno-gospodarczym i naukowo- dydaktycznym oraz wigczanie si¢ w réznego rodzaju inicjatywy
spoteczne. Katedra organizuje seminaria i wyklady otwarte o tematyce pedagogicznej, resocjaliza-
cyjnej i szeroko rozumianego bezpieczenstwa, ktére sg adresowane do réznych podmiotéw zycia
spotecznego.

Do najwazniejszych zadan i inicjatyw katedry w roku akademickim 2020/2021 nalezaty:
1) promocja ksztalcenia w obszarze nauk spotecznych - wizyty w szkotach, przeprowadzane
wyktady, warsztaty:

e wyklady i warsztaty otwarte dla uczniéw szkét ponadpodstawowych: Zaburzenia
psychiczne bedace konsekwencja mobbingu, R6wnos¢ szans oraz réwne traktowa-
nie (dr hab. Jakub Bartoszewski, prof. PWSZ)

e wyklady dla studentéw kierunkéw w obszarze nauk spotecznych: Zaburzenia psy-
chiczne bedace konsekwencja mobbingu, R6wno$¢ szans oraz rowne traktowanie
(dr hab. Jakub Bartoszewski, prof. PWSZ)

e wyklady dla nauczycieli: Neuropsychologia komunikacji z nastolatkiem (dr Edyta
Foboda-Swigtczak).

Wykaz inicjatyw KNS dla srodowiska akademickiego Wydziatu, Uczelni i regionu

L.p. Konferencje i warsztaty Organizator/Wspétorganizator Termin
1. IT Ogélnopolska Konferencja Nau- dr hab. Kinga Przybyszewska prof. 18-19 listopada
kowa ,, Resocjalizacja w perspektywie | PWSZ w Koninie 2020

edukacyjnej profilaktycznej i prewen-
cyjnej” wymiar teoretyczny i prak-
tyczny
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Wymiar praktyczny- 13 warsztatow 19 listopada
dla studentow PWSZ w Koninie, 2020
PWSTE w Jarostawiu, PUZ im. Igna-
cego Moscickiego w Ciechanowie
2. I Ogélnopolskiej Konferencji Nauko- | dr Kazimiera Krél, prof. PWSZ | 1 grudnia 2020
wej Zwigzku Wielkopolskich Publicz- | w Koninie
nych Uczelni Zawodowych na temat
»Wspotczesne wyzwania dla teorii i
praktyki resocjalizacyjnej”
3. Parental Alienation — Current Chal- dr hab. Jakub Bartoszewski, prof. 24 listopada
lenges and Dilemmas Konin PWSZ w Koninie, 2020 r.
dr Marianna Styczynska,
mgr Bozena Miastkowska
4. IT Migdzynarodowa Konferencja Nau- | dr hab. Jakub Bartoszewski, prof. 16 marca 2021 r.
kowa , Metodologiczne, teoretycznei | PWSZ w Koninie -wsp6torganiza-
praktyczne problemy psychologii na- | tor
uki” w Drohobyczu
5. IIT Og6lnopolska Konferencja Nau- mgr Marcin Olejniczak 23 pazdziernika
kowa ,,Stuch”; Galeria CKiS ,,Wieza wspotorganizator 2020,
Ci$nien” w Koninie
6. Ogodlnopolska Studencka Konferencja | dr Marianna Styczynska 11 czerwca 2021
Naukowa ,,.Swiat wartosci dziecka
a wulgaryzacja zycia spotecznego”
7. XX Wielkopolskie Forum Pedago- dr hab. Jan Grzesiak 8 czerwca 2021
giczne Innowacje i ewaluacja w edu- prof. PWSZ w Koninie
kacji Konferencja online ,,Pomnazanie
i wykorzystywanie kompetencji
w edukacji na Zywo i online”
8. Dwujezyczne warsztaty dla uczniéw dr hab. Kinga Przybyszewska 30 marca 2021
LO ze Stupcy i studentéw pedagogiki | dr Grzegorz Pawlowski
i JMB
Dzialalnosé studenckich két naukowych
L.p. Dziatanie SKN
1. | Debata on-line w ramach klubu dyskusyjnego ,,Relacje spo- SKN Wizja
feczne w erze cyfrowej”
2 | Debata on-line w ramach klubu dyskusyjnego ,,Blaski i cienie SKN Wizja
edukacji na odlegtos§¢”
3 Debata on-line w ramach klubu dyskusyjnego ,,O granicach SKN Wizja
wolnosci”
4. | Studenckie Seminarium Naukowe ,,Dzieci¢ca agresja: prze- SKN Wizja
jawy, przyczyny, zapobieganie”
5. | Udziat cztonkéw kota w wydarzeniach towarzyszacych III SKN Wizja
Ogolnopolskiej Konferencji Naukowej ,,Stuchanie medium.
Dzwigki miasta”; Galeria CKiS ,,Wieza Cisnien” w Koninie
6. | Czynny udzial cztonka kota w Scientific Conference: ,,Parental SKN Wizja
Alienation — Current Challenges and Dilemmas”
7. | Udziat cztonkéw kota w XX Wielkopolskim Forum Pedago- SKN Wizja
gicznym ,,Edukacja i ewaluacja w edukacji. Pomnazanie i wy-
korzystywanie kompetencji w edukacji na zywo i online”
[w trybie on-line]; PWSZ w Koninie
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8. | Czynny udzial cztonkéw kota w Ogdlnopolskim Studenckim SKN Wizja
Seminarium Naukowym: ,,Swiat wartosci dziecka a wulgary-
zacja zycia spotecznego” [w trybie on-line]; SKN ,,Mtodych
Pedagogéw’’, PWSZ w Koninie

9. | Udzial w warsztatach- ,, Metody oddziatywan wychowaw- SKN Pegaz
czych: od prewencji do resocjalizacji”

II Ogélnopolska Konferencja Naukowa ,,Resocjalizacja w per-
spektywie edukacyjnej, profilaktycznej i prewencyjnej”

10. | Wygloszenie referatu nt. ,, Fonoholizm w$réd studentéw — nie- SKN Pegaz
szkodliwe uzaleznienie czy powazny problem?” przez Aureliu-
sza Wybranskiego i Izabel¢ Tomaszewska podczas V Og6lno-
polskiej Konferencji Mtodych Naukowcéw ,,Nauka — Talent —
Pasja” organizowanej przez Podhalanska Panstwowa Uczelni¢
Zawodowg w Nowym Targu

11. | Aktywny udziat w Seminarium Studenckich K6t Naukowych SKN Pegaz
pt. ,,Studiowanie w pandemii i po pandemii” zorganizowanej
przez Studenckie Naukowe Koto Ekonomistow Panstwowe;j
Uczelni Zawodowej im. Ignacego MoScickiego w Ciechanowie

12. | Udziat w wyktadzie ,, Niebezpieczne zwiazki” [w trybie on- SKN Pegaz
line];, PWSZ w Koninie
13. | Udziat cztonkéw kota w XX Wielkopolskim Forum Pedago- SKN Pegaz

gicznym ,,Edukacja i ewaluacja w edukacji. Pomnazanie i wy-
korzystywanie kompetencji w edukacji na zywo i online”
[w trybie on-line]; PWSZ w Koninie

14. | Zaprezentowanie badan wilasnych studentek nt. zjawiska fono- SKN Mtodych Pedagogéw
holizmu i interholizmu w ramach spotkania kota
15. | Udziat cztonkéw kota w XX Wielkopolskim Forum Pedago- SKN Mtodych Pedagogéw

gicznym ,,Edukacja i ewaluacja w edukacji. Pomnazanie i wy-
korzystywanie kompetencji w edukacji na zywo i online”
[w trybie on-line]; PWSZ w Koninie

16. | Udziat w zorganizowaniu webinarium pt. ,,Wulgaryzacja zycia SKN Mtodych Pedagogéw
spolecznego. Resocjalizacja w praktyce”
17. | Wspétpraca ze studentami UAM w Poznaniu WPA w Kaliszu SKN Mtodych Pedagogéw

w ramach - VIII Ogélnopolska Konferencja Naukowa ,,Swiat
wartosci dziecka a wulgaryzacja zycia spolecznego.

18. | VIII Ogélnopolska Konferencja Naukowa ,,Swiat wartosci SKN Mtodych Pedagogéw
dziecka a wulgaryzacja zycia spotecznego - aktywny udziat
cztonkéw kota

5.2.3. Podsumowanie dzialalnos$ci katedry

W minionym roku akademickim Katedra Nauk Spotecznych postawita na rozwdj nowego kierunku
resocjalizacja, czego potwierdzeniem jest m.in. organizacja dwéch konferencji pod hastem ,,Reso-
cjalizacja oraz konsolidacja Srodowiska interesariuszy zewnetrznych wokot tego kierunku”. Nie
zmienia to faktu, ze réwnie istotne bylo zaangazowanie nauczycieli akademickich i studentéw w roz-
woj pedagogiki i bezpieczenstwa wewngtrznego, w tym pozyskiwanie nowych interesariuszy, orga-
nizowanie warsztatow dla studentéw czy przygotowanie oferty interdyscyplinarnych wyktadéw dla
studentéw z trzech kierunkéw w obszarze nauk spolecznych (wyktady dr. hab. Jakuba Bartoszew-
skiego, prof. PWSZ). Studenci kierunku pedagogika wykazali si¢ niezwykta aktywnos$cia pod wzgle-
dem wykorzystania swojego do§wiadczenia w ramach praktyk zawodowych i dzielenia si¢ nim w ra-
mach spotkan SKN czy konferencji studenckich. Poza tym studenci III roku tego kierunku nalezeli
do najbardziej zaangazowanych w dzialania wolontariatu na rzecz placéwek w regionie.

Pracownicy katedry sg bardzo zr6znicowani pod wzgledem rozwoju naukowego, co oczywiscie prze-
ktada si¢ na zaangazowanie w réznych obszarach. To zréznicowanie jest sila zespotu, gdyz kazdy
pracownik wykonuje inne zadania i moze dzigki temu realizowaé pomysty zwigzane z wtasnym roz-
wojem i wiaczac sie w dziatalno$¢ jednostki. Wyktadowcy organizujg przedsigwziecia dla studentow
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i szkol, starsi wyktadowcy sa aktywni przy wspoétorganizowaniu konferencji i publikacjach, profe-
sorowie inicjuja aktywnos$¢ publikacyjng przez budowanie kontaktéw i wskazywanie potencjalnych
obszaréw badawczych.

6. Podsumowanie i plany rozwoju Wydziatu

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych bazuje na silnej i stabilnej pod wzgledem dydak-
tycznym i naukowym marce takich kierunkéw jak filologia, pedagogika, praca socjalna (obecnie
resocjalizacja), rozwijanych w PWSZ w Koninie od 1998 r. Stad jednostki funkcjonujace w ramach
wydziatu, Katedra Jezyka i Komunikacji oraz Katedra Nauk Spotecznych, sa przestrzenia rozwoju
naukowego pracownikéw i pracy nad wspdélnymi projektami. Oznacza to, ze ich podstawowymi za-
daniami sa aktywno$¢ badawcza o charakterze aplikacyjnym w ramach wilasciwych dyscyplin oraz
aktywno$¢ w promocji ksztatcenia jezykowego i w obrebie nauk spotecznych. Prace badawcze pro-
wadzone w katedrach maja by¢ nie tylko suma dorobku indywidualnego pracownikéw, ale réwniez
platformg prowadzenia wspdlnych badan w okre§lonych obszarach, ktérych efekty powinny przeto-
zy¢ si¢ na podnoszenie jakosci ksztalcenia. Najwazniejszymi inicjatywami, ktdre integrujg pracow-
nikéw i studentéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w roznym zakresie, sa:

— konferencje migdzynarodowe pod hastem ,,Zblizenia”, ,,Kontakty i kontrasty” (kolejna od-

bedzie sie¢ w pazdzierniku 2021 r.);

— konferencje pod hastem ,,Resocjalizacja” organizowane w formule paneli z udzialem teore-

tykow 1 praktykéw, a nastgpnie warsztatéw dla studentéw

— punktowane czasopismo naukowe Koninskie Studia Jezykowe;

— konferencje dla studentéw: Anglosaskie Spotkania z Kultura, Niemieckie Spotkania z Kul-

tura;

— studencka konferencja dla mtodych pedagogéw;

— festiwal gier komputerowych dla uczniéw subregionu koninskiego;

— konferencja szkoleniowa pod hastem ,,Nauczyciele nauczycielom”.

Dzigki coraz bardziej dynamicznej dziatalno$ci katedr powstajag wspdlne projekty i bedace ich efek-
tem warsztaty oraz publikacje. Wspomniane inicjatywy nie sg pojedynczymi wydarzeniami w danym
roku akademickim, ale kazda z nich jest kolejnym wydarzeniem w ramach konkretnego nurtu..
W kolejnym roku akademickim planujemy m.in.:
— miedzynarodowa konferencje naukowa z cyklu ,,Kontakty i kontrasty”— pazdziernik 2021,
w formie hybrydowe;j;
— konferencje naukowa pod hastem ,,Resocjalizacja” — listopad 2021, w formie hybrydowej;
— konferencje dla nauczycieli w subregionie koninskim ,,Nauczyciele nauczycielom”— grudzien
2021 i maj 2022, w formie zdalnej;

— Festiwal Nauki (pedagogika) — kwiecien 2022, w formie zdalnej;

— miedzynarodowg konferencje naukowa z cyklu ,,Zblizenia” — maj 2022, w formie zdalne;j.
Calkiem nowym pomyslem jest zorganizowanie spotkania naukowego o charakterze aplikacyjnym,
ktére polaczy przedstawicieli humanistyki i nauk spotecznych pod wspélnym hastem: Jezyk i tozsa-
mos¢ kulturowa wobec zréznicowanych uwarunkowan spotecznych.

Wydziat bedzie kontynuowac inicjatywy dla uczniéw szkét ponadpodstawowych oraz promowac kie-
runki studiéw przez rézne formy dziatalnosci w regionie. W tym zakresie niewatpliwie szczegdlnym
wyzwaniem jest patronat nad klasg akademicka w I Liceum Og6lnoksztatlcacym w Koninie.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spolecznych nieustannie pracuje nad upraktycznieniem studidw
na poszczegdlnych kierunkach, modyfikujac moduty specjalno$ciowe pod katem przygotowania ab-
solwenta do swobodnego funkcjonowania na rynku pracy w réznych przestrzeniach zawodowych.
Potwierdzeniem tego sa oferty nowych specjalno$ci przygotowujacych bezposrednio do zawodu na
kierunkach pedagogika (praca w placéwkach opiekunczo-wychowawczych) i resocjalizacja (praca
w osrodkach pomocy spotecznej) oraz na kierunku filologia, studia I i II stopnia — specjalnos¢ lektor,
ktéra miataby przygotowac do wykonywania zawodu lektora jezyka obcego poza systemem o$wiaty.
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Punktem cigzkosci jest ksztatcenie oséb dorostych oraz przygotowanie do samozatrudnienia w sze-
rokim spektrum ustug edukacyjnych. Istotng role odegraja tu zapewne inwestycje powiazane z ,,Ini-
cjatywa wsparcia dazenia do doskonatosci” — konkursem MEiN, dzigki ktéremu nasza Uczelnia uzy-
skata dofinansowanie z budzetu panstwa. Na Wydziale Nauk Humanistycznych 1 Spotecznych,
oprécz sprzetu istotnego dla kierunkéw jezykowych (m.in. kabina do ttumaczen symultanicznych)
1 spotecznych (m.in. strzelnica interaktywna), beda to réwniez inwestycje w rozwdj kompetencji
migkkich, w tym przygotowanie studentéw do podj¢cia pracy zawodowej, a takze konsultacje z pra-
codawcg. Zagadnienia te znalazty si¢ w zakresie dodatkowych przedmiotéw, takich jak ,,wprowa-
dzenie do praktyk™ i ,,szkolenia w ramach podniesienia kompetencji cyfrowych”.

Istotnym elementem rozwoju wydziatu, z uwagi na specyfike¢ kierunkéw i wynikajace z tego korzysci
dla ksztalcenia jezykowego jak i1 dziatalno$ci spolecznej, pozostanie wspotpraca migdzynarodowa.

Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych bedzie kontynuowat rozwéj dydaktyki poprzez po-
szerzanie oferty dydaktycznej oraz bedzie korzystat z marki wlasnych konferencji naukowych idac
w nowym kierunku. Niewatpliwie tradycyjng forme konferencyjng nalezy zastapi¢ formuta, ktéra
pozwoli potaczy¢ wystapienia specjalistow-teoretykéw z debata ekspercka i prowadzeniem warsz-
tatow dla studentéw. W planie wydziatu na kolejny rok akademicki sa spotkania naukowe i z eks-
pertami-praktykami, z ktérych wnioski beda miec¢ realne przetozenie na podnoszenie jakosci ksztat-
cenia.
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IV. WYDZIAL. NAUK O ZDROWIU

1. Informacje ogdlne

Wydziat Nauk o Zdrowiu realizowat zadania okre$lone w misji uczelni, dgzac réwniez do utrzymania
dobrej, uznanej w srodowisku pozycji. Wydziatem kierowata dziekan — dr Edyta Bielik.

Wydzial tworzyty dwie katedry:

e Katedra Zywienia i Aktywnosci Fizycznej (kierownik: dr Ewa Janeczek), w ktérej ksztat-
cono na dwdéch kierunkach: dietetyka oraz wychowanie fizyczne, studia licencjackie.

e Katedra Zdrowia Publicznego (kierownik: dr Bartosz Chmielewski), w ktérej ksztatcono na
trzech kierunkach: kosmetologia i pielegniarstwo, studia licencjackie oraz zdrowie pu-
bliczne, studia magisterskie.

Organem opiniotwérczym byto Kolegium Wydzialu. W jego sktad wchodzit dziekan, dwéch kierow-
nikéw katedr, dwoch interesariuszy zewnetrznych oraz dwéch studentdw. Kolegium Wydziatu odbyto
2 posiedzenia.

2. Kadra dydaktyczna

Kadra dydaktyczna Wydzialu Nauk o Zdrowiu zapewnita realizacj¢ procesu dydaktycznego. Stano-
wili ja gléwnie nauczyciele posiadajacy duze do§wiadczenie zawodowe w zakresie dydaktyki, do-
brze przygotowani, wykazujacy duzo inicjatywy w prowadzeniu zaj¢¢, gwarantujacy na dobrym aka-
demickim poziomie nauczanie prowadzonych przedmiotéw. Obok zatrudnionych na podstawie
umowy o prace, zwlaszcza do prowadzenia zaje¢¢ specjalistycznych, zaangazowani byli na podstawie
umowy cywilno-prawnej réwniez pracownicy innych uczelni i instytucji. Na kierunku kosmetologia
zatrudnieni byli lekarze medycyny, magistrowie kosmetologii z ré6znych placéwek i gabinetéw ko-
smetologicznych. Na kierunku pielggniarstwo zatrudnieni byli lekarze medycyny i wykwalifikowane
pielegniarki z Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Koninie oraz innych placéwek i zaktadow
stuzby zdrowia z Konina. Na kierunku dietetyka, oprécz zatrudnionych lekarzy, zajecia prowadzili
pracownicy z Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej oraz praktycy z zakresu zywienia.

Kadre dydaktyczng Wydziatu Nauk o Zdrowiu stanowito w roku akademickim 2020/2021 facznie
36 nauczycieli akademickich przypisanych do wydziatu. Dla 33 oséb (. 91,67%) Panstwowa Wyz-
sza Szkota Zawodowa w Koninie byta podstawowym miejscem pracy.

Nauczyciele akademiccy na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2020/2021

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelnia stanowi:
podstawowe miejsce pracy dodatkowe miejsce pracy
Kierunek Razem umowa o prace
mianowanie umowa o prace | W Pelnym wy- w n‘iepelnym
miarze czasu | wymiarze czasu
pracy pracy

profesor 1 0 1 0 0
doktor
habilitowany 4 0 3 ! 0
doktor 20 0 18 0 2
pozostali 11 0 11 0 0
ogdlem 36 0 33 1 2
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Dla poréwnania w roku akademickim 2019/2020 kadrg dydaktyczng Wydziatu Nauk o Zdrowiu sta-
nowilo tacznie 37 nauczycieli. Dla 35 oséb (tj. 94,59%) Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
w Koninie byta podstawowym miejscem pracy.

Nauczyciele akademiccy na Wydziale Nauk o Zdrowiu w roku akademickim 2019/2020

Liczba nauczycieli akademickich, dla ktérych uczelnia stanowi:
podstawowe miejsce pracy dodatkowe miejsce pracy
Kierunek Razem mowa o prace
mianowanie | umowa o prace | W pelnymwy- | W niepelnym
miarze czasu | wymiarze czasu
pracy pracy
profesor 1 0 1 0 0
doktor habilito- 4 0 3 1 0
wany
doktor 21 0 20 0 0
pozostali 11 0 11 0 1
ogbélem 37 0 35 1 1

Rozwoj naukowy pracownikéw wydziatu

Jednym z miernikéw jakosci 1 zaangazowania kadry dydaktycznej sa jej wysitki na rzecz rozwoju na-
ukowego. Mgr D. Pietrzyk w ramach doskonalenia zawodowego konczy rozprawe doktorska pod
kierunkiem prof. dra hab. Macieja Luczaka pt. Pitka reczna w Polsce w latach 1919-1989 (przewdd
doktorski otwarty w 2012 r. w AWF Poznan). Natomiast dr J. Jaroszewski prowadzi badania do
pracy habilitacyjnej dot. dziejow kultury fizycznej w wojewddztwie 16dzkim do 1990 r.

3. Studenci i wyniki ksztalcenia

Wydzial prowadzit ksztalcenie na czterech kierunkach licencjackich I stopnia:
1) dietetyka — studia stacjonarne, specjalnos¢: poradnictwo dietetyczne;
2) kosmetologia — studia stacjonarne, specjalnos¢: kosmetologia i organizacja ustug kosmetycz-
nych;
3) wychowanie fizyczne — studia stacjonarne, specjalno$¢: odnowa biologiczna;
4) pielggniarstwo — studia stacjonarne
oraz na jednym kierunku magisterskim II stopnia:
1) zdrowie publiczne — studia stacjonarne, specjalno$ci: socjoterapia, zywienie cztowieka zdro-
wego i chorego oraz specjalno$¢ kosmetologiczna.

Liczba studentéw studiéow stacjonarnych Wydzialu Nauk o Zdrowiu w ostatnich dwéch la-
tach akademickich

. Rok Liczba studentéow
Kierunek .
akademicki I rok II rok III rok | Absolwenci
dietetyka 2019/2020 11 20 22 22
2020/2021 12 9 19 i}
kosmetologia 201972020 27 23 34 32
2020/2021 24 26 25 i}
pielegniarstwo 2019/2020 32 27 20 20
2020/2021 37 30 27 i}
wychowanie fizyczne 2019/2020 18 19 27 24
2020/2021 16 11 21 _
zdrowie publiczne 201972020 26 25 - 17
2020/2021 22 32 - -

Lacznie na wydziale w roku akademickim 2020/2021studiowato 311 studentéw.
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4. Realizacja programu ksztalcenia

Katedra Zywienia i Aktywnosci Fizycznej
Katedra Zdrowia Publicznego

Realizacja procesu ksztalcenia w katedrach zapewnita uzyskanie efektéw uczenia si¢ okreslonych na
podstawie PRK. Programy sa opracowane pod katem obowiazujacych uregulowan prawnych. Pro-
cedura realizacji zaj¢¢ jest dostosowana do specyfiki kierunkéw studiéw i poszczegdlnych przed-
miotéw. W obu semestrach roku akademickiego ze wzgledu na sytuacj¢ epidemiczng w kraju zwia-
zang z COVID-19 realizacja zaje¢ dydaktycznych na wydziale, odbywata si¢ w sposéb zdalny syn-
chroniczny, zdalny asynchroniczny (z wykorzystaniem Platformy MS Teams, Office 365), oraz
w murach uczelni. Uzalezniona byta od specyfiki prowadzonych przedmiotéw na poszczegdlnych
kierunkach studiéw.

Zajecia dydaktyczne na wszystkich kierunkach prowadzone byty w oparciu o opracowane sylabusy.
Tresci zawarte w sylabusach zostaly zrealizowane zgodnie z zatwierdzonymi i obowigzujacymi pla-
nami i programami studidw. Tematyka ¢wiczen uwzgledniata réwniez doswiadczenia studentéw
zdobyte w czasie odbywanych praktyk. Materialy na ¢wiczenia przygotowywane byly w oparciu
o literature ogélnopedagogiczng, metodyczna, naukowa, specjalistyczng. Realizacja programéw stu-
diéw odbywala si¢ poprzez programy autorskie, referaty przygotowywane przez studentéw i ak-
tywna prace w matych grupach na ¢wiczeniach. Studenci chetnie realizowali zadania na ¢wiczeniach,
ktére prowadzone byly miedzy innymi nast¢pujacymi metodami: referatowa wspierana prezenta-
cjami multimedialnymi, projektowa, czytanie tekstéw zrédtowych, burza m6ézgéw, problemowa, sy-
tuacyjna i decyzyjna, eksponujgca, studium przypadku.

Waznym elementem programéw studiéw sa praktyki zawodowe. System praktyk jest skoordyno-
wany z planem i programem studiéw na dwéch kierunkach, zaktadajacy kolejne etapy przygotowa-
nia zawodowego studentéw. Praktykanci maja za zadanie zdobycie do§wiadczenia zawodowego nie-
zbednego w przyszlej pracy. Regulaminy studenckich praktyk zawodowych okres$laja organizacje
i warunki praktyk zawodowych. Przebieg praktyki na poszczegdlnych kierunkach ksztatcenia jest
dokumentowany w dzienniku praktyk. Student po zakonczeniu praktyki przygotowuje sprawozdanie
umozliwiajgce weryfikacje osiagnictych efektéw uczenia si¢. Czg$¢ praktyk zawodowych na kie-
runku dietetyka realizowana byta w formie zdalnej (zgodnie z Zarzadzeniem nr 34/2020 Rektora
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie z dnia 14 kwietnia 2020r. w sprawie wytycz-
nych dotyczacych organizacji praktyk zawodowych w okresie zagrozenia zakazeniem wirusem CO-
VID-19).

Znaczacym elementem ksztatcenia jest udziat studentéw kierunku pielegniarstwo w zajeciach prak-
tycznych i praktykach zawodowych w placéwkach stuzby zdrowia (szpitale, przychodnie, Fundacja
im. Doktora Piotra Janaszka ,,Podaj Dalej”).

Nieodzownym elementem ksztalcenia jest rOwniez udziat studentéw w obozach sportowych. Ze
wzgledu na sytuacje epidemiczng w kraju zwigzang z COVID-19 i wprowadzeniem obostrzen zwia-
zanych z zamkni¢ciem hoteli i stokéw narciarskich ob6z zimowy dla studentéw II roku kierunku
wychowanie fizyczne zostat przeniesiony do realizacji w roku akademickim 2021/2022.

Studenci I roku kierunku wychowanie fizyczne wezma udziat w obozie ptywackim, podczas ktérego
opanuja i udoskonalg technike ptywania na wodach otwartych, zdobeda podstawowe umiejetnosci
z zakresu kajakarstwa, windsurfingu, gier terenowych oraz sportéw rekreacyjnych. Posiadg wiedze
z zakresu organizacji r6znych form wypoczynku dla grup zorganizowanych, poznaja zasady bezpie-
czenstwa oraz udzielania pierwszej pomocy w nagtych wypadkach.
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5. Formy aktywnosci i dziatalnosci

Katedra Zywienia i Aktywnosci Fizycznej

Kierownik katedry, menedzerowie kierunkéw oraz pozostali pracownicy wydziatu inicjowali szereg
dziatan, aby studenci mogli poszerza¢ swoje doswiadczenie i kompetencje. Studenci uczestniczyli
miedzy innymi w réznych przedsiewzigciach wydziatu, licznych zawodach i imprezach sportowych
organizowanych przez MOSiR Konin oraz wspélnie z pracownikami katedry podejmowali szereg
dziatan o charakterze promocyjnym. Wyktadowcy i studenci katedry uczestniczyli w wielu impre-
zach: wspdétorganizowali Mikotajkowe Zawody ptywackie dla dzieci szk6t miasta Konina; turniej
pitki siatkowej z okazji Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy. Znaczacy jest takze udziat studen-
téw w Akademickich Mistrzostwach Polski, edycja 2020/2021 (ptywanie kobiet i me¢zczyzn, biegi
przetajowe kobiet i me¢zczyzn, narciarstwo zjazdowe, zeglarstwo, ergometr wioslarski), podczas kto-
rych godnie reprezentowali Uczelni¢ na arenach sportowych kraju. Ponadto cztonkowie klubu uczel-
nianego AZS wzi¢li udziat w Turnieju Eliminacyjnym Druzyn Zamiejscowych AMWiP w futsalu
mezezyzn. Studenci aktywnie uczestniczyli rowniez w przygotowaniu i przeprowadzeniu wirtual-
nych biegéw (jesiennego, zimowego i wiosennego), w ktérym udziat wzigli uczniowie szké6t ponad-
podstawowych Konina i powiatu koninskiego.

Wyktadowcy katedry przeprowadzili w szkotach ponadpodstawowych cykl wyktadéw otwartych,
odbywajacych si¢ caly rok akademicki oraz tematyczne, zwiazane z profilem klasy wyktady dla ko-
ninskich liceéw w ramach Festiwalu Nauki. Ponadto prowadzili dla spoteczno$ci miasta Konina i re-
jonu koninskiego popularno-naukowe wyktady w ramach Czwartkowych spotkan z uczelnia. Dzia-
fania powyzsze niewatpliwie przyczynily si¢ do promocji wydziatu i uczelni w srodowisku lokal-
nym.

Katedra ZiAF wspdlnie z katedrg ZP zaplanowata organizacje Konferencji Szkoleniowej Wychowa-
nie fizyczne — metodyka nauczania i aplikacje, oraz Konferencj¢ Naukowa ,,Zdrowie, Sport, Uroda”,
ktoérej uczestnikami mieli by¢ nauczyciele akademiccy, naukowi, praktycy i studenci. Z uwagi na
wybuch pandemii wirusa Covid 19 i wprowadzone w kraju obostrzenia, realizacje ich przetozono na
listopad 2021 roku i marzec 2022 roku.

Katedra Zdrowia Publicznego

Studenci katedry byli aktywni w réznych dziedzinach nie tylko na terenie Uczelni.

Aktywnie uczestniczyli w przygotowaniu i przeprowadzeniu wydarzen na rzecz §rodowiska konin-
skiego, np. w fundacjach na rzecz os6b niepetnosprawnych. Uczestniczyli réwniez w r6znych przed-
siewzigciach wydziatu, licznych wydarzeniach prowadzonych przez firmy kosmetologiczne, spotka-
niach ze specjalistami w zakresie pielegniarstwa w ramach przygotowania do zawodu oraz wspdlnie
z pracownikami katedry podejmowali szereg dziatan o charakterze promocyjnym.

Podczas Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy ztozyli oferte voucheréw na opieke domowa, tzw.
wytchnieniowa. Aktywnie uczestniczyli réwniez w seminariach naukowych nt. ,,Wspétczesne wy-
miary dziecinstwa”, podczas ktérego wyglosili referat ,,Wady i zalety gier komputerowych w $wietle
badan pedagogicznych” (Studenci kierunku Zdrowie Publiczne).

Studenci kierunku kosmetologia z duzym zainteresowaniem brali udzial w szkoleniach i webinariach
organizowanych przez Europejskie Centrum Szkoleniowe Fenice pt. ,,W zgodzie ze swoja skorg”.
Celem cyklu spotkan (od lutego do czerwca 2021r.) byla prezentacja efektywnosci wielokierunkowej
i dlugofalowej opieki nad pacjentem w gabinecie; od kwalifikacji, rozpoznania, problemu, dobrania
odpowiedniej kuracji po edukacj¢ pacjenta.

Ponadto studenci kierunkéw kosmetologia i zdrowie publiczne nabyli wiedze i umiejetnosci biorac
udziat w praktycznych szkoleniach: ,,Mikropunktura blizn i rozstgpéw”, ,,Pigmentacja skory gtowy”
oraz ,, Makijaz permanentny”. Szkolenie bylo prowadzone przez renomowang na rynku europejskim
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firme Long Time Liner. Wzi¢li réwniez udzial w dwudniowym kursie makeupu techniki makijazu
Dior i Chanel, po ktérym otrzymaty zas§wiadczenia MEiN.

Dzigki zaangazowaniu wyktadowcoéw katedry, zorganizowano réwniez szkolenia online dla studen-
téw: ,,Obstuga klienta, ktéra wyrézni Ci¢ na tle konkurencji” i ,,Witamina C i retinoidy w zabiegach
odmtadzajacych”, oraz wspétorganizowano webinarium ,, Terapia skojarzona w zabiegach modelu-
jacych sylwetke”.

Pracownicy katedry uczestniczyli rowniez w szkoleniach w ramach projektu Centrum Symulacji
Medycznej: podstawowym, wprowadzajacym oraz dotyczacym symulacji niskiej wiernosci, co nie-
watpliwie przetozy si¢ na funkcjonowanie powstajagcego MCSM.

Wyktadowcy obu katedr WNZ prowadzili w ramach europejskiego programu Erasmus+ zajecia w je-
zyku obcym dla studentéw z zagranicy realizujacych studia w naszej uczelni. Przeprowadzili wiele
wyktadéw otwartych dla uczniéw szkdl ponadpodstawowych miasta Konina oraz catej spotecznos$ci
miasta i powiatu koninskiego. Ponadto nauczyciele i studenci stworzyli filmy promujace swoje kie-
runki, ktére zostaty zamieszczone na stronie Facebook kierunkéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.
Wyktadowcy brali aktywny udzial w miedzynarodowych i ogdélnopolskich konferencjach nauko-
wych, szkoleniowych i metodycznych wygtaszajac referaty, ktére zostalty opublikowane w materia-
fach pokonferencyjnych i czasopismach naukowych i uczelnianych z afiliacja PWSZ w Koninie
(Szczegbétowe dane dotyczace dziatalnosci naukowej pracownikéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu zo-
staly ujete w rocznym zestawieniu zbiorczym - zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 16/2021 Rektora
PWSZ w Koninie z dnia 4 lutego 2021 r.).

Lacznie na Wydziale Nauk o Zdrowiu przeprowadzonych zostato ponad czterdziesci wydarzen (wy-
ktady otwarte, kursy i szkolenia, dziatalno$¢ promocyjna, dziatalno$¢ sportowa, itp.).

Zestawienie dzialalnosci WNZ w roku akademickim 2020/2021

1) Wyktady dla szkét ponadpodstawowych:

® Znaczenie tluszczu w zywieniu czlowieka. Czg$¢ I, 10.02.2021, I LO w Koninie
(dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)

® Znaczenie ttuszczu w zywieniu czltowieka. Czgs¢ II, 2.03.2021, I LO w Koninie
(dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)

e Antyoksydanty w walce ze stresem oksydacyjnym, 10.03.2021, I LO w Koninie
(dr Agnieszka Saran-Jagodzifiska)

e Dietoprofilaktyka nowotwordw, 17.03.2021, I LO w Koninie (dr Agnieszka Saran-Jago-
dzinska)

e Negatywne skutki naduzywania napojow energetyzujacych przez miodziez, 14.04.2021
i 15.04.2021, I LO w Koninie (dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)

e Zgubne skutki korzystania z popularnych diet internetowych bez konsultacji z dietetykiem,
21.04.2021122.04.2021, I LO (dr Angelika Kargulewicz)

¢ Dieta redukcyjna a diety niekonwencjonalne, 08.04.2021, II LO w Koninie (mgr Ewa Gra-
barczyk — Szewczyk)

e TrudnoSci pielegnacji cery z tradzikiem mtodzienczym, 28.04.2021, Il LO (mgr Iwona Nol-
bert)

e Negatywny wplyw wybranych sktadnikéw kosmetykow, 29.04.2021, II LO w Koninie
(dr Ewelina Petzke)

e Zgubne skutki korzystania z popularnych diet internetowych bez konsultacji z dietetykiem,
28.04.2021, IIT LO (dr Angelika Kargulewicz)

e Negatywne skutki naduzywania napojéw energetyzujacych przez mtodziez, 28.04.2021,
IIT LO w Koninie (dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)

e Trudno$ci pielegnacji cery z tradzikiem mtodzienczym, 28.04.2021, III LO w Koninie
(mgr Iwona Nolbert)
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Kazdy z nas to Iron Man — Zelazo w organizmie cztowieka, 28.04.2021, Il LO w Koninie
(dr Ewelina Drela)

2) Czwartkowe spotkania z uczelnig — wyktady:

Wiosenna rewitalizacja organizmu okiem dietetyka, 11.03.2021 (dr Angelika Kargulewicz)
»Skutki naduzywania napojow energetyzujacych”, 25.03.2021 (dr Agnieszka Saran-Jago-
dzinska)

Dieta bezglutenowa — wskazania do zastosowania, 15.04.2021 (dr Angelika Kargulewicz)
,Interakcje lekdw z zywnoscia i alkoholem™, 10.06.2021 (dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)
»Staropolskie nalewki ziotowe”, 17.06.2021 (dr Jerzy Jambor)

3) Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym:

Wspétpraca z przedszkolem nr 7 w Koninie poprzez objecie opieka naukowa przez PWSZ
w Koninie eksperymentu pedagogicznego ,,Wieloaspektowo$§¢ oddzialywan prewencyj-
nych celem zapobiegania dysfunkcjom rozwojowym, dzieci w najmtodszej grupie przed-
szkolnej” przeprowadzanego w Przedszkolu nr 7 ,,Bolek i Lolek” w Koninie (dr B. Chmie-
lewski, dr J. Kwiecinski)

4) Dziatania promocyjne:

Nagranie wraz ze studentami filmiku promujacego kierunek i umieszczenie go na Facebo-
oku kierunkowym; (dr Karolina Waliszewska, dr Janusz Kwiecinski, prof. PWSZ)

Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy i ztozenie oferty poprzez voucher. Realizacja zobo-
wigzan wynikajacych z oferty, ze spotkania zostaly umieszczenie zdj¢cia na FB (dr Alina
Roszak)

Organizacja w dniach 27-29 listopada 2020 r. Wirtualnego Jesiennego Biegu studentéw
1 uczniéw szkoét srednich (dr Karolina Waliszewska)

Organizacja w dniach 5-7 marca 2021 r. Wirtualnego Wiosennego Biegu studentéw
1 uczniéw szkét srednich (dr Karolina Waliszewska)

Organizacja w dniach 3-6 czerwca 2021 r. Wirtualnego Letniego Biegu studentéw
1 uczniéw szkoét srednich (dr Karolina Waliszewska)

Opracowanie prezentacji promujacej kierunek kosmetologia i udziat w webinarium promo-
cyjnym (mgr Marek Chorzewski)

Wywiad dla popularno-naukowego czasopisma ,,Zdrowie i Zycie” (Fokus) 1/2021: Nowo-
czesna fitoterapia czyli mariaz chemii z naturg (dr Jerzy Jambor)

5) Organizacja wydarzen sportowych:

Organizacja treningoéw dla sekc;ji tenisa stolowego PWSZ w Koninie wraz z KTS ,,Wicher”
Lisiec Wielki (dr Janusz Kwiecinski, prof. PWSZ)

Wspdtorganizacja turniejow w ramach Pucharu Polski w tenisie stotowym me¢zczyzn edycji
wojewddzkiej (dr Janusz Kwiecinski, prof. PWSZ)

Wspdtpraca w przygotowaniu propozycji dziatan zwigzanych z organizacja Uczelnianych
Dni Sportu oraz Roku Sportu Akademickiego (mgr Robert Szymanski)

Wspdtorganizacja z MOSiR Konin Mikotajkowych Zawodéw Ptywackich dla dzieci
ze szkot podstawowych z Konina i regionu — 6.12.2020 r. OSR Rondo — s¢dziowanie za-
wodow wraz ze studentami kierunku wychowanie fizyczne (mgr Robert Szymanski)
Organizacja i koordynowanie udziatu reprezentacji uczelni w imprezach sportowych cyklu
Akademickich Mistrzostw Polski oraz Akademickich Mistrzostw Poznania i Wielkopolski:
AMWIP — futsal mezczyzn; AMP — narciarstwo alpejskie, (mgr Robert Szymanski)
Udziat w Akademickich Mistrzostwach Wielkopolski i Poznania w futsalu m¢zczyzn
27.11.2020 r. w Rydzynie (mgr Robert Szymanski)
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e Udziat w Finale Akademickich Mistrzostwach Polski w narciarstwie alpejskim 28.02—
4.03.2021 na stoku Harenda w Zakopanem (mgr Robert Szymanski)

e Udziati pomoc w organizacji studentéw I roku kierunku wychowanie fizyczne przy nocnej
edycji biegu milowego stupa, 26.06.2021r. ( dr Ewa Janeczek)

6) Inne formy dziatalno$ci

e Organizacja prac Studenckiego Kota Naukowego Avokado (dr inz. Orina Surma)

e Organizacja prac Studenckiego Kota Naukowego Nakreceni: udziat czynny w filmie §wig-
tecznym, praca nad scenariuszami filméw $wiatecznych oraz nad regulaminem konkursu
filmowego ,,Kreci si¢” (dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)

e Zorganizowanie szkolenia z henny pudrowej i laminacji brwi dla studentéw Kosmetologii.
Studentki otrzymaty certyfikat ukonczenia kursu (dr Ewelina Petzke)

e Zorganizowanie cyklicznych (raz w miesigcu) szkolen online (webinariéw) dla studentéw
kosmetologii przez Europejskie Centrum Szkoleniowe Fenice pt. ,, W zgodzie ze swoja
skorg”. Celem spotkan byta prezentacja efektywno$ci wielokierunkowej i dlugofalowe;j
opieki nad pacjentem w gabinecie; od kwalifikacji, rozpoznania, problemu, dobrania odpo-
wiedniej kuracji po edukacje¢ pacjenta. Podczas spotkah oméwione zostaty protokoty zabie-
gowe, terapie 1laczone 1 skojarzone na przykladzie przypadkéw klinicznych
(II-V 2021r., mgr 1. Nolbert)

e Udziat studentéw w zorganizowanych szkoleniach ,Mikropunktura blizn 1 rozstepow”,
,Pigmentacja skory gtowy” oraz ,,Makijaz permanentny” zakonczonych uzyskaniem certy-
fikatéw oraz materialéw szkoleniowych (13.05.2021r., 21.05.2021r.), mgr 1. Nolbert

e Organizacja dla studentek dwudniowego kursu make up-u techniki makijazu Dior i Chanel
prowadzonego przez dyrektora szkoty wizazu i charakteryzacji Beauty Art w Warszawie,
Krakowie i Gdansku zakonczonego otrzymaniem zaswiadczen MEiN (27.05.2021-28.05.
2021)

6. Relacje z otoczeniem

Katedra Zywienia i Aktywnosci Fizycznej

Katedra wspierata dziatania promujace i upowszechniajace kulture fizyczng oraz zdrowy styl zycia
przez udzial studentéw w wydarzeniach sportowo-rekreacyjnych oraz udostgpnianie uczelnianych
obiektéw sportowych.

Cele operacyjne zwigzane z relacjami z otoczeniem realizowane byly poprzez udziat studentéw
w zyciu spotecznosci lokalnej, dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej na terenie Konina i subregionu ko-
ninskiego, jak réwniez poprzez wspodtprace katedry z interesariuszami zewnetrznymi. Kontynuowano
wieloletnig wspodtprace ze Starostwem Powiatowym w Koninie, z Migdzyszkolnym O$rodkiem Sportu
oraz Miejskim Os$rodkiem Sportu i Rekreacji w Koninie (imprezy sportowe), z Urzedem Miasta Ko-
nina, Wojewédzkim Szpitalem Zespolonym w Koninie. Nawigzano wspétprace ze Ztobkiem Miejskim
w Koninie oraz podtrzymano wspétprace z Domem Pomocy Spotecznej w Koninie oraz z Powiato-
wymi Stacjami Sanitarno-Epidemiologicznymi w Koninie, Kole, Stupcy, Turku. Podtrzymano kon-
takty z podmiotami gospodarczymi z rejonu Konina: Firmg Hortimex (Konin), Restauracja ,,Mozai-
kowy Piec” (Slesin), co pozwolito studentom poszerzyé perspektywy mozliwosci przysztej pracy i byto
ciekawym urozmaiceniem od zaje¢ prowadzonych w murach uczelni. W celu planowania naukowych
wydarzen dla studentéw nawigzano wspoétprace z Florida Universitaria (Walencja, Hiszpania).

W biezacym roku akademickim kontynuowano wspétprace z licznymi uczelniami polskimi. Konty-
nuowano réwniez wspélprace z I Liceum Og6lnoksztalcacym w Koninie w ramach podpisanego
porozumienia pomiedzy naszymi instytucjami. Podtrzymano réwniez kontakty ze szkotami ponad-
podstawowymi: Il i III Liceum Ogdlnoksztatcacym w Koninie poprzez czynny udzial wyktadowcow
w Festiwalu Nauki oraz wyktadach otwartych.
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Nawigzano wspoélprace i objeto opieka naukowa eksperyment pedagogiczny ,,Wieloaspektowos$¢ od-
dzialywan prewencyjnych celem zapobiegania dysfunkcjom rozwojowym, dzieci w najmtodszej gru-
pie przedszkolnej” przeprowadzony w Przedszkolu nr 7 ,,Bolek i Lolek” w Koninie.

Katedra Zdrowia Publicznego

Pracownicy i studenci katedry aktywnie uczestniczyli w zyciu Konina, powiatu koninskiego i re-
gionu. Katedra wspierata dziatania promujace i upowszechniajace zdrowy styl zycia poprzez udziat
studentéw w wielu wydarzeniach i imprezach sportowych oraz aktywno$¢ studentéw i wyktadow-
cé6w w mediach spotecznosciowych.

W biezacym roku akademickim kontynuowano wspodtprace z podmiotami otoczenia spoteczno-go-
spodarczego, podpisano kolejne porozumienia o wspdipracy z Polskim Komitetem Zielarskim,
z Sekcja Fitoterapii Polskiego Towarzystwa Lekarskiego, z Instytutem Widkien Naturalnych i Ro$lin
Zielarskich w Poznaniu oraz z przedsigbiorstwem Martin Bauer Polska Sp. z 0.0. w Witaszycach.
Podtrzymano wspétprace z firmg Latech Bernard Latanowicz (marka LaQ) w Poznaniu oraz z salo-
nami kosmetycznymi, w ramach ktérej wypracowano zasady wspdlpracy w organizacji i przygoto-
waniu praktyk zawodowych dla studentek.

Kontynuowano wspétprace z Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych w Koninie poprzez bezpo-
srednie spotkania z przewodniczaca, studenci zapoznali si¢ z siedziba, z ktdra na stale beda zwigzani
przez cate swoje zycie zawodowe. Podtrzymano réwniez dzialania umozliwiajace realizacje zajgé
praktycznych i praktyk zawodowych na kierunku pielggniarstwo z: Wojewddzkim Szpitalem dla
Nerwowo i Psychicznie Chorych ,,Dziekanka”, Niepublicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej Piele-
gniarek Srodowiskowo-Rodzinnych ,,Vita” s. c., Wielkopolskim Samorzadowym Centrum Ksztat-
cenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Koninie - dzigki wspotpracy zajecia z pierwszej pomocy rea-
lizowane byly w pracowni ratownictwa medycznego wyposazonej w specjalistyczny sprzet umozli-
wiajacy ksztaltowanie umiejetnosci praktycznych.

Podtrzymano wspdtprace z nastepujacymi przedsiebiorstwami, instytucjami i stowarzyszeniami:
Phytopharm Kleka S.A., Dziatem Badan i Rozwoju, dotyczaca dostaw ekstraktéw roslinnych nie-
zbednych do realizacji ¢wiczen laboratoryjnych z chemii kosmetycznej, receptury kosmetycznej oraz
aromaterapii, Zaktadami Zielarskimi Kawon w Gostyniu w ramach dostaw surowcéw zielarskich
niezbednych do realizacji ¢wiczen laboratoryjnych z receptury kosmetycznej, Polskim Komitetem
Zielarskim, wspétpraca w zakresie zastosowania surowcOw i przetworéw ziotowych w produkcji
preparatéw leczniczych, dietetycznych i kosmetycznych, Sekcja Fitoterapii Polskiego Towarzystwa
Lekarskiego, wspétpraca w zakresie zastosowania fitoterapii w dermatologii i kosmetyce.

7.Rozwéj Wydziatu

Prace nad nowymi kierunkami i specjalno$ciami

Realizujac zadania wynikajace z Polskich Ram Kwalifikacji, Senat uczelni podjat uchwalty w spra-
wie przyjecia programéw studiéw dla kierunkéw, poziomu i profilu ksztatcenia oraz formy studiéw
na lata 2021-2023 i 2021-2024.

W planie studiéw na kierunku wychowanie fizyczne wprowadzono nowg specjalnos¢: dietetyka
w sporcie a na kierunku zdrowie publiczne zmieniono nazwe specjalnosci z zywienie cztowieka
zdrowego i1 chorego na poradnictwo dietetyczne. W pracach nad opracowaniem programéw studiow
na prowadzonych kierunkach uczestniczyli takze interesariusze zewngtrzni. W programach studiéw
wprowadzono dodatkowo realizacje wybranych przedmiotéw z modutéw specjalistycznych w je-
zyku angielskim.

W semestrze letnim rozpocz¢to prace nad przygotowaniem dokumentacji do PKA w celu utworzenia
studiow magisterskich na kierunku pielegniarstwo. Planowany termin ukonczenia podjetych dziatan
i ztozenia dokumentacji przewidziano na przetomie pazdziernika i listopada 2021 roku.
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Realizacja wdrazania strategii rozwoju Uczelni

Dziatalno$¢ wydzialu w mijajacym roku akademickim przyczynita si¢ do dalszego wzrostu jego zna-
czenia w Srodowisku lokalnym i regionie. Wydziat konsekwentnie realizowal zadania okre§lone
w misji Uczelni oraz zatwierdzonej przez Senat Strategii Rozwoju PWSZ w Koninie. Doposazano
czg$¢ bazy dydaktycznej w sprzet i pomoce dydaktyczne w ramach Inicjatywy wspierania dazenia
do doskonato$ci Ministerstwa Edukacji i Nauki;

Prowadzone sg prace w celu utworzenia Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznych, co réw-
niez w duzej mierze przyczyni si¢ do poprawy jakosSci ksztatcenia studentow ksztatcacych si¢ na
kierunkéw okotomedycznych.

8. Wdrazanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

Na wydziale wypracowano przejrzysta strukture systematycznej i kompleksowej oceny efektow uczenia
si¢ w celu weryfikacji programéw studiéw oraz metod ich doskonalenia. Studenci oceniani byli zgodnie
z regulaminem studiéw. W planach studiéw sg wskazane przedmioty, ktére konczg si¢ egzaminem. Po-
zostate przedmioty, ¢wiczenia, obozy, praktyki, koncza si¢ zaliczeniem z ocena.

Sposoby weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia si¢ zostaty okreslone przez nauczycieli w opra-
cowanych przez nich sylabusach poszczeg6lnych przedmiotéw. Osiagnigcie tych efektow jest wery-
fikowane przez szereg zaliczen i egzaminéw. Wsrdd najczesciej wykorzystywanych form egzami-
nowania nalezy wymieni¢ m.in. przygotowanie projektu indywidualnie lub w kilkuosobowym ze-
spole, referatu, przeprowadzenie badan i prezentacja ich wynikéw, zaliczenie pisemne w formie te-
stu, zaliczenie pisemne z pytaniami otwartymi, zaliczenie ustne, egzamin pisemny w formie testu,
egzamin pisemny z pytaniami otwartymi, egzamin ustny. Formy sprawdzania wiedzy lub umiejgt-
no$ci sg zréznicowane. Zaliczenia z przedmiotéw teoretycznych w wigkszo$ci przypadkdw maja
charakter ustnej odpowiedzi studenta, a jawno$¢ w tej sytuacji jest oczywista. Natomiast forma eg-
zamindw jest rozna: ustna lub pisemna — w formie pracy opisowe;j lub testu. Zgodnie z Zarzagdzeniem
Rektora 9/2021 forma zaliczenia badz egzaminu wynikata z formy realizacji zaje¢ dydaktycznych.

Pozytywnie nalezy oceni¢ realizacje zadan wynikajacych z Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Ja-
kosci Ksztalcenia na Wydziale, koordynowanych przez Wydziatowa Komisje ds. Jako$ci Ksztatcenia.
Na kazdym kierunku byta systematycznie dokonywana ocena za pomocg: arkuszy hospitacji zaje¢ dy-
daktycznych. Oceny jakosci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych dokonywali réwniez studenci. Komi-
sja przeprowadzi takze ocene¢ przedmiotowych i kierunkowych efektéw uczenia si¢ oraz sprawozdanie
z realizacji studenckich praktyk zawodowych.

9. Podsumowanie roku akademickiego 2020/2021

Pomimo trwajacego stanu zagrozenia epidemicznego wywotanego przez COVID-19 do najwaz-
niejszych osiagnie¢ wydziatu nalezy zaliczy¢ w szczegdlnosci:
1) konsekwentne wzmacnianie praktycznego wymiaru ksztatcenia poprzez organizowanie przy
wspoéludziale interesariuszy zewnetrznych dodatkowych kurséw i szkolen dla studentéw;

2) opracowanie i wdrozenie nowatorskich materiatéw dydaktycznych do wykorzystania na za-
jeciach prowadzonych w trybie tradycyjnym i z wykorzystaniem §rodkéw komunikacji na
odlegtos¢ (karty pracy, filmy dydaktyczne, filmy naukowo-dydaktyczne, filmy instrukta-
Zowe);

3) przygotowanie zestawien wyposazenia laboratoriéw oraz pomocy dydaktycznych i literatury
przedmiotu w ramach Inicjatywy wspierania dazenia do doskonato$ci Ministerstwa Edukacji
1 Nauki;

4) uaktualnienie i dostosowanie do potrzeb rynku pracy wszystkich programéw studiéw pierw-
szego i drugiego stopnia wraz z planami studiéw i sylabusami;
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5)

6)

7)

8)

opracowanie planéw i programéw studiéw wraz z matrycami efektéw uczenia si¢ dla stu-
diéw krétkiego cyklu — ksztatcenie specjalistyczne w ramach 5 PRK oraz studiéw podyplo-
mowych;

nawigzanie, poszerzenie i zacie$nienie wspodtpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-go-
spodarczego, w tym zawarcie porozumien z czterema przedsigbiorstwami;

dziatalno$¢ naukowg pracownikéw wydziatu poprzez czynny udzial w konferencjach nau-
kowych, liczne publikacje w czasopismach naukowych, udziat w pracach komitetéw nauko-
wych konferencji, stala wspdtpraca z czasopismami naukowymi w zakresie recenzowania
artykutéw, opieka naukowa nad pracami doktorskimi, recenzje w postepowaniu o uzyskanie
stopnia naukowego doktora, prowadzenie badah naukowych;

dziatalno$¢ promocyjng wydzialu (wyktady otwarte, organizacja wydarzen sportowych, ak-
tywno$¢ w mediach spotecznosciowych — tworzenie filméw promujacych kierunki studiéw
i ich aktualizacja)

Szczegétowe dane dotyczace dziatalnosci dydaktycznej, organizacyjnej i naukowej pracownikow
Wydzialu Nauk o Zdrowiu zostaty ujete w rocznym zestawieniu zbiorczym (zatacznik nr 2 do zarza-
dzenia nr 16/2021 Rektora PWSZ w Koninie z dnia 4 lutego 2021 r.).
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V. DziAr. KSZTALCENIA

Rok akademicki 2020/2021 byt pierwszym rokiem funkcjonowania Dziatu Ksztalcenia Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie, ktéry zajmuje si¢: analizg i sprawozdawczoscia, planowa-
niem zaj¢¢, administracja systemu USOS oraz zwigzanym z nim aplikacjami i modutami, przygoto-
wywaniem dokumentéw ukonczenia studiéw, zlecaniem legitymacji studenckiej i stuzbowej oraz
prowadzeniem punktu rekrutacyjnego na wszystkie formy ksztalcenia.

Dziat wspétpracuje z dziekanami w sprawach zwigzanych z organizacjg i realizacja przebiegu pro-
cesu dydaktycznego. Odpowiada za sprawozdawczo$¢ dotyczaca studentow i absolwentéw Uczelni.
Monitoruje zaawansowanie realizacji zadan z zakresu jakos$ci ksztatcenia, w tym realizacji harmo-
nogramu dziatah wynikajacych z Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Ponadto
wspolpracuje z wydziatami w zakresie wykorzystywania systemow obstugi dziekanatu USOS, APD,
Planista oraz Ankieter, ELS, ELNA. Odpowiada za cato$¢ spraw zwigzanych z ewidencjonowaniem,
rozliczaniem i kontrola terminowos$ci wnoszenia przez uczestnikéw studiéw podyplomowych optat
za studia, obstuge uczestnikéw studiéw podyplomowych, organizacj¢ procesu rekrutacji na wszyst-
kich formach ksztalcenia.

W ramach Dzialu Ksztatcenia opracowano rézne projekty wewnetrznych aktéw prawnych zwiaza-
nych z dydaktyka oraz wzory dokumentéw stosowanych w procesie realizacji ksztatcenia. Przygo-
towano propozycje zmian w regulaminie studiéw oraz uczestniczono w przygotowaniu dokumentow
stosowanych w procesie dokonywania oceny okresowej nauczycieli akademickich Uczelni.

Sprawowano nadzor dydaktyczny nad systemem POL-on, aktywnie uczestniczono w przygotowaniu
1 podsumowaniu procesu rekrutacji na studia na rok akademicki 2020/2021, sporzadzono szereg
sprawozdan, pism i dokumentéw z zakresu dydaktyki przekazanych do Ministerstwa Edukacji i Na-
uki, Polskiej Komisji Akredytacyjnej, Ministerstwa Zdrowia, GUS, WUP itp., np. pisma dotyczace
wygaszania kierunku studiéw pierwszego stopnia ,,bezpieczenstwo i systemy ochrony”.

Przestano wzorce uczelnianych dyploméw ukonczenia studiéw (dokumentéw publicznych) do stuzb
ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

W Dziale Ksztatcenia opracowano zasady wydawania legitymacji stuzbowych nauczycielom akade-
mickim Pafstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie. Zlecono ponad 10 szt. stuzbowych
legitymacji nauczyciela (ELNA) oraz ponad 600 szt. Elektronicznych Legitymacji Studenckich.

Od wrzesnia 2020 r. dzial wystawit ponad 300 dyploméw ukonczenia studiéw pierwszego i drugiego
stopnia dla absolwentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

W systemie USOS dodano nowe sylwetki absolwenta oraz wprowadzono opracowane wczesniej
podstawy prawne widniejace na suplemencie do dyplomu dla absolwentéw konczacych studia
w 2021 roku, jak réwniez wprowadzono ich thumaczenia. W systemie uzupetniono takze thumaczenia
nazw kierunkéw i specjalnosci.

Dziat Ksztalcenia w roku sprawozdawczym sprawowat nadzér merytoryczny nad systemem POL-
on w zakresie procesu dydaktycznego. Przekazywatl informacje¢ o nowosciach, planowanych dziata-
niach, terminach i1 udostepnionych formularzach. W ramach powierzonych pracownikowi zadan
przygotowano i wprowadzono do systemu POL-on dane do nastepujacych formularzy:

1) ankiet EN-1 — sprawozdan o liczbie kandydatéw przyjetych na studia stacjonarne i nie-
stacjonarne w roku akademickim 2020/2021,

2) formularza danych uzupetniajacych na potrzeby naliczenia subwencji na rok 2021,

3) sprawozdania o studiach wyzszych GUS S-10 za rok akademicki 2020/2021.
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W POL-on uzupetniono informacje nt. wysokosci optat pobieranych na poszczeg6lnych kierunkach
oraz wprowadzono przygotowane przez pracownika Dzialu Ksztalcenia dane dotyczace liczby go-
dzin zaje¢ w programie wraz z liczba godzin realizowang przez nauczycieli w podstawowym miejscu
pracy (wskaznik 50%).

Dziat Ksztalcenia uczestniczyt rowniez w przygotowaniu danych dla potrzeb kadrowych dotycza-
cych liczby godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli w celu ich zarejestrowa-
nia w systemie POL-on.

Ponadto w systemie POL-on wprowadzono o$wiadczenie Rektora o zgodnosci danych za rok 2020.

Oproécz danych przekazanych do systemu POL-on, przygotowano i przekazano do Ministerstwa
Zdrowia dane dotyczace liczby studentéw i absolwentéw na kierunku pielegniarstwo; do Wojewd6dz-
kiego Urzedu Pracy — dane dotyczace liczby absolwentéw rocznika 2019/2020 oraz do Placéwki
Strazy Granicznej w Kaliszu — informacje o ilosci cudzoziemcéw bedacych studentami Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie z podzialem na obywatelstwa, a takze systematycznie przy-
gotowywano sprawozdania dotyczace liczby studentéw Uczelni.

Na potrzeby dziatu finansowego przygotowano propozycje danych dotyczacych liczby studentéw do
planu rzeczowo-finansowego na 2021 rok i dane do wykonania planu za rok 2020.

W roku akademickim 2020/2021 dokonano weryfikacji przygotowanych projektéw programow
ksztatcenia specjalistycznego i programéw studiéw podyplomowych. Uczestniczono w opracowaniu
projektu regulaminu ksztalcenia ustawicznego, a takze opracowano wymagania rekrutacyjne dla
kandydatoéw na to ksztalcenie. Przygotowano projekty dokumentéw stosowanych w procesie reali-
zacji ksztalcenia specjalistycznego oraz dokonano aktualizacji dokumentéw stosowanych w procesie
realizacji studiéw podyplomowych. Przygotowano projekty dokumentéw otrzymywanych po ukon-
czeniu ksztalcenia specjalistycznego, tj. wzor Swiadectwa dyplomowanego specjalisty 1 wzor Swia-
dectwa dyplomowanego specjalisty technologa oraz przestano do Ministerstwa Spraw Wewngtrz-
nych i Administracji dokumentacj¢ niezbedna do uruchomienia procedury okreslenia wzoréw doku-
mentéw publicznych.

Dokonano weryfikacji opracowanych na wydziatach projektéw programéw studiéw pierwszego
i drugiego stopnia dla cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego si¢ od 1 pazdziernika 2021 r.,
a takze informatoréw rekrutacyjnych na rok akademicki 2021/2022.

Jak co roku przygotowano listy rankingowe najlepszych absolwentéw Uczelni dla potrzeb umorzenia
kredytu studenckiego. W roku sprawozdawczym ranking dotyczyt absolwentéw studiéw 11 II stopnia
roku akademickiego 2019/2020.

Na potrzeby promowania Uczelni za wschodniag granica, czyli w celu zachecenia uczniéw szkét po-
nadpodstawowych z Ukrainy podjeciem ksztalcenia w PWSZ w Koninie, przygotowano materiat
przedstawiajacy procedury rekrutacji na studia I stopnia dla kandydatéw z Ukrainy.

Rekrutacja na studia

Rekrutacja letnia na rok akademicki 2020/2021 rozpoczeta si¢ 29 czerwca 2020 r. i trwata do 30
listopada 2020 r oraz zimowa 28 stycznia 2021 r. i trwata do 5 marca 2021 r.

Lacznie wplyneto 890 podan (rekrutacja letnia — 877, rekrutacja zimowa — 13). Przyjeto 624 osoby.

Rekrutacja na studia obejmowata rejestracje kandydatéw na stronie internetowej Uczelni oraz ztoze-
nie calego kompletu dokumentéw w punkcie rekrutacyjnym.
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Rekrutacja prowadzona byta w nowym systemie Internetowej Rekrutacji Kandydatéw kompatybil-
nym z system USOS. System jest intuicyjny, co niewatpliwie utatwia logowanie kandydatom na
studia.

Promocja Uczelni

W miesigcach styczen — czerwiec 2021 r. przeprowadzone zostaty webinaria dla kandydatéw na stu-
diaI1iII stopnia. Podczas webinariéw przedstawiano oferte kierunku (w tym oferowane specjalnosci,
praktyki), perspektywe zatrudnienia po danym kierunku studidw.

W kwietniu zorganizowano warsztaty dla kandydatow na studia. Tematyka warsztatéw obejmowata:

— Trening motywacyjny ,,Ach, zeby mi si¢ chciato, tak jak mi si¢ nie chce — czyli jak zdaé
mature?” — uczestniczyto 15 oséb;

— Zarzadzanie stresem przedegzaminacyjnym — uczestniczylo 41 oséb.
Uczestnikami warsztatow byli uczniowie:

—  Zespotu Szké6t Centrum Ksztatcenia Ustawicznego im. S. Batorego w Koninie;
— II Liceum Ogdlnoksztatcacego im. K.K. Baczynskiego w Koninie;

—  Zespohu Szkét Ekonomiczno-Ustugowych im. F. Chopina w Zychlinie.

Planowanie zajeé
W roku akademickim 2020/2021 przygotowano:
1) tygodniowe plany zaje¢¢ na studia stacjonarne na semestr zimowy i letni;

2) semestralne zestawienie godzin wynajmowanych obiektéw sportowych od Miejskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji w Koninie (basen ul. Szymanowskiego Sa, hala sportowa ul. Po-
pietuszki 2a i hala sportowa ,,RONDOQO”), jak réwniez uwzgledniono w procesie planowania
zaje¢ we wskazanych terminach dostgpnos$ci sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriow
wynajmowanych do realizacji zaje¢ dydaktycznych od Zespotu Szkét Budownictwa
i Ksztalcenia Zawodowego, Centrum Ksztatcenia Praktycznego, Zespotu Szkét Medycz-
nych i Aluminium Konin - Impexmetal;

3) comiesigczne zestawienia studentéw niepetnosprawnych na studiach stacjonarnych i niesta-
cjonarnych do PFRON;

4) dane dotyczace liczby studentéw i absolwentéw niepetnosprawnych na studiach stacjonar-
nych i niestacjonarnych do POL-on, GUS;

5) zestawienia sesji egzaminacyjnych i poprawkowych dla studiéw stacjonarnych i niestacjo-
narnych w semestrze zimowym i letnim.

Ponadto dokonywano:
1) rezerwacji i wynajméw sal dydaktycznych w kazdym z budynkéw dydaktycznych;

2) przydziatu i koordynacji sal na zajecia w tygodniowych planach zaje¢ na studiach stacjonar-
nych realizowanych w budynkach dydaktycznych w semestrze zimowym i letnim;

3) przydziatu i koordynacji sal dydaktycznych na studiach niestacjonarnych realizowanych
w budynkach dydaktycznych semestrze zimowym i letnim.
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Studia podyplomowe

W roku akademickim 2020/2021 na podstawie wynikow postepowania rekrutacyjnego uruchomiono
5 kierunkéw studiéw podyplomowych na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych:

1) administracja samorzgdowa — edycja IX,

2) inspektor ochrony danych — edycja I,

3) rachunkowos¢ i podatki — edycja II,

4) zarzadzanie bezpieczenstwem i higiena pracy — edycja XV,

5) zarzadzanie kadrami i prawo pracy — edycja XI.

We wszystkich edycjach studiéw podyplomowych realizowanych przez PWSZ w Koninie w roku
akademickim 2020/2021 uczestniczyty tacznie 102 osoby, wiecej 0 41 oséb w poréwnaniu z rokiem
poprzednim. W ofercie studiéw podyplomowych znalazio si¢ wiele nowych kierunkéw, z nowosci
udato si¢ uruchomi¢ kierunek — inspektor ochrony danych. Wszystkim przyjetym uczestnikom zo-
staty wystawione karty okresowych osiggnie¢ na semestr I oraz II, protokoly egzaminacyjne oraz —
na prosbe — zaswiadczenia.

Z uwagi na zaistniatg na poczatku marca 2020 r. sytuacje epidemiczng w kraju i rozprzestrzenianie
si¢ wirusa COVID-19 zawieszone zostaly wszystkie zaj¢cia dydaktyczne prowadzone w Uczelni,
takze na studiach podyplomowych, dlatego tez zajgcia byly realizowane zdalnie za pomoca Micro-
soft Teams. Prowadzacy zajecia dla kazdej edycji e-mailem przesylali na biezaco listy obecnosci
uczestnikow, tym samym w ten sposob odnotowano frekwencj¢ uczestnikOw oraz zrealizowane za-
jecia. Podpisane protokoty zaliczef i egzamindéw réwniez byly przesytane e-mailowo skanem i na
ich podstawie oceny byty wpisywane do kart okresowych osiagnie¢ uczestnika studiéw podyplomo-
wych.

Egzaminy koncowe zostaty zaplanowane na okres od 12 do 26 czerwca 2021 r.

Rekrutacja na studia podyplomowe w PWSZ w Koninie — lata 2019/2020 i 2020/2021

Rok akademicki
Kierunek
2019/2020 2020/2021
administracja samorzadowa 21 15
inspektor ochrony danych - 21
rachunkowo$¢ i podatki 18 25
zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy 11 24
zarzadzanie kadrami i prawo pracy 11 17
razem 61 102

Do 26 czerwca 2021 r. planowane jest zakofnczenie wszystkich kierunkéw studiéw podyplomowych:

1) administracja samorzadowa — $wiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych oraz dy-
plom, wystawiany wspdlnie przez PWSZ w Koninie i Urzad Miejski w Koninie otrzyma 15
uczestnikow;

2) inspektor ochrony danych — §wiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych otrzyma 21
uczestnikow;

3) rachunkowo$¢ i podatki — $wiadectwo ukonczenia studidw podyplomowych otrzyma
25 uczestnikow;
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4) zarzadzanie bezpieczenstwem i higieng pracy — §wiadectwo ukonczenia studiéw podyplo-
mowych otrzyma 24 uczestnikéw; zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z 2 wrze$nia
1997 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy osoby te uzyskaja kwalifikacje
pracownika BHP;

5) zarzadzanie kadrami i prawo pracy — $wiadectwo ukonczenia studiéw podyplomowych
otrzyma 17 uczestnikow.

Oferta studiéw podyplomowych znajduje si¢ na stronie www.pwsz.konin.edu.pl/oferta-studiow-po-
dyplomowych. Studia dostgpne sa dla 0séb indywidualnych oraz firm.

W czerwcu 2017 r. Uczelnia zostata zarejestrowana w Bazie Ustug Rozwojowych (BUR) nadzoro-
wanej przez Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczosci (PARP) z Warszawy. W ramach tego pro-
jektu mikro, male i $rednie przedsigbiorstwa mogly otrzymac¢ refundacje kosztéw poniesionych na
studia podyplomowe. Wysoko$¢ refundacji moze siggna¢ nawet do wysokosci 80%. W roku
2020/2021, az 38 uczestnikéw skorzystato z dofinansowania.
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VI. BIBLIOTEKA IM. PROF. MARIANA WALCZAKA
1. Wiadomosci ogdlne

Biblioteka Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie istnieje od momentu powolania
Uczelni w 1998 r. PisSmiennictwo gromadzone w bibliotece $cisle zwiazane jest z kierunkami stu-
diéw. Znaczng cze¢$¢ zbioréw stanowig pozycje w jezykach angielskim i niemieckim. Dost¢pna jest
réwniez literatura w jezyku francuskim i rosyjskim. Rok akademicki 2020/2021 byt 23 rokiem funk-
cjonowania biblioteki, ktéra podobnie jak w latach ubieglych systematycznie wzbogacata
1 uzupetniata swoje zbiory zgodnie z zapotrzebowaniem na poszczegdlnych kierunkach ksztatcenia
oraz gromadzila materiaty dotyczace regionu.

W bibliotece pracowaty 4 osoby na peten etat (na stanowisku starszego specjalisty ds. systemu biblio-
teczno-informacyjnego). Pracownicy podnosili swoje kwalifikacje poprzez udziat w szkoleniach
online z wyszukiwania w bazach naukowych EBSCO oraz LEX Wolters Kluwer.

2. Zbiory biblioteczne

Obecnie zbiory biblioteczne liczg 69 046 egz. (stan na dzien 30.06.2021 r.). f.aczna ich wartosc¢ to
1934 772,38 zt. Czg$¢ nabytkéw stanowig dary oraz wymiana mi¢dzybiblioteczna. W mijajacym
roku akademickim biblioteka wzbogacita si¢ o 564 jednostki inwentarzowe o wartosci 31479,46 zi.

Liczba zakupionych jednostek inwentarzowych w latach 2019/2020 1 2020/2021
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Biblioteka prenumeruje 107 tytuléw czasopism w formie drukowanej oraz 80 tytuléw online. Po-
nadto, czytelnicy majg dost¢p do ponad 5000 czasopism pelnotekstowych w Bazie EBSCO Acade-
mic Research Source eJournals, w tym 370 polskich (baza zakupiona zostata w ramach projektu
Inicjatywa wsparcia dgzenia do doskonatosci). Kompletowane sa réwniez roczniki czasopism fa-
chowych od poczatku istnienia Uczelni. Srodki przeznaczone na zakup prasy to 25 715 zt. W roku
akademickim 2020/2021 Biblioteka posiadata dost¢p w ramach licencji akademickich do baz Wirtu-
alnej Biblioteki Nauki: EBSCO, Elsevier, Springer, Wiley, Nature, Science, Web of Knowledge,
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SCOPUS. Biblioteka posiadata réwniez wykupiony dostep do wybranych zasobéw czytelni IBUK
libra oraz LEX Akademia Standard Wydawnictwa Wolters Kluwer.

Bazy te sa dostepne dla studentéw i pracownikéw, réwniez poza sieciag Uczelni, po uprzednim otrzy-
maniu hasta. Uczelnia tacznie przeznaczylta na licencjonowane zbiory elektroniczne 27 618 z1 (stan
na dzien 31.12.2020 r.).

Biblioteka Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie posiadata dostep rowniez do ogdl-
nopolskiej cyfrowej wypozyczalni miedzybibliotecznej Academica. Dzigki systemowi elektronicz-
nych wypozyczen miedzybibliotecznych uzytkownicy biblioteki majg mozliwo$¢ natychmiastowego
dostepu do wspotczesnych publikacji. Academica pozwala obecnie na dostep do 3 441 446 doku-
mentow, w tym monografii, podrecznikéw, skryptéw, artykutéw oraz catych numeréw czasopism.

3. Uzytkownicy biblioteki

Podobnie jak w roku ubieglym, ze zbioréw biblioteki korzystali przede wszystkim studenci i pra-
cownicy Uczelni. W mijajacym roku akademickim, z powodu pandemii COVID-19 ograniczono za-
pisy os6b spoza Uczelni oraz wypozyczanie migdzybiblioteczne.

W roku akademickim 2020/2021 biblioteka obstugiwata 858 uzytkownikéw (w poprzednim roku
akademickim 1007), w tym 155 os6b zapisanych. Srednio korzystaty z niej 303 osoby miesigcznie.
Srednia liczba wypozyczefh w roku akademickim 2020/2021 wyniosta 535 jednostki inwentarzowe
(w poprzednim roku 782). Srednie liczby, zaréwno os6b korzystajacych jaki i wypozyczonych pu-
blikacji, w przewazajacym stopniu obnizone zostaty poprzez okres ograniczonego otwarcia biblio-
teki oraz nauczania zdalnego w Uczelni, ktére spowodowata trwajaca pandemia.

Poréwnanie liczby uzytkownikéw w ostatnich dwdch latach akademickich
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Grupa najczesciej korzystajaca z operacji samoobstugowych byli studenci studiéw stacjonarnych,
korzystajacy z mozliwosci prolongaty, zamawiania i rezerwacji ksiazek on-line.
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Zestawienie operacji logowania czytelnikéw w okresie od wrzesnia 2020 r. do 30 czerwca 2021 r.

. Student Student Student Osoba

OKkres Pracownik . . . .

stacjonarny | niestacjonarny | podyplomowy | spoza Uczelni
wrzesien 2020 99 97 2 0 0
pazdziernik 2020 44 320 3 0 2
listopad 2020 56 449 17 0 0
grudzien 2020 39 342 7 0 0
styczen 2021 13 400 12 0 0
luty 2021 24 360 14 0 0
marzec 2021 25 309 9 0 0
kwiecien 2021 45 304 15 0 0
maj 2021 12 281 5 0 0
czerwiec 2021 12 125 2 0 0
Razem 369 2987 86 0 2

Studenci maja mozliwo$¢ korzystania z czytelni komputerowej oraz z czytelni tradycyjnej, w celu
pracy cichej z materiatami wlasnymi. W czytelniach majg dostgp do bogatych materialéw informacyj-
nych. Oprécz literatury z zakresu przedmiotéw prowadzonych na poszczegdlnych kierunkach i norm,
czytelnia dysponuje takze pozycjami, ktére sg przydatne przy pisaniu prac dyplomowych czy seme-
stralnych. Dostepne sg takze zbiory publikacji informacyjnych — encyklopedii, leksykonéw oraz duzy
wybor czasopism fachowych.

4. Dzialalnos$¢ Osrodka Informacji i Dokumentacji Naukowej

Z powodu pandemii nie przeprowadzono stacjonarnie szkolen z przysposobienia bibliotecznego dla
studentéw I roku. Zostata opracowana prezentacja i umieszczona w systemie MS Teams. W OliDN
skupiono si¢ gtéwnie na opracowaniu dorobku naukowego pracownikéw Uczelni oraz pracy admi-
nistracyjnej zwigzanej z wydawaniem czasopisma Koninskie Studia Spoteczno-Ekonomiczne,
a takze zamieszczaniu artykuléw na platformie Copernicus. Pracownik O$rodka sporzadzal teksty
na stron¢ internetowa Uczelni, np. dot. czwartkowych spotkan z Uczelnig oraz teksty zwigzane z
zawartymi przez Uczelni¢ umowami partnerskimi. Jak co roku, opracowywano materiaty informa-
cyjne otrzymane od okolicznych gmin i urzedéw, ktére sg wykorzystywane m.in. do pisania prac.
Pracownicy OIiDN oraz Dzialu gromadzenia opracowuja Katalog zawartosci czasopism PWSZ
w Koninie, wprowadzajg dorobek naukowy pracownikéw dydaktycznych PWSZ w Koninie do Pol-
skiej Bibliografii Naukowej oraz polskiej bazy cytowan POL-index, zajmuja si¢ wysytka czasopism
i ksigzek Wydawnictwa PWSZ w Koninie w ramach wymiany miedzybiblioteczne;j.

5. Podsumowanie

Mijajacy rok akademicki, podobnie jak wczesniejszy, byt trudny jesli chodzi o tradycyjna obstuge
uzytkownika. Z powodu wybuchu pandemii COVID-19, dostgpnos¢ Biblioteki im. prof. Mariana
Walczaka PWSZ w Koninie, zostata znacznie ograniczona dla czytelnikéw. Pracownicy czg¢sciowo
swiadczyli prace zdalng. Podczas pracy zdalnej pracownicy biblioteki zajmowali si¢ katalogowa-
niem prenumerowanych czasopism w systemie bibliotecznym, wprowadzaniem publikacji pracow-
nikéw do baz naukowych, aktualizacja strony internetowej oraz na portalu spotecznosciowym. Na-
tomiast pracujac stacjonarnie prowadzili prace porzadkowe w wypozyczalni czytelni oraz magazy-
nach ksiazki i prasy. W mijajacym roku akademickim, pracownicy biblioteki uczestniczyli w konfe-
rencjach i szkoleniach online, m in.. konferencja naukowa Problem wypalenia zawodowego pracow-
nikow bibliotek w dobie pandemii, szkolenie Biblioteka Nauki - prezentacja funkcjonalnosci, webi-
naria Biblioteki Narodowej dotyczace opracowania zbioréw, kilkanascie szkolen z wyszukiwania
zasobow w bazach EBSCO oraz LEX.
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W mijajacym roku akademickim biblioteka realizowata réwniez inne zadania, takie jak przygotowy-
wanie zestawien literatury obowiazkowej i uzupelniajacej dla poszczegdlnych kierunkéw studiow,
stuzace kontrolom wewngtrznym oraz na potrzeby tworzenia nowych kierunkéw, obstuga admini-
stracyjna Wydawnictwa PWSZ w Koninie, wysytanie wiadomosci mailowych promujacych naszg
Uczelnie wérdd szkét ukrainskich, pakowanie i wysytka kart absolutoryjnych oraz upominkéw dla
tegorocznych absolwentéw naszej Uczelni.

Biblioteka dysponuje nowoczesnymi mozliwo$ciami obstugi uzytkownika on-line, tzn. przez cata
dob¢ w internecie dostgpny jest katalog ksigzek, zbioréw specjalnych, baz naukowych polsko-
i obcojezycznych. Przez cala dobe uzytkownik réwniez ma dostgp do wtasnego konta i moze nim
zarzadza¢ (zamawia¢, rezerwowac, prolongowaé wypozyczone materiaty biblioteczne). Jest tez ma-
illowo powiadamiany przez system biblioteczny o zblizajacym si¢ terminie zwrotu wypozyczonych
ksigzek. Bibliotekarze pracuja na uaktualnionym, zintegrowanym systemie zarzadzania biblioteka
SowaSQL Standard. Karta biblioteczng dla studenta jest Elektroniczna Legitymacja Studencka, a dla
pozostatych uzytkownikéw elektroniczna karta biblioteczna.

W Bibliotece jest jedno specjalistyczne stanowisko dla oséb niepetnosprawnych.

W roku akademickim 2020/2021 (z wytaczeniem okresu zamknigcia biblioteki z powodu COVID-
19), pobrano oplaty biblioteczne w wysokosci 4407,50 zt, z czego 2712,50 zt stanowia wptaty za
przetrzymane ksiazki.
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VII. WYDAWNICTWO

W roku akademickim 2020/2021 w wydawnictwie pracowaty (w réznym wymiarze czasu pracy)
dwie osoby: mgr Maria Sierakowska, redaktor naczelny, i mgr Malgorzata Sikorska, starszy spe-
cjalista ds. systemu biblioteczno-informacyjnego.

1. Publikacje wydawnictwa
W roku akademickim 2020/2021 wydano nastepujace publikacje:
A. Czasopisma:

1) Koninskie Studia Spoteczno-Ekonomiczne, 5(3).
2) Koninskie Studia Spoteczno-Ekonomiczne, 5(4).
3) Koninskie Studia Spoteczno-Ekonomiczne, 6(1).
4) Koninskie Studia Spoteczno-Ekonomiczne, 6(2).
5) Koninskie Studia Spoteczno-Ekonomiczne, 6(3).
6) Koninskie Studia Spoteczno-Ekonomiczne, 6(4).
7) Koninskie Studia Spoteczno-Ekonomiczne, 7(1).
8) Koninskie Studia Spoteczno-Ekonomiczne, 7(2).
9) Koninskie Studia Jezykowe, 8(1).
10) Koninskie Studia Jezykowe, 8(2).
11) Koninskie Studia Jezykowe, 8(3).
12) Koninskie Studia Jezykowe, 8(4).
13) Koninskie Studia Jezykowe, 9(1).

B. Magazyn uczelniany Szkietkiem i Okiem

W wydawnictwie przygotowano dwa numery magazynu Szkietkiem i Okiem (pazdziernik 2020, ma-
rzec 2021).

C. Materiat promocyjny
Strategia rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie na lata 2021-2024
2. Inne dzialania

1) W tym roku akademickim kontynuowane jest indeksowanie czasopisma Koninskie Studia
Spoteczno-Ekonomiczne w bazach: Copernicus i CEEOL, EBSCO.

2) W roku akademickim 2020/2021 kontynuowana jest wsp6tpraca na podstawie umowy z mE-
DRA, agencja rejestrujaca numery DOI (https://www.medra.org/). Numery DOI przypisywane
sa od tego czasu poszczegdlnym artykutom ukazujacym si¢ na tamach czasopism uczelnianych
Koninskie Studia Jezykowe oraz Koninskie Studia Spoteczno-Ekonomiczne.

3) W roku 2019/2020 wydawnictwo kontynuowato wspétprace z OSDW Azymut Sp. z 0.0., duzym
polskim dystrybutorem ksigzek. Dzigki niej nasze publikacje sg dostepne dla uzytkownikéw ser-
wisu Ibuk.pl. Odbywa si¢ tez ich sprzedaz w formie e-bookdéw i tradycyjnej formie drukowane;
za posrednictwem ksiggarn internetowych: Merlin.pl, Lideria.pl, Ravelo.pl, Bonito.pl, Ksi¢garnia
internetowa PWN, Gandalf.com.pl, Booki24.pl i innych. W okresie od 1 maja 2020 do 30 kwiet-
nia 2021 za sprzedaz e-bookéw wptyneto dzieki tej wspoétpracy 3553,50 zt.

4) W okresie od 1 maja 2020 do 30 kwietnia 2021 osobom fizycznym sprzedano 9 egz. ksigzek
w wersji papierowej na sum¢ na sum¢ 261,82 zi.
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VIII. DZIALANIA PROMOCYJNE

W roku akademickim 2020/2021 dziatania promocyjne Uczelni (podejmowane na poziomie central-

nym) realizowane byly przez:

1) wspélprace z mediami — dostarczanie materiatéw informacyjnych, zapraszanie na wazne wyda-
rzenia uczelniane, wywiady rektora z dziennikarzami;

2) organizacje akcji promocyjno-informacyjnych w szkotach $rednich, ze wzgledu na obecna sytu-
acje pandemiczna byly to wydarzenia w formie online;

3) organizacje akcji informacyjnych w jednostkach samorzadu terytorialnego;

4) prowadzenie serwisu internetowego;

5) prowadzenie profili na portalach spoteczno$ciowych;

6) redagowanie i dystrybucje materiatéw informacyjnych i promocyjnych o Uczelni (ulotek, plaka-
téw, folderéw, bilbordéw, baneréw, spotéw radiowych, filméw promocyjnych);

7) tworzenie nowych kanatéw komunikacyjnych i informacyjnych w sieci (Linkedin, VK Kontakte).

Od roku akademickiego 2020/2021 dziatania w zakresie promocji poszczeg6lnych kierunkéw ini-

cjuja i realizujg wydzialy. Przede wszystkim sg to: konferencje, warsztaty, prezentacje i wyklady

prowadzone dla uczniéw szkét srednich, spotkania w ramach Akademii Mtodego Studenta, profile

prowadzone na portalach spotecznosciowych. Natomiast we wspdtpracy z komérkami i jednostkami

organizacyjnymi Uczelni realizowane byty niektore dziatania promocyjne ogélnouczelniane np. cykl

wyktadéw popularnonaukowych dla mieszkancow pt. ,,Czwartkowe spotkania z uczelnig”.

W roku akademickim 2020/2021 dziatania w zakresie promocji Uczelni prowadzone byty w powia-

tach: koninskim, kolskim, tureckim, kaliskim, stupeckim.

1. Reklama w mediach

Reklama obejmowata ogloszenia, artykuty sponsorowane, bannery reklamowe, informacje bezptatne
z wydarzen uczelnianych (media otrzymywaly informacj¢ o wydarzeniach organizowanych w for-
mie online), ktére zamieszczane byly na portalach oraz w lokalnej prasie: LM.pl, e-kolo, Turek.Net,
TV Wielkopolska, Wirtualny Konin, Info.Konin, Konin24.info, Slupca.pl, Przeglad Koninski, Konin
nasze miasto, Koto nasze miasto, Turek nasze miasto, Gtos Koninski, Glos Wielkopolski, stronach
internetowych szkot.

Na portalach zamieszane byty informacje z wydarzen uczelnianych, reklamy rekrutacyjne, a takze
kolejne wydania czasopisma Szkietkiem i Okiem.

Podczas okresu rekrutacyjnego uczelnia zlecita réwniez emisje¢ spotu reklamowego w lokalnych sta-
cjach radiowych: Meloradio, SuperNova, RMF Maxxx oraz Radio Konin FM.

2. Targi edukacyjne

Ze wzgledu na sytuacje pandemiczng w roku akademickim 2020/2021 nie odbyty si¢ Akademickie
Targi Edukacyjne. Uczelnia wzigta udzial w XXV Targach Edukacyjnych w Poznaniu, ktére zorga-
nizowane zostaty w trybie online.

3. Prezentacje w szkolach srednich

W szkotach $rednich na terenie powiatu koninskiego, kolskiego, tureckiego i stupeckiego przepro-
wadzono 56 spotkan promocyjnych online na platformie MS Teams. Podczas spotkan przedstawiana

byta aktualna oferta edukacyjna Uczelni. Prezentacje odbywaly si¢ gtéwnie podczas zaje¢ lekeyj-
nych i skierowane byty do maturzystow.
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4. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym

W ramach dziatan promocyjnych i wspétpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego informacje
o ofercie uczelni pojawily w magazynach gminnych oraz internetowych stronach urzedéw w m.in.
Grodzcu, Kole, Krzymowie, Rychwale, Slesinie, Wierzbinku, Babiaku i Grzegorzewie.

Waznym dziataniem promocji byto podpisanie umowy o $wiadczeniu ustug reklamowych z Przed-
sigbiorstwem Komunikacji Samochodowej w Koninie S.A, w ramach ktdrej obie instytucje wzajemnie
prowadza dziatania informacyjno-promocyjne.

PWSZ w Koninie zawarla réwniez porozumienie w sprawie wspétpracy z Urzegdem Gminy i Miasta
Rychwal, w ktérym partnerzy zadeklarowali wole wspétpracy naukowej, dydaktycznej i promocyj-
nej w zakresie realizacji innowacji dotyczacych w szczegélnosci studiow dualnych.

W ramach 13. edycji projektu Konin Miasto Kobiet uczelnia zostata partnerem wydarzenia, a w ra-
mach przedsigwziecia dr n. med. Angelika Kargulewicz wygtlosita wyktad ,,Wiosenna rewitaliza-
cja organizmu okiem dietetyka”.

Celem przyblizenia dziatalno$ci uczelnia wérdd firm i instytucji dziatajacych w regionie przekazano
wydania marcowe i pazdziernikowe magazynu Szkietkiem i Okiem do wtadz samorzadowych, szkot,
instytucji publicznych, fundacji, spétek miejskich oraz kluczowych przedsigbiorcéw w regionie.

5. Prowadzenie serwisu internetowego

W pazdzierniku 2019 roku serwis internetowy Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie
zostat przebudowany 1 jest na biezaco aktualizowany przez redaktoréw strony. W grudniu 2020 roku
powstata nowa strona www.studyinkonin.pl, ktéra skierowana jest do kandydatéw z zagranicy.
Strona przygotowana jest w trzech jezykach: angielskim, rosyjskim i ukrainskim.

6. Dzialania na portalach spotecznosciowych

Na portalu spotecznosciowym Facebook prowadzony jest oficjalny profil PWSZ w Koninie, na kt6-
rym realizowane sa kampanie reklamowe 1 akcje dotyczace oferty edukacyjnej. Kazdy kierunek ma
zatozone takze konto na Facebooku, gdzie zamieszczane sg posty dotyczace danego kierunku. Face-
book jest réwniez miejscem, ktore stuzy takze do komunikacji migdzy Uczelnig a studentami, kan-
dydatami oraz absolwentami. Prowadzone s3 takze profile uczelniane na Instagramie, VKontakte,
Google+ i kanale YouTube.

7. Warsztaty i wyklady otwarte

Wydzialy zorganizowaly wyklady oraz warsztaty popularyzujace nauke dla uczniéw szkét podsta-
wowych oraz §rednich. W tym roku akademickim zaproponowano ponad 70 tematéw, ktére prezen-
towano zaréwno na Uczelni, jak i w poszczeg6lnych szkotach. Wyktady i warsztaty potaczone byty
z promocja oferty edukacyjnej Uczelni (rozpowszechnianie materialéw promocyjnych).

8. Webinaria ,,Dlaczego warto studiowa¢ w PWSZ w Koninie”

Od stycznia do czerwca organizowane byty webinaria dla kandydatéw na studia ,,Dlaczego warto
studiowa¢ w PWSZ w Koninie”. Przeprowadzono 22 spotkania w formie online na platformie MS
Teams dla uczniéw z Konina i okolic. Podczas spotkan zaprezentowano oferte studiéw I i II stopnia.
Odbiorcami byli uczniowie szkot Srednich oraz studenci studiéw I stopnia.

Zorganizowano réwniez 3 spotkania dla kandydatéw z Ukrainy. Podczas spotkan zaprezentowano

oferte uczelni, kryteria naboru oraz formalnoSci jakie nalezy spetni¢, aby ztozy¢ dokumenty na studia
w PWSZ w Koninie.
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IX. WSPOLPRACA Z ZAGRANICA

1. Studia i praktyki za granica

1.1. Studia

W roku akademickim 2020/2021, 9 studentow PWSZ w Koninie realizowalo studia w uczelniach
partnerskich za granica: 3 osoby w semestrze zimowym, 3 w letnim, 3 osoby studiowaly za granica
przez caty rok akademicki 2020/2021 Byli to studenci kierunkéw:

semestr Zimowy
1) jezyki obce w mediach i biznesie (II stopien) — University of Aveiro (Portugalia) — 2 osoby
2) wychowanie fizyczne — Instituto Politécnico de Braganca (Portugalia)_— 1 osoba

semestr letni

1) filologia angielska (I stopien) — Florida Univesitaria (Hiszpania) — 1 osoba
2) filologia angielska (II stopien) — University of Seville (Hiszpania) — 1 osoba
3) mechanika i budowa maszyn — University of Split (Chorwacja) — 1 osoba

caly rok akademicki

1) filologia angielska (I stopien) — Edtvos Lordnd University (Wegry) — 1 osoba
2) wychowanie fizyczne — Instituto Politécnico de Bragancga (Portugalia) — 1 osoba
3) zdrowie publiczne — Instituto Politécnico de Braganca (Portugalia) — 1 osoba

1.2. Praktyki

W roku akademickim 2020/2021 jest w trakcie realizacji 11 wyjazdéw na praktyki zagraniczne w ra-
mach programu Erasmus+. Sg to studenci kierunkéw:

1) filologia angielska (I stopien) — Bulgaria i Turcja — 4 osoby

2) filologia angielska (II stopien) — Hiszpania — 1 osoba

3) jezyki obce w mediach i biznesie (I stopiefn) — Grecja — 5 oséb

4) zdrowie publiczne (II stopien): — Portugalia — 1 osoba

Wyjazdy na studia oraz praktyki zagraniczne byly/sa finansowane z dwoéch programéw: Erasmus+
(15 o0séb) oraz z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j POWER (5 oséb).

2. Zagraniczni studenci w PWSZ w Koninie

W PWSZ w Koninie, w ramach Erasmus+, studiowali studenci z zagranicy. Siedmioro studentéw
studiowalo przez caty rok akademicki 2020/2021. W semestrze zimowym studiowato 15 os6b; w se-
mestrze letnim — 22 studentéw ( w tym siedmioro z semestru zimowego). £.aczna liczba przyjezdza-
jacych stypendystéw programu Erasmus+ to 30 0séb (28 0séb z Turcji, 1 z Hiszpanii, 1 z Wtoch).
Studenci zagraniczni liczbowo wybierali wydziaty: Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecznych
— 22 osoby, Wydzial Nauk Ekonomicznych i Technicznych— 4 osoby, Wydziat Nauk o Zdrowiu —
4 osoby.

Zagraniczni studenci pochodzili z uczelni tureckich: Bandirma Onyedi Eylul University, Beykent Uni-
versity, Cankiri Karatekin University, Ege University, Gaziantep University, Istanbul Gelisim University,
Ondokuz Mayis University, Pamukkale University, Mersin University, Medipol University, Istanbul Kul-
tur Universitesi, Usak University, Karadeniz Technical University, Uludag University, hiszpanskiej:
Universty of the Basque Country, wloskiej: University of Torino
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3. Wizyty zagranicznych gosci

W roku akademickim 2020/2021 byly planowane przyjazdy zagranicznych gosci (wyktadowcoéw,
pracownikéw administracyjnych, przedstawicieli uczelni zagranicznych, zagranicznych prelegentéw
konferencji).

Z powodu pandemii Covid-19 przyjazdy zagranicznych go$ci zostaly przetozone na czas pdzniej-
szy (w wiekszosci przypadkéw jest to rok akademicki 2021/2022)

Dwoje wyktadowcow z uczelni partnerskiej na Litwie, Panevezys University of Applied Sciences,
zrealizowato mobilno$¢ wirtualna:

1) 09-10.11.2020 — dr Diana Miceviciene

2) 24-25.11. 2020 — Ramunas Jukna

4. Wyjazdy za granice

W roku akademickim 2020/2021 odbyty si¢ dwa wyjazdy za granice:

1) 24-28.05.2021 — dr Agnieszka Saran-Jagodzifiska, do Polytechnic Institute of Braganca (Portuga-
lia); wyjazd w celu prowadzenia zaje¢ dla studentéw uczelni partnerskiej

2) 21-23.06.2021 — dr Karina Zawieja — Zurowska, Prorektor, do Polytechnic Institute of Braganca
(Portugalia); wyjazd szkoleniowy

Troje wyktadowcéw PWSZ w Koninie zrealizowato mobilno$ci wirtualne:

1) 21-24.10.2020 — dr Edyta-Klosa, Panevezys University of Applied Sciences (Litwa), zajecia
online ze studentami

2) 21-24.10.2020 — dr hab. Jakub Bartoszewski, Panevezys University of Applied Sciences (Litwa),
zajecia online ze studentami

3) 22-23.02.2021 — dr n.med. Angelika Kargulewicz, Florida Universitaria (Hiszpania), zajecia
online ze studentami

5. Inne wydarzenia

01.10. 2020 — Inauguracja roku akademickiego dla studentéw programu Erasmus+ i uczestnikow
programu Buddy

05-09.10. 2020 — Tydzien adaptacyjno-integracyjny dla przyjezdzajacych studentéw programu Era-
smus +: obiekty PWSZ w Koninie; Biuro wspétpracy miedzynarodowej; Stary Konin

W formie zdalnej przez Microsoft TEAMS:

20.10.2020 — Dzien zyczliwosci i pozdrowien

10.12.2020 — Koncert zimowy Erasmusa

19.01.2021 — Uroczyste zamknigcie semestru zimowego

23.02.2021 — Uroczyste otwarcie semestru letniego

15.06.2021 - Oficjalne zamkniecie semestru letniego

Kwiecien/czerwiec 2021 r. — rozpoczecie rekrutacji i przyjmowanie wnioskdw wyjezdzajacych stu-
dentéw — stypendia Erasmus+ i POWER

6. Umowy o wspétpracy

Uczelnia podpisata w roku akademickim 2020/2021 umowy z nast¢pujacymi uczelniami w ramach
programu Erasmus+:

Kraje programu (KA103)

1) Erzincan Binali Yildirim Universitesi, Turcja — wymiana akademicka

2) Mugla Sitk1 Kogman University, Turcja — wymiana akademicka
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3) Necmettin Erbakan University, Turcja — wymiana akademicka

4) Rozszerzenie umowy z Kahramanmaras Sutcu Imam University, Turcja — wymiana akademicka,

obszar: jezyki obce

7. Inne zadania

Do innych zadan realizowanych w roku akademickim 2020/2021 nalezaty:

1) wspoéltpraca z krajowymi instytucjami koordynujgcymi funkcjonowanie programu Erasmus+

w Uczelni (Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji);

2) wspoblpraca z krajowymi instytucjami zwigzanymi z dziatalno$cia miedzynarodowa (np. am-

basada Turcji w Warszawie; Straz Graniczna);

3) wspolpraca z zagranicznymi instytucjami partnerskimi PWSZ w Koninie;

4) rozliczenia finansowe projektéw mobilnosci (FRSE);

5) zglaszanie studentéw PWSZ w Koninie w partnerskich uczelniach zagranicznych;

6) zglaszanie pobytu nauczycieli akademickich i pracownikéw administracyjnych w partnerskich

uczelniach zagranicznych;

7) obstuga administracyjno-finansowa zagranicznych wizyt pracownikéw PWSZ w Koninie oraz

wizyt zagranicznych gosci;

8) koordynowanie realizacji studiéw na wydziatach PWSZ w Koninie (przygotowanie zestawien

przedmiotéw i planéw zaj¢¢ dla studentdw zagranicznych);

9) wspdtpraca z jednostkami uczelni (poszczegdlne wydzialy, dziekanaty, kwestura, domy stu-

denckie);
10) realizacja programu Buddy;

11) obstuga narzedzia Mobility Tool+ oraz systemu Online Linguistic Support — OLS (udzielanie

licencji na test bieglosci jezykowej i1 kursy jezykowe);

12) monitorowanie przygotowania nowej oferty przedmiotéw dla studentéw zagranicznych;

13) realizacja uméw w ramach programéw POWER 1 Erasmus+, sktadanie raportéw postepu

do Narodowej Agencji programu Erasmus + (dot. Erasmus+ oraz POWER), sktadanie formula-

rza SL (dot. POWER).

Dane sprawozdawcze i porownawcze w sprawozdaniu za rok akademicki 2020/2021

Elementy sprawozdania

Dane sprawozdawcze

Dane poréwnawcze

semestr zimowy — 15
semestr letni — 22
caty rok akademicki — 7

2020/2021 2019/2020
studenci — wyjazdy na studia 9 0s6b 6 0s6b
studenci — wyjazdy na praktyki 11 os6b 1 osoba
studenci — przyjazdy 30 oséb 88 0s6b

semestr zimowy — 47
semestr letni — 52
caty rok akademicki — 11

wizyty zagranicznych gosci - 6 0s6b
mobilnosci wirtualne wyktadowcéw z uczelni 2 -
partnerskich

wizyty monitoringowe - 2 wyjazdy/1 osoba
wyjazdy w celu prowadzenia zaj¢c 1 osoba 1 osoba
wyjazdy w celach szkoleniowych 1 osoba 3 osoby
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mobilno$ci wirtualne pracownikéw PWSZ 3 -

w Koninie

umowy bilateralne w ramach programu Era- 3 umowy 8 uméw
smus+

rozszerzenie umow bilateralnych 1 umowa 3 umowy
umowy o wspotpracy - 1 umowa
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X. CENTRUM JEZYKOW OBCYCH

Centrum Jezykéw Obcych Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Koninie zwane dalej ,,Cen-
trum Jezykéw Obcych” lub ,,CJO” jest jednostka organizacyjna Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawo-
dowej w Koninie, utworzong z dniem 1wrze$nia 2020 r.

Podstawe prawng Centrum Jezykéw Obcych stanowi zarzadzenie nr 80/2020 Rektora Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie z dnia 1 wrze$nia 2020 r. w sprawie przeksztalcenia Szkoty
Jezykowej w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie w jednostke organizacyjna pod
nazwg Centrum Jezykéw Obcych Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie.

Nadzér merytoryczny nad Centrum Jezykéw Obcych sprawuje Dziekan Wydziatu Nauk Humani-
stycznych i Spotecznych. CJO ma na celu $wiadczenie ustug edukacyjnych, szkoleniowych, egza-
minacyjnych i ttumaczeniowych na potrzeby spotecznosci lokalnej i akademickie;j.

Lektoraty

W roku akademickim 2020/21 Centrum Jezykéw Obcych prowadzito zajecia jezykowe dla studen-
téw z nastgpujacych jezykow: angielski, niemiecki, francuski i hiszpanski. Na lektoraty uczeszczato
w sumie 1274 studentéw, ktérzy uczyli si¢ 4 jezykéw obcych (angielski, niemiecki, francuski i hisz-
panski) w 64 grupach lektoratowych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Srednia liczba
studentéw w grupie wynosita 22 osoby.

W celu podniesienia poziomu znajomosci jezykéw obcych wsrdd studentéw PWSZ w roku akade-
mickim 2020/2021 uruchomione zostaly nieodplatne lektoraty wyréwnawcze i fakultatywne dla stu-
dentéw: z jezyka angielskiego — 2 grupy oraz z jezyka hiszpanskiego — 2 grupy.

Centrum Jezykéw Obcych organizuje cykliczne spotkania lektoréw jezyka angielskiego, niemiec-
kiego, francuskiego i hiszpanskiego w celu wdrazania zapiséw w Regulaminie Egzaminu z Lekto-
ratu, ustalenia zasad ksztalcenia, podtrzymania wspétpracy miedzy lektorami.

Dzialalno$é¢ komercyjna Centrum Jezykéw Obcych

Zawarcie umowy 1 przystapienie do wspétpracy z British Council — Program Partnerski Advantage
— mozliwo$¢ organizacji wszystkich egzaminéw Cambridge English.

Kursy i egzaminy pracownicze

Zgodnie z zarzadzeniem JM Rektora PWSZ CJO moze prowadzi¢ nieodplatne kursy jezykowe dla
pracownikoéw PWSZ w Koninie. W zwiazku z tym zorganizowane zostaly nieodptatne kursy jezy-
kowe z jezyka angielskiego na 2 poziomach zaawansowania: A1, B1/B2. W zajeciach wzi¢to udziat
w sumie 8 pracownikéw PWSZ (wykladowcy i pracownicy administracji).

Do egzaminu jezykowego w styczniu 2021 podeszty 4 osoby z jezyka angielskiego, w tym na pozio-
mie B1 jedna osoba, a na poziomie B2 trzy osoby. Egzamin zakonczyt si¢ wynikiem pozytywnym
dla wszystkich uczestnikow.

Dzialalno$¢ pozostala
Semestr zimowy

1. Cykl warsztatéw psycholingwistycznych pt. Jezyki obce i mozg poprowadzone przez
mgr Sylwie Maciejewska w semestrze zimowym i letnim dla uczniéw: II LO w Koninie,
1 LO z Zespotu Szké6t Gérniczo-Energetycznych w Koninie, Szkoty Podstawowej nr 8 w Ko-
ninie, Zespotu Szkét Budownictwa i Ksztalcenia Zawodowego.

! Dane z S10 wg stanu na 31.12.2020 oraz studenci z I r. GAP, ktérzy zaczgli lektorat w semestrze letnim.
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2. Zatozenie i prowadzenie bloga CJO, przy aktywnym udziale studentéw kierunku JOWMiB
— mgr Natalia Dolanska.

Semestr letni

1. Prowadzenie kota naukowego o nazwie Kofo Jezykowe Maszal — mgr Adriana Pietras.

2. Prowadzenie wraz ze studentami kierunku JOWMIiB klubu dyskusyjnego o nazwie Biate
Kruki PWSZ w Koninie — mgr Katarzyna Krakowian-Ploszka.

3. Zorganizowanie, wspdlnie z Katedra Jezyka i Komunikacji WNHiS konferencji dydaktycz-
nej o nazwie Nauczyciele dla Nauczycieli.

4. Poprowadzenie warsztatu Praktyczny warsztat pracy nauczyciela online — mgr Sylwia Ma-
ciejewska (w ramach konferencji Nauczyciele dla Nauczycieli).

5. Poprowadzenie warsztatu Storytelling jako narzedzie w komunikacji (emocjonalnej) zdalnej
(w ramach konferencji Nauczyciele dla Nauczycieli).
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XI. BIURO OBSLUGI INFORMATYCZNE]J

Najwazniejsze wykonane zadania BOI akademickim 2020/2021

1. AD - Active Directory
Wprowadzenie kontrolera Active Directory (Synology Directory Server) dla komputeréw w pracow-
niach komputerowych i salach dydaktycznych, pozwala na dostosowanie systemow tak, aby spet-
niaty wymogi RODO:

— wymuszenie sity hasta

— wymuszenie zmiany hasta zgodnie z wymogami RODO

— kontrola dostgpu uzytkownikéw do systeméw

2. Pakiet Synology Directory Server to wydajne narzedzie umozliwiajgce przeksztatcenie
serwera Synology NAS w kontroler domeny. Dzieki pakietowi Synology Directory Server, admini-
stratorzy I'T moga zarzadza¢ kontami oraz instalowaé okre§lone programy i aktualizacje systemu na
wszystkich komputerach w biurze. Wszystkie te czynnosci mozna wykona¢ za zaledwie kilkoma
kliknieciami.

3. Windows Server Terminal Services

Wdrozony zostat system Terminal Services in Windows Server usprawniajacy prace zdalng.

Ustugi pulpitu zdalnego (RDS) to preferowana platforma do tworzenia rozwigzah wirtualizacyjnych
dla wszystkich potrzeb klienta koncowego, w tym dostarczania indywidualnych zwirtualizowanych
aplikacji, zapewniania bezpiecznego dost¢pu do pulpitu mobilnego i zdalnego oraz zapewniania
uzytkownikom koncowym mozliwosci uruchamiania aplikacji i komputer6w stacjonarnych
z chmury.

4. E-Auditor
Kontynuowane jest uzytkowanie oprogramowania e-Auditor — aktualizacja do najnowszej wersji
systemu.
Podstawowe zadania realizowane za pomoca tego programowania to:
— prowadzenie ewidencji sprzetu,
— prowadzenie ewidencji oprogramowania, licencji oraz analiza ich wykorzystania.

5. AnyDesk — pomoc zdalna
Zakupiona zostala licencja roczna dla aplikacji AnyDesk — zdalne potaczenie z komputerem znajdu-
jacym sie na drugim koncu biura lub $wiata. Program AnyDesk zapewnia profesjonalistom z dzie-
dziny IT i osobom w podrézy bezpieczne i niezawodne potaczenie ze zdalnymi pulpitami.

6. SIEM - Security information and event management (Informacje o bezpieczenstwie i zarzadza-
nie zdarzeniami)
Wdrozenie systemu kompleksowych rozwigzan przeznaczonych do analizy i zarzadzania bezpie-
czenstwem IT organizacji. OSSIM ma wbudowang opcje¢ uzycia skanera podatno$ci Openvas.

7. Poczta elektroniczna

Obecnie trwaja prace nad przygotowaniem migracji wszystkich kont e-mail do Google Workspace
— w sktad ustugi wchodzg narzedzia do wspotpracy takie jak Gmail, Kalendarz, Meet, Chat, Dysk,
Dokumenty, Arkusze, Prezentacje, Formularze, Witryny i inne ustugi.

8. System monitorowania ruchu sieciowego

LibreNMS to w petni funkcjonalny system monitorowania sieci, ktéry zapewnia bogactwo funkcji
i obstuge urzadzen.
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Zabbix to rozwigzani klasy enterprise obstugi problemdéw z monitoringiem. Stuzy do zbierania, ana-
lizowania i wizualizacji danych.

9. Kolektor logow

Stuzy do gromadzenia i analizy logéw z réznych zrdédel: systeméw operacyjnych, serweréw aplika-
cji, firewalli sprzgtowych 1 programowych. Moze by¢ stosowane do monitorowania stron interneto-
wych, aplikacji webowych i wielu innych obszaréw infrastruktury informatyczne;j.

10. Program antywirusowy
Nadzdér nad systemem antywirusowym.
ESET Remote Administrator umozliwia administratorom nadzorowanie calej sieci chronionej roz-
wigzaniami ESET, w tym stacji roboczych, serwerdw.

11. Mobilny USOS
Aplikacja umozliwia Uzytkownikowi korzystanie poprzez urzadzenia mobilne z udostepnionych
funkcjonalno$ci uczelnianych systeméw platformy USOS.
Aplikacja pomyslnie przeszia testy — w trakcie wdrazania jest wersja produkcyjna.

12. System obstugi Biblioteki Uczelnianej - SOWA
W kwestii systemu SOWA nic nie bylo rozbudowywane — biezgca obstuga utrzymania serwera, ak-
tualizacje oraz zabezpieczenia dostgpu.
Biuro Obstugi Informatycznej zajmuje si¢ tez technicznymi aspektami dostepu do bibliotek elektro-
nicznych i czasopism online zakupionych przez Bibliotekg Uczelniang.
Na potrzeby korzystania z ksiggozbioréw on-line dziata serwer HAN.
Biuro Obstugi Informatycznej na biezaco zajmuje si¢ stanowiskami komputerowymi w Bibliotece —
zostat na nich zainstalowany system Linux Ubuntu — w celu polepszenia jako$ci pracy — oraz bez-
pieczenstwa.

13. Centrala telefoniczna
W roku akademickim 2020/2021 wdrozony zostal system telefonii IP /wirtualna centrala telefo-
niczna na systemie 3CX. Przy wykorzystaniu funkcjonalnosci wirtualnej centrali wszystkie numery
stacjonarne wykorzystywane dotychczas zostaly zachowane.

14. Komputery pracownicze
W czesci komputeréw przeno$nych wymieniono dyski twarde na dyski SSD, co znacznie podniosto
funkcjonalnos$ci oraz predkosci dziatania.

15. Screenly - system zarzadzania reklamami
Wdrozenie systemu system zarzadzania reklamami, system pozwala na wy$wietlanie tre$ci reklamo-
wych lub informacyjnych na ekranach telewizoréw w poszczegdlnych budynkach.

16. Oprogramowanie serwerowe
Zmieniony zostat system zarzadzania maszynami wirtualnymi z VMware vSphere Essentials Kit,
ktére nie posiadato wszystkich funkcjonalnosci oraz natozone byly licencyjne ograniczenia funkcjo-
nalnosci, na Proxmox HA Cluster, oraz system wykonywania kopii zapasowych Proxmox — Backup
Server.
System posiada licencje typu OpenSource (Otwarte Oprogramowanie) — wbudowany system backup,
oraz w petni funkcjonalny system HA (High Availability).
Obecna infrastruktura sktada si¢ z 3 NODE, na ktérych uruchomionych jest 33 maszyn wirtualnych
oraz 3 kontener6w obejmujacych swoja funkcjonalno$cia $wiadczenie ustug dla dzialéw administra-
cyjnych jak i dla pracowni informatycznych, eOrdo, SELS, NAC — serwer zarzadzajacy dostepem
do sieci Wifi, Serwer WWW, z ktérych korzystaja wszystkie komputery w sieci PWSZ.
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17. Zmiany w sieci

Zakupione zostaly 2 serwery, na ktérych zainstalowane i wdrozony zostat system (pfSense® —
World's Most Trusted Open Source Firewall), dzigki ktéremu urzadzenia petnig role UTM (High
Availability) realizujace sieciowy filtr antywirusowy, wykrywanie wtaman, filtrowanie tresci, router,
NAT i inne standardowe ustugi sieciowe. System posiada licencje OpenSource, a przyjete rozwigza-
nia pozwolity nam na zmniejszenie kosztow zwianych z zakupem licencji, oraz zwigkszenie dostgp-
nosci przez zastosowania 2 uprzedzen w trybie HA (wysoka dostepnos$¢)
Zakupiono i wdrozono takze przelacznik sieciowy rdzeniowy zapewniajace wyzsze przepustowosci
transmisji danych, Zmiany te pozwolity podwyzszy¢ niezawodnos¢ pracy sieci komputerowe;.
Zakupiona zostata nowa Macierz Dyskowa — dla systemu Wirtualizacji, posiada zaawansowane
funkcje:

— ujednolicona pami¢¢ masowa

— bezproblemowe rozwiazanie pami¢ci masowej dla srodowisk wirtualizacji

— zabezpieczanie danych

— nowoczesne rozwigzanie ochrony danych i integralnosci
Przeprowadzone zostata rekonfiguracja urzadzen sieciowych dla wdrozenia telefonii IP — 3CX.

18. USOS
Zabezpieczenie dziatania systemu.
Z uwagi na model dziatania i dystrybucji oprogramowania jest to najbardziej newralgiczny system
informatyczny w PWSZ w Koninie, wymagajacy stalego monitorowania, opieki i aktualizacji. Na
chwile obecng infrastruktura USOS obejmuje 8 serweréw i 3 bazy danych. Sa to:
— USOS baza_4
— USOS API
— USOS BIRT
— USOS APD
— USOS ADM Java
- USOS IDM
— USOS CAS-AS
- USOS WEB
— USOS IRK2

19. osTicket — Wdrozony zostat system zgloszen
Incydenty i wnioski sa przyjmowane na podstawie biletéw wysytanych przez uzytkownikéw, ktére
sa przechowywane i dostarczane na rézne sposoby do operatora odpowiedzialnego za zarzadzanie
nimi.

20. SELS
W roku akademickim 2020/2021 nie prowadzono zadnych prac modernizacyjnych systemu. Prowa-
dzona jest biezaca gospodarka legitymacjami elektronicznymi.

21. Inne zadania

Tak jak w latach ubieglych realizowano obstuge pod katem informatycznym i nagtasniania czesci
zaje¢ dydaktycznych, konkurséw, narad, konferencji oraz wielu zlecanych imprez przez firmy ze-
wnetrzne.

Pracownicy biura nadzoruja takze systemy POLON, jsa.opi.org.pl. plagiat.pl, poczty elektronicznej,
Eduroam, monitoring, SIIS, ELS, office365 oraz GUS.

Dodatkowo dokonywane sa na biezaco wszelkie naprawy i usuwane rzutujace na prac¢ administracji
i dydaktyki (reinstalacja systeméw, instalacja i aktualizacja oprogramowania i licencji, wymiana ba-
terii w UPS, wymiana uszkodzonego okablowania etc.)

Przygotowany zostal system na potrzeby Hostingu Stron www — wszystkie strony, ktére posiada
uczelnia przenoszone sg z outsourcingu od dostawcéw zewnetrznych na serwery uczelni.
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Prowadzone sg prace zwigzane z potaczeniem budynkéw na ul. Wyszynskiego 35 — Przyjazni 1 —
wlasnym §wiattowodem.

Sie¢ komputerowa PWSZ w Koninie to obecnie:
1) okablowanie strukturalne budynku przy ul. Przyjazni 1:
— serwerownia gtéwna (punkt dostepu do sieci internet, urzadzenia zabezpieczajace i1 zarza-
dzajace calg infrastrukturg sieciowg, 35 serweréw wirtualnych, gléwny wezel §wiattowo-
dowy, gléwna krosownia dla budynku A przy ul. Przyjazni 1);
— trzy krosownie (p. 10, 310 i 3B);
— dodatkowy punkt dystrybucyjny w p. 108
— potaczenia §wiattowodowe pomiedzy pomieszczeniami 321-310, 321-10, 310-10, 321-3B
3B-108B;
2) okablowanie budynku dydaktycznego przy ul. Popietuszki 4:
— krosownia (przytacza swiattowodowe z budynkami przy ul. Przyjazni 1 oraz Domem Stu-
dentanr 1);
3) Dom Studenta nr 1 (ul. Popietuszki 4):
— krosownia (przylacze swiattowodowe z budynkiem dydaktycznym);
— okablowanie na potrzeby przylaczy radiowych;
— caly budynek Domu Studenta nr 1 pokryty jest siecig radiowa;
4) okablowanie strukturalne budynku przy ul. Wyszynskiego 3c:
— krosownia gléwna (modut centrali telefonicznej, przylacza swiattowodowe z budynkiem
przy ul. Przyjazni 1);
— krosownia obstugujaca biblioteke;
— krosownia obstugujaca budynek dydaktyczny;
— caly budynek Domu Studenta i cz¢§ciowo biblioteki pokryty jest siecig radiowa;
5) okablowanie strukturalne budynku przy ul. Wyszynskiego 35:
— krosownia gtéwna (przylacza swiattowodowe z budynkiem przy ul. Przyjazni 1);
6) potaczenia §wiattowodowe pomiedzy budynkami: Przyjazni 1 — Popietuszki 4 (budynek dydak-
tyczny); Przyjazni 1 — Wyszynskiego 3c (gtéwna krosownia); Przyjazni 1 — Wyszynskiego 35.
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XIL. POZYSKIWANIE SRODKOW ZEWNETRZNYCH

W okresie od 1.06.2020 do 31.05.2021 Uczelnia podpisata nowe umowy wspdtfinansowane
ze srodkow zewnetrznych:

1) ERASMUS 2020, KA103 ,,Mobilnos¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego miedzy kra-
jami programu”, nr umowy 2020-1-PL01-KA103-078091. Czas trwania: od 1.06.2020 do
31.05.2022, po aneksowaniu do 31.05.2023.

Program i dziatanie: Erasmus+. Uczelnia realizuje dziatania zgodnie z zasadami karty Erasmusa
dla Szkolnictwa Wyzszego. Przyznane dofinansowanie: 108 270,00 € (Fundacja Rozwoju Systemu
Edukacji — Narodowa Agencja programu ERAMSUS+). Pozyskane §rodki przeznaczone sg na wy-
jazdy studentéw na studia lub praktyki do krajéw uczestniczacych w programie oraz wyjazdy nau-
czycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i wyjazdy pracownikéw Uczelni
w celach szkoleniowych w partnerskich uczelniach.

2) ERASMUS 2020, KA107 ,,Mobilno$¢ edukacyjna w sektorze szkolnictwa wyzszego miedzy kra-
jami partnerskimi”’, nr umowy 2020-1-PLO1-KA107-079676. Czas trwania: 1.08.2020 do
31.07.2023.

Przyznane dofinansowanie: 45 435,00 € (Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — Narodowa Agencja
programu ERASMUS+). Pozyskane $rodki przeznaczone sg na wyjazdy nauczycieli akademickich
w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i wyjazdy pracownikéw Uczelni w celach szkoleniowych
w partnerskich uczelniach.

3) POWER 2020 ,,Zagraniczna mobilno$¢ studentéw niepetnosprawnych oraz znajdujacych sig
w trudnej sytuacji materialnej”, nr umowy: 2020-1-POWER-HE-078091, czas trwania: od 1.06.2020
do 31.05.2022 (aneks o przedtuzenie umowy do 36 miesigcy zostal wystany do NA).

Program i dzialanie: Program Operacyjny — Wiedza Edukacja Rozwdj — wspétfinansowany z Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego. Uczelnia realizuje dziatania zgodnie z zasadami Karty Erasmusa
dla Szkolnictwa Wyzszego. Pozyskane srodki przeznaczone sg na wyjazdy studentéw na studia lub
praktyki do krajéw uczestniczacych w programie. Przyznane dofinansowanie 155 806,00 zi.

4) MCSM ,,Utworzenie Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej dla kierunku Pielegniar-
stwo w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Koninie” w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 wspdtfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego, nr umowy POWR.05.03.00-00-0017/19-00/2029/2020/120. Okres realizacji projektu:
1.04.2020 do 31.12.2022.

Projekt ma na celu zwigkszenie jakos$ci ksztatcenia pielegniarek i potoznych poprzez wysoka jakosé
ksztatcenia na kierunkach medycznych. Laczna wysoko$¢ wydatkéw kwalifikowanych projektu wy-
nosi 2 454 671,32 zt (2 068 796,98 zt ze srodkéw europejskich, 385 874,34 zt ze srodkéw dotacji
celowej).

5) IWDD , Inicjatywa wsparcia dazenia do doskonatosci”, nr umowy MEiN/DiR/IWDD/153/PZU/
2021/13, czas trwania maj-grudzien 2021.

Celem przedsiewzigcia jest wsparcie Uczelni w podnoszeniu jako$ci ksztalcenia na kierunkach stu-
diéw o profilu praktycznym: technicznych, filologicznych oraz kierunkéw z zakresu nauk o zdrowiu.
Na realizacj¢ zadania Ministerstwo Edukacji i Nauki przyznato Uczelni 1 000 000,00 zt.
MEIN/DiR/IWDD/153/PZU/2021/13, czas trwania maj-grudzien 2021.
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XIII. STRUKTURA ZATRUDNIENIA

W roku akademickim 2020/2021 w PWSZ w Koninie proces dydaktyczny realizowato 117 nauczy-
cieli akademickich (114,5 etatéw) oraz 119 innych os6b prowadzacych zajecia dydaktyczne. Na pet-
nych etatach zatrudnionych byto 112 pracownikéw dydaktycznych, a w niepelnym wymiarze czasu
pracy 5 oséb (2,5 etatu).

W poréwnaniu z rokiem akademickim 2019/2020 liczba pracownikéw dydaktycznych zatrudnio-
nych na podstawie umowy o prace zmalala o 7 oséb, a liczba etatow w poréwnaniu z ubieglym
rokiem zmalata o 5,8.

Wedtug stanu na 1.10.2020 na etatach administracyjno-techniczno-obstugowych zatrudnionych byto
70 os6éb (68,45 etatéw).

Na pelnych etatach zatrudnionych byto 68 oséb. W niepetnym wymiarze czasu pracy zatrudnione
byty 2 osoby (0,45 etatu).

W roku akademickim 2020/2021 zostaly zawarte umowy cywilno-prawne na dziatalno$¢ wydawni-
czg zwiazang z publikacjami kadry dydaktycznej, na obstuge gospodarcza zapewniajaca funkcjono-
wanie obiektéw PWSZ w Koninie.

Pracownicy podnosili swoje kwalifikacje poprzez uczestnictwo w réznego rodzaju konferencjach,
seminariach, kursach i szkoleniach specjalistycznych.

W tabelach przedstawiono dane liczbowe dotyczace zatrudnienia w PWSZ w Koninie w roku aka-
demickim 2020/2021.
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XIV. BAZA MATERIALNA, INWESTYCJE I FINANSE
1. Baza materialna

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Koninie miesci si¢ w czterech kompleksach budynkéw, zlo-
kalizowanych w Koninie przy ulicach: Przyjazni 1, ks. Jerzego Popietuszki 4, kard. Stefana Wyszyn-
skiego 3C 1 35.

Obiekt przy ul. Przyjazni 1
W obiekcie przy ul. Przyjazni 1 znajduje si¢ gtéwna siedziba Uczelni, w ktérej urzeduje rektor, pro-
rektor, przewodniczacy rady uczelni, kanclerz, gtéwny ksiggowy oraz dziekan Wydziatlu Nauk Ekono-
micznych i Technicznych. Swoja siedzibe ma tu Katedra Nauk Ekonomicznych, dziatajagca w ramach
Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych.
Mieszczg si¢ tu rOwniez nastepujace jednostki organizacyjne Uczelni lub stanowiska:

— Biuro Rektora;

— Dziat Ksiggowosci;

— Dziekanat Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Technicznych;

— Biuro ds. Administracyjno-Gospodarczych;

— Biuro Kadr, Ptac i Stypendiéw;

— Biuro Obstugi Informatycznej;

—  Stanowisko ds. BHP i PPOZ;

— Stanowisko ds. Obstugi Prawnej;

— Koordynator ds. Wspétpracy Miedzynarodowej;

— Wydziatowi Koordynatorzy ds. Studiéw Zagranicznych;

— Stanowisko ds. Obronnych i Ochrony Informacji Niejawnych;

— Stanowisko ds. Kontroli Zarzadczej;

— Archiwum.
W budynku gléwnym Uczelni miesci si¢ réwniez siedziba Samorzadu Studentéw PWSZ w Koninie
oraz biuro Stowarzyszenia Koninski Uniwersytet Trzeciego Wieku.
Gmach gtéwny Uczelni przy ul. Przyjazni 1 sktada si¢ z dwdch przylegajacych do siebie budynkéw,
tj. czesci A oraz B. Do dyspozycji studentéw na cele naukowo-dydaktyczne oraz sportowo-rekreacyjne
pozostaja nastepujace ilosci i rodzaje sal:

— aula o pojemnosci 460 miejsc siedzacych;

— 6 sal wyktadowych, w tym dwie o pojemnosci odpowiednio 861 112 (sala audytoryjna) miejsc

oraz cztery mniejsze — mieszczace od 66 do 80 oséb;
— 14 sal ¢wiczeniowych mogacych pomiescic¢ jednorazowo od 20 do 37 studentow;
— 2 pracownie komputerowe, w tym: dwie odpowiednio na 25 i 34 stanowisk do nauczania je-
zykéw obceych z wykorzystaniem platformy e-learningowej;
— 3 sale seminaryjne do 15 oséb;
— silownia (fitness club) i sala do aerobiku.

Na kazdym pigtrze korytarze wyposazone s3 w stoly i siedziska dla studentéw. Studenci moga korzy-
sta¢ na terenie uczelni z internetu radiowego, za pomocg swojego sprzetu jak réwniez z ogélnodostep-
nego sprzgtu uczelnianego.

Kompleks budynkéw przy ul. Ksiedza Jerzego Popieluszki 4
Kompleks ten tworzg nastgpujace obiekty:
— budynek dydaktyczno-administracyjny z sala gimnastyczna;
— Dom Studentanr 1;
— stotéwka prowadzona przez PPHU ,,Zak-Smak” s.c.;
— Centrum Wyktadowo-Dydaktyczne;
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— stadion lekkoatletyczny o powierzchni 15 750 m? z zespotem boisk sportowych, w ktérego
sktad wchodza: dwa korty tenisowe o Iacznej powierzchni 1 332 m?, boiska do pitki siatkowe;j
o powierzchni 666 m? i plazowej o powierzchni 666 m?, boisko do pitki recznej oraz do gry
w pitke koszykowa o tacznej powierzchni 1 475 m? oraz pawilon sportowy.
W budynku dydaktyczno-administracyjnym urzeduje Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Dodatkowo
w obiekcie tym funkcjonuja nastepujace jednostki organizacyjne:
— Katedra Zdrowia Publicznego;
— Katedra Zywienia i Aktywnosci Fizycznej.

Obiekt dydaktyczno-administracyjny posiada 24 pomieszczenia dydaktyczne w tym:

— 3 sale wyktadowe wyposazone w projektory multimedialne, rzutniki, multiwizjer, srodki au-
diowizualne, naglo$nienie:

e aule na 174 miejsca wyposazong w siedzenia z pulpitem, klimatyzacje,
e salg¢ wykladowa na 106 miejsc,
e salge wykltadowa na 72 miejsca;

— sale ¢wiczeniowe i wyktadowe wyposazone w projektory podwieszane na state, w jednej
z nich znajduje si¢ tablica interaktywna oraz eboard. Pozostate sale dydaktyczne wyposazone
sg standardowo w fawki, projektory podwieszane, rzutnik pisma oraz ekrany. Dwie pracownie
komputerowe: jedna na 24 stanowiska z petnym dostepem do internetu oraz druga pracownia
jezykowa (platforma e-learning) na 20 stanowisk.

Na potrzeby zaje¢ dydaktycznych dostepne s3 réwniez laptopy znajdujace si¢ w portierni.
W budynku dydaktyczno-administracyjnym znajduje si¢ laboratorium: chemii ogdlnej, receptury kosme-
tycznej i oceny zywnosci, pracownie: chemii zywnosci medycznej i Srodkoéw ergogenicznych, pracownia
badan motorycznych i wydolnosciowych czlowieka, pracownia ratownictwa medycznego, pracownia
umiejetnosci pielegniarskich, fizykoterapii i masazu, kinezyterapii, fizykoterapii, anatomii i fizjologii,
pracownia kosmetologii. Sala gimnastyczna znajdujaca si¢ w budynku dydaktyczno-administracyjnym,
wyposazona jest w naglo$nienie oraz urzadzenia sportowe.
Studenci moga korzysta¢ na terenie uczelni z internetu radiowego.
Obiekt jest dostosowany do oséb niepetnosprawnych — posiada podjazd zewnetrzny i wewnetrzny
w sali 50 oraz windg, z ktérej moga korzysta¢ niepelnosprawni.
Na kazdym pi¢trze korytarze wyposazone sg w stoliki 1 siedziska dla studentow.
Centrum Wyktadowo-Dydaktyczne posiada:
— sale wykltadowa na 657 miejsc, wyposazong we wszystkie srodki audiowizualne oraz klimaty-
zacje;
— 6 mniejszych sal wyktadowych na: 49, 35, 69 miejsc, sal¢ panoramiczng na 80 miejsc (wypo-
sazong w klimatyzacj¢) oraz dwie na 30 miejsc. Sale sa wyposazone w projektory multime-
dialne i naglosnienie.

W kompleksie przy ul. Popietuszki 4 znajduje si¢ Dom Studenta nr 1, w ktérym moze zamieszka¢ 117
studentéw w pokojach 1, 2 1 3-osobowych. Pokoje sa wyposazone w tapczany, szafy, stoliki, krzesta,
potki na ksiazki, umywalki i lodéwki. Pokoje o podwyzszonym standardzie wyposazone sg dodatkowo
w jednoosobowe biurka i fotele obrotowe. Mieszkaniec akademika ma dostep do dwdch kuchni, w petni
wyposazonych w sprzet gospodarstwa domowego oraz do $wietlicy z telewizorem. Kazdy mieszkaniec
domu studenta ma mozliwo$¢ korzystania z bezptatnego dostgpu do internetu (drogg radiowa) oraz
z grilla znajdujacego si¢ na dziedzincu. Do budynku jest podjazd dla oséb niepelnosprawnych.

Obok Domu Studenta nr 1 znajduje si¢ stotéwka prowadzona przez PPHU ,,Zak-Smak” s.c.,

Kompleks budynkéw przy ul. kard. Stefana Wyszynskiego 3C
Obiekt Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej znajdujacy sie przy ulicy Wyszynskiego 3C sklada
si¢ z nastgpujacych budynkow:

— budynku dydaktyczno-administracyjnego o powierzchni uzytkowej 1357 m?;
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— Domu Studenta nr 2 z pokojami go$cinnymi o powierzchni uzytkowej 2033 m?;
—  budynku biblioteki o powierzchni uzytkowej 1180 m?.

W obiekcie dydaktyczno-administracyjnym znajduje si¢ Wydziat Nauk Humanistycznych i Spotecz-
nych, ktéry tworzg: Katedra Jezyka i Komunikacji oraz Katedra Nauk Spotecznych, a takze funkcjo-
nuje Centrum Jezykéw Obcych. Dwupietrowy budynek dysponuje:

— trzema salami wyktadowymi wyposazonymi w nagto$nienie, ekrany wiszace oraz podwie-
szane projektory multimedialne: salg 1w — na 66 0s6b; salg 2w — na 67 os6b; sala 3w — na 66
0s6b (tablica interaktywna);

— sze$cioma salami ¢wiczeniowymi z podwieszanymi projektorami multimedialnymi i ekranami
wiszgcymi i rzutnikami pisma, w tym: salg 11w — na 20 oséb (tablica interaktywna); salg 12w
—na 20 os6b (tablica interaktywna); sala 13w — na 30 os6b; sala 15w —na 30 os6b; salg 16w —
na 20 oséb; salg 17w — na 28 oséb;

— salami dydaktycznymi, w tym: salg 21w — pracownia komputerowa - jezykowa (fonetyczna);
salg 25w — sala ¢wiczeniowa na 20 os6b; salg 31w — sala seminaryjna na 12 oséb.

Na drugim pietrze budynku znajdujg si¢ pomieszczenia biurowe: sekretariat z pokojem socjalnym, ga-
binet dziekana, pokoje wyktadowcow.

Na kazdym pigtrze budynku znajduje si¢ w petni wyposazony wezet sanitarny. W catym budynku jest
bezptatny dostep do internetu.

Na kazdym pigtrze korytarze wyposazone sg w stoly i siedziska dla studentéw.

Dwupietrowy Dom Studenta nr 2 przy ul. Wyszynskiego 3C dysponuje pokojami 1, 2 i 3 osobowymi,
facznie na 110 miejsc, wyposazonymi w szafy, péiki, tapczany, stoliki i krzesta wyscietane. Pokoje
o podwyzszonym standardzie wyposazone sa dodatkowo w jednoosobowe biurka i fotele obrotowe. W
kazdym pokoju studenckim na wyposazeniu znajduje si¢ lodéwka i czajnik. W akademiku znajduja si¢
trzy kuchnie wyposazone w: kuchenki elektryczne, kuchnie elektryczne z piekarnikiem, mikrofale; ro-
bot kuchenny oraz naczynia kuchenne.

Do uzytku studentéw zostat przekazany takze niezbgdny sprzet gospodarstwa domowego oraz stwo-
rzono przestrzen do odpoczynku i grillowania.

Na kazdym pietrze znajduje si¢ Swietlica wyposazona w telewizor ptaski z telewizja kablowa. Dom
Studenta posiada takze internet przekazywany droga radiowa.

Obiekt przy ul. kard. Stefana Wyszynskiego 35

Miedci sie tu Katedra Nauk Technicznych dziatajgca na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicz-
nych. Dwupigtrowy obiekt przy ul. kard. Stefana Wyszynskiego 35 to budynek dydaktyczno-admini-
stracyjny o powierzchni uzytkowej 3 213 m?, w ktérym zlokalizowane sg:

— sala wyktadowa na 50 os6b wyposazona w projektor multimedialny;

— 2 sale wyktadowe, z ktérych kazda moze pomiesci¢ od 65 do 68 oséb,

— 7 sal éwiczeniowych, z ktérych kazda moze pomiescic¢ od 34 do 36 oséb,

— 5 sal éwiczeniowych mogacych pomiesci¢ od 20 do 34 studentéw kazda, wyposazonych
w projektory multimedialne;

— 2 sale komputerowe na 16 stanowisk, z czego jedna wyposazona jest w tablicg interaktywna.
Komputery wyposazone sg w oprogramowania specjalistyczne pozwalajace na dokonanie wi-
zualizacji, symulacji oraz analizy dzialania w warunkach rzeczywistych, jak réwniez programy
stuzace do wykonywania obliczef symbolicznych;

— 11 pracowni specjalistycznych: laboratorium fizyki i elektrotechniki; laboratorium metalo-
znawstwa i obrébki cieplnej; laboratorium elektrotechniki i elektroniki, podstaw automatyki,
automatyzacji i robotyzacji; laboratorium metrologii warsztatowej i systeméw pomiarowych;
laboratorium diagnostyki; laboratorium geodezji; laboratorium mechaniki ptynéw; laborato-
rium termodynamiki; laboratorium odnawialnych zrédet energii; laboratorium inzynierii wir-
tualne;.
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Laboratoria wyposazone w specjalistyczny sprzgt i urzadzenia pomiarowe pozwalajg na realizacje pra-
wie wszystkich zaje¢ o charakterze do§wiadczalnym i praktycznym, stanowiacych przygotowanie za-
wodowe studentéw. Na parterze wydzielono pomieszczenie dla uczelnianych két naukowych. Obiekt
posiada podjazd dla os6b niepetnosprawnych przy gtéwnym wejsciu oraz winde. W budynku uczelni
jest wydzielony zesp6t sportowy, w ktérego sktad wehodzg: sala gimnastyczna o powierzchni 177 m?,
zaplecze sanitarne dla wyktadowcdéw, zespoly sanitarne dla studentéw, magazyn sprzetu sporto-
wego. Pomieszczenia dydaktyczne (z wyjatkiem laboratoriéw) udost¢pniane sg w miar¢ potrzeb réw-
niez jednostkom organizacyjnym PWSZ w Koninie, prowadzacym zajecia dydaktyczne na innych kie-
runkach studiéw. Korytarze wyposazone sa w stoty i siedziska dla studentéw. W catym budynku jest
bezptatny dost¢p do internetu.

Zestawienie powierzchni budynkéw PWSZ w Koninie

3 Powierzchnia Laczna
= s | Powierzchnia uzytkowa owierzchnia
. ] 2 =) y p
bedace wl:;‘?g;lc(: uczelni =2 S calkowita bez garazy uzytkowa
¢da 3 = gl 3 (w m?) (wm?) z garazami
a (w m?)
o
N
S
X 2 7 237,60 6 375,00 6 558,70
Dydaktyczno-administracyjny — S
ul. Przyjazni 1 =
o
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8
N
o
Q
S
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Dydaktyczno-administracyjny =
w tym dom studenta + stotéwka S\
(z wylaczeniem obiektéw sportowych) =
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1 1246,10 1 100,61 1 100,61

Obiekt sportowy
— ul. Popietuszki 4

1 197,60 168,00 168,00

197,60 168,00 168,00

Dydaktyczno-administracyjny
(bez obiektow sportowych)
—ul. Wyszynskiego 35

1 4 836,24 3213,23 3213,23

1 4 836,24 3213,23 3213,23

202072021 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2019/2020 | 2020/2021

2. Modernizacje, remonty, przeglady, zakupy

W roku akademickim 2020/2021 dokonano wydatkéw za taczng kwote 7 687 492,79 zi:

1)
2)

modernizacji i remontéw bazy dydaktycznej i doméw studenta na kwotg 7 151 859,16 zi;
przegladéw i zakupéw wyposazenia na kwote 535 633,63 zi.

W poszczegdlnych budynkach wykonano:

1)

2)

3)

4)

5)

w obiekcie przy ul. Przyjazni 1:

— remont sitowni

— dostosowanie budynku do przepiséw ppoz.

— remont pomieszczen gospodarczych

w kompleksie budynkéw przy ul. Popietuszki 4:
— podiaczenie wytacznika pozarowego

w budynku CWD przy ul. Popietuszki 4:

— instalacje klimatyzacji

— naprawe oswietlenia w auli i na korytarzach
— naprawg dachu

w kompleksie budynkéw przy ul. Wyszynskiego 3¢ wykonano:
— naprawe bariery wjazdowej w DS nr 2

w obiekcie przy ul. Wyszynskiego 35
termomodernizacj¢ budynku

budowe windy

remont sali gimnastycznej

Przeglady i zakupy w roku akademickim 2020/2021:

1y

obiekt przy ul. Przyjazni 1:

— dokonano biezacych przegladéw: wentylacji mechanicznej i klimatyzacji, wentylacji gra-
witacyjnej, sprzetu przeciwpozarowego, instalacji i stanu technicznego obiektéw,

— zakupiono: sprzet komputerowy (komputery, serwery, switche), mikrofony i wizualizery
na potrzeby oséb niepetnosprawnych, drukarki, niszczarki, meble na wyposazenie sitowni
oraz sprzgt do sitowni;
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2) kompleks budynkéw przy ul. Popietuszki 4:
— dokonano biezacych przegladéw: wentylacji mechanicznej i klimatyzacji, wentylacji gra-
witacyjnej, sprzetu przeciwpozarowego, instalacji i stanu technicznego obiektéw,
— zakupiono: kosiarke - traktorek, mikrofony i wizualizery na potrzeby os6b niepelnospraw-
nych, zestaw narzedzi Makita, pralke,
3) kompleks budynkéw przy ul. Wyszynskiego 3c:
— dokonano biezacych przegladéw: wentylacji mechanicznej i klimatyzacji, wentylacji
grawitacyjnej, sprzetu przeciwpozarowego, instalacji i stanu technicznego obiektéw,
— zakupiono: mikrofony i wizualizery na potrzeby oséb niepetnosprawnych, zestaw narze-
dzi Makita, rozdrabniarke do galezi, czajnik, skaner;
4) obiekt przy ul. Wyszynskiego 35:
— dokonano biezacych przegladéw: sprzetu przeciwpozarowego, instalacji i stanu technicz-
nego obiektow,
— zakupiono: mikrofony i wizualizery na potrzeby oséb niepetnosprawnych, drukarke 3D,
zestawy scalability, generator sygnatu PWM, oscyloskop, tester czujnikoéw, symulacje sy-

gnatu ETA, skaner.

3. Gospodarka finansowa Uczelni

Obstugg finansowo-ksiggowa, planowaniem oraz opracowywaniem sprawozdan finansowych zaj-
muje si¢ Dzial Ksiggowosci. Plan rzeczowo-finansowy oraz sprawozdanie finansowe zatwierdza
Rada Uczelni. Sprawozdanie finansowe podlega obowiazkowemu badaniu przez zewnetrznego au-
dytora oraz publikacji w Monitorze Sagdowym i Gospodarczym. Sprawozdanie finansowe za rok

2020 sktada sie z bilansu (w zt) zawierajacego po stronie:

Aktywow:

Aktywa trwale

Aktywa obrotowe

Suma bilansowa aktywéw

Pasywow:
Kapital podstawowy, w tym:
Zysk w 2020 r.

Rezerwy na §wiadczenia pracownicze
Pozostale rezerwy

Zobowiazania krotkoterminowe, w tym:
Fundusze specjalne

Rozliczenia migdzyokresowe
Suma bilansowa pasywoéw

oraz Rachunku Zyskow i Strat.

Rachunek Zyskéw i Strat (w zt) za rok obrotowy 2020:

Przychody netto ze sprzedazy

Koszty dzialalno$ci operacyjne;j
Pozostale przychody operacyjne
Pozostale koszty operacyjne
Przychody finansowe

Koszty finansowe

Podatek dochodowy od 0s6b prawnych
Wynik finansowy
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40 553 972,17
20 639 255,96
61 193 228,13

52 823 559,41
3095 702,88

1653 193,00
432 057,79
5643 620,18
925 411,44

640 797,75
61 193 228,13

25 689 090,51
-22 745 891,67
100 551,77
-14 058,01

81 683,98

-14 220,70

-1 453,00
3095 702,88



Zysk netto w kwocie 3 095 702,88 zt za rok obrotowy 2020 zwickszyt Fundusz Zasadniczy.
Rachunek przeptywdéw pienieznych za rok obrotowy wykazal zwigkszenie $rodkéw pienieznych
o kwote 10 504 223,34 z1. Zestawienie zmian w funduszu wtasnym za rok obrotowy wykazato wzrost
kapitatu wiasnego o kwote 2 019 795,01 zt.

W ogdlnych kosztach operacyjnych dziatalnosci dydaktycznej (w zt) miesci sie:
— zakup i inne zwi¢kszenia ksiegozbioru do biblioteki uczelnianej 22 982,77
— zakup wyposazenia i pomocy naukowo-dydaktycznych 88 060,49

Subwencja MNiSW na dziatalno$¢ dydaktyczng wyniosta 23 580 000 zt. Pozostate $rodki finansowe
to wptywy z oplat za studia niestacjonarne, podyplomowe, kursy, optaty rekrutacyjne, absolutoryjne,
biblioteczne, sprzedaz wydawnictw wtasnych oraz wynajem obiektow.

Dotacja na Fundusz Stypendialny wyniosta 3 161 900 zt, natomiast dotacja na FWON wyniosta
132 400 zt.

W ramach funduszy specjalnych w roku obrotowym zgromadzono i wyptacono nastepujace srodki:

Fundusz Stypendialny z roku ubieglego (w z}) 325 350,00
Zwigkszenie funduszu 3161 900,00
Zmniejszenie funduszu -3032 050,00
Stan funduszu na koniec roku 455 200,00
Fundusz Wsparcia Os6b Niepetnosprawnych

Stan $rodkéw z dotacji z roku ubieglego 1 844,49
Zwigkszenie funduszu 132 400,00
Zmniejszenie funduszu -91 866,10
Stan funduszu na koniec roku 42 378,39
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych z roku ubiegtego (w z}) 410 555,37
Zwigkszenie funduszu o odpis i inne przychody 758 824,61
Swiadczenia — wyptaty w ramach dziatalnosci socjalnej na rzecz pracownikéw -741 546,93
Stan funduszu na koniec roku 427 833,05

Naktady na budowe rzeczowych aktywow trwatych wyniosty 6 162 502,18 zt.

Wszystkie podejmowane dziatania wptynety na poprawe jakos$ci funkcjonowania Uczelni. Wyko-
nane w roku akademickim 2020/2021 prace modernizacyjno-remontowe przyczynity si¢ do podnie-
sienia walor6w uzytkowych (komfortu) sal dydaktycznych i pomieszczen administracyjnych, co
przektada si¢ na polepszenie warunkéw pracy i nauki w Uczelni.

Poniewaz uczelniane budynki nie naleza do najnowszych, w kolejnych latach, w miare mozliwosci
finansowych, konieczne jest sukcesywne dokonywanie remontéw.
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XV.SAMORZAD STUDENCKI, KOEA NAUKOWE I ORGANIZACJE STUDENCKIE

1. Samorzad Studencki PWSZ w Koninie

Koordynatorem ds. Studenckich PWSZ w Koninie w roku akademickim 2020/2021 byla mgr
Justyna Krokos.

Rada Uczelniana Samorzadu Studenckiego PWSZ w Koninie (poczatek kadencji — 12.11.2020 r.):

1) Przewodniczacy Samorzadu Studenckiego — Marcin Biatecki

2) Wiceprzewodniczacy z WNZ — Magdalena Koziorowska

3) Wiceprzewodniczacy z WNET — Norbert Kaszuba

4) Wiceprzewodniczacy z WNHS — Michat Horbinski (do 12.05.2021)

5) Sekretarz Samorzadu Studenckiego — Adrian Pawtowski

6) Studencki Rzecznik Oséb z Niepelnosprawnoscia — Piotr Lukasik

7) Studencki Koordynator K6t Naukowych — Damian Gasiecki

8) Czlonkowie RUSS — Mitosz Andrzejewski, Klaudia Robak, Lidia Daria Struzynska, Damian
Jabtonowski, Martyna Koztowska, Kinga Swierczewska

9) Przewodniczacy Rady Mieszkancéw Domu Studenta — Martyna Synéwka

Dziatania Samorzadu Studenckiego PWSZ w Koninie w roku akademickim 2020/2021:
1) Uchwalenie nowego regulaminu Samorzadu Studenckiego.
2) Organizacja wyboréw na nowa kadencje organéw i komisji Samorzadu Studenckiego.

3) Udzial w posiedzeniach organéw i komisji PWSZ w Koninie, w ktérych uczestnicza nasi
studenci.

4) Zatozenie dwdéch Studenckich K6t Naukowych: ,,SKF Nakreceni” oraz ,,Equus E-sport”.
5) Udziat w akcji ,,Gastro Student” organizowanej przez Forum Uczelni Zawodowych PSRP.

6) Organizacja akcji "Podaruj serce na Swieta Bozego Narodzenia", bedaca zbidrka
najpotrzebniejszych rzeczy dla Domu Dziecka w Pleszewie.

7) Przeprowadzenie szkolenia z praw i obowigzkéw studenta dla studentéw I roku studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych.

8) Przygotowanie projektu Chillout Room w budynku przy ul. Popietuszki 4.
9) Stworzenie i uchwalenie nowego logo Samorzadu Studenckiego.
10) Wprowadzenie wizji oraz kodeksu Samorzadu Studenckiego.

11) Przygotowanie nowej struktury zakladek z informacjami o Samorzadzie Studenckim
PWSZ w Koninie na stronie internetowej Uczelni.

12) Stworzenie harmonogramu cyklicznych spotkan organéw 1 komisji Samorzadu
Studenckiego.

13) Organizacja wspdlnego spotkania integracyjnego studentéw z Samorzadu Studenckiego
PWSZ w Koninie oraz Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

14) Udziat czterech cztonkéw Samorzadu Studenckiego w Krajowej Konferencji PSRP,
wydarzenie zorganizowane online.

2. Dzialalno$é kol naukowych i organizacji studenckich w roku akademickim
2020/2021

Studenckie Kolo Naukowe ,,Nakreceni”
Studenckie Koto Naukowe ,,Nakreceni” liczy 18 cztonkéw. W 2021 r. odbyto sie 8 spotkan kota.
Zorganizowano:
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1. Warsztaty dla studentéw 2z dziennikarzem telewizyjnym Waldemarem Domskim
15.03.2021 r.

2. Konkurs na film promocyjny ,,Kreci si¢”.

Studenckie Kolo Naukowe ,,Awokado”

SKN Awokado dziatajagce na Wydziale Nauk o Zdrowiu, przy Katedrze Zywienia i Aktywnosci
Fizycznej w roku akademickim 2020/2021 z powodu wszelkich ograniczen zwiazanych
z pandemia, swoja dziatalno$¢ prowadzito. Opieke merytoryczng nad Kotem objeta dr inz. Orina
Surma.

16 listopada zostala utworzona strona internetowa AvoStudent — Dietetycy PWSZ w Koninie, na
ktérej umieszczane byly merytoryczne posty zwigzane z tematyka zywienia. Za prowadzenie
strony odpowiedzialne byty studentki 3 roku dietetyki: Klaudia Sochacka oraz Beata Zielinska.
Kazdy uczestnik kota przygotowat tresci na przydzielony wczesniej temat.

Mimo zaplanowanych w preliminarzu budzetowym 2 wydarzef, przewidzianych na luty oraz
kwiecien tj. Konferencja ,, Zdrowie na czasie” oraz Swiatowy Dzien Zdrowia — wydarzenia nie
odbyty si¢ z powodu przedtuzajacych si¢ obostrzen.

W czerwcu Awokado przystapito do nowo utworzonego Zespotu Két Naukowych w PWSZ Konin.
Forma uczestnictwa w tym zespole ma na celu zwigkszenie aktywnosci tego kota oraz stwarza
mozliwos$ci nawigzania wspotpracy z innymi kotami w Polsce, ktére zajmujg si¢ tg sama tematyka.
9 czerwca na platformie MSTeams odbyto si¢ spotkanie kota, podczas ktérego podsumowano caty
rok dziatalnosci oraz wybrano jego nowy zarzad. Pod koniec miesigca wszystkim uczestnikom,
ktérzy aktywnie brali udziat w funkcjonowaniu SKN Awokado wreczono za§wiadczenia.

Studenckie Koto Naukowe ,,Pegaz”
1) Obstuga administracyjna II Ogodlnopolskiej Konferencji Naukowej ,,Resocjalizacja
w perspektywie edukacyjnej, profilaktycznej i prewencyjnej”, listopad 2020 r.

2) Udziat w warsztatach ,Metody oddziatywan wychowawczych: od prewencji do
resocjalizacji” podczas konferencji ,Resocjalizacja w perspektywie edukacyjne;j,
profilaktycznej i prewencyjnej”, listopad 2020 r.

3) Wygloszenie referatu ,,Fonoholizm wsérdd studentéw — nieszkodliwe uzaleznienie czy
powazny problem?” przez studentdéw SKN Pegaz — Aureliusza Wybranskiego i Izabelg
Tomaszewska podczas V Ogdlnopolskiej Konferencji Mtodych Naukowcéw ,,Nauka —
Talent — Pasja” organizowanej przez Podhalanska Panstwowg Uczelnie¢ Zawodowa
w Nowym Targu, kwiecien 2021 r.

4) Aktywny udziat w Seminarium Studenckich K6t Naukowych ,,Studiowanie w pandemii
i po pandemii” zorganizowanej przez Studenckie Naukowe Koto Ekonomistéw PUZ im.
Ignacego Moscickiego w Ciechanowie, 1 czerwca 2021 r.

Studenckie Kolo Naukowe ,,Wizja”
Organizacja wydarzen

1) Debata on-line w ramach klubu dyskusyjnego ,Relacje spoteczne w erze cyfrowej”,
5.11.2021 r.

2) Debata on-line w ramach klubu dyskusyjnego ,,Blaski i cienie edukacji na odlegtos$¢”,
26.11.2021 r.

3) Debata on-line w ramach klubu dyskusyjnego ,,O granicach wolnosci”, 26.02.2021 r.

4) Studenckie Seminarium Naukowe ,,Dzieci¢ca agresja: przejawy, przyczyny, zapobieganie”,
20.05.2021 r.
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Uczestnictwo

1) Udziat cztonkéw kota w wydarzeniach towarzyszacych III Ogdlnopolskiej Konferencji
Naukowej ,,Stuchanie medium. Dzwigki miasta”; Galeria CKiS ,,Wieza Cis$nien”
w Koninie.

2) Czynny udzial cztonka kota w Scientific Conference: ,,Parental Alienation — Current
Challenges and Dilemmas” on-line, 24.11.2020 r.

3) Udziat cztonkéw kota w XX Wielkopolskim Forum Pedagogicznym ,,Edukacja i ewaluacja
w edukacji. Pomnazanie i wykorzystywanie kompetencji w edukacji na zywo i online”;
PWSZ w Koninie, 8.06.2021 r.

4) Czynny udziat cztonkéw kota w Ogodlnopolskim Studenckim Seminarium Naukowym
»Swiat wartoSci dziecka a wulgaryzacja zycia spotecznego” on-line, SKN ,,Miodych
Pedagogéw”, PWSZ w Koninie, 11.06.2021 r.

Studenckie Koto Naukowe COOLtura oraz Strefa Jezykéw Obcych

W roku akademickim 2020/2021, Studenckie Kota Naukowe COOLtura (kierunek filologia) oraz
Strefa jezykow obcych (jezyki obce w mediach i biznesie) podjely rézne inicjatywy w celu promo-
cji zaréwno kierunkéw filologia angielska/germanska, jak i jezyki obce w mediach i biznesie, oraz
samej Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie.

W pierwszej kolejnosci, w/w kota zaangazowaty si¢ w dziatania promocyjne na rzecz uczelni, co
przetozyto si¢ na pomoc w organizacji I Mistrzostw Wojewddztwa Wielkopolskiego w grze Lea-
gue of Legends dla szkét ponadpodstawowych, wspélnie z innym kolem uczelnianym Equus E-
sport, w ktérych udzial wzieto prawie 160 oséb z r6znych szkét z catego wojewddztwa wielkopol-
skiego i nie tylko.

W/w kota pomagaty réwniez w organizacji jednego z wyktadéw goscinnych przeprowadzonych
przez dr. Adama Swiatka na temat dwujezycznos$ci w I Liceum Ogélnoksztatcacym w Koninie.

Co wigcej, cztonkowie kota Strefa Jezykéw Obcych brali udzial w webinariach promocyjnych dla
kandydatéw na studia I stopnia. Cztonkowie tego kota zorganizowali réwniez spotkanie integracyj-
ne online dla studentéw I roku kierunku jezyki obce w mediach i biznesie. Dodatkowo, zorganizo-
wali dwa konkursy na Facebooku w ramach promocji swojego kierunku studiéw dla szkét ponad-
podstawowych na temat powodéw studiowania i uczenia si¢ jezykéw obcych oraz réznych aspek-
téw biznesowych i medialnych w zyciu codziennym.

Cztonkowie kota Strefa Jezykéw Obcych nagrywali réwniez filmiki promocyjne na FB, majace na
celu przedstawienie kierunku i zachgcenie do studiowania jezykéw obcych w mediach i biznesie.
Zatozyli réwniez profil tego kierunku na Instagramie, gdzie regularnie zamieszczali posty i tym
samym promowali uczenie si¢ jezykéw obcych i sam kierunek studiéw.

Cztonkowie kota COOLtura zorganizowali réwniez spotkanie dla studentéw III roku pedagogiki
i filologii w celu zachgcenia ich do studiowania na kierunku jezyki obce w mediach i biznesie na
studiach II stopnia, gdzie przedstawili zalety tego kierunku i mozliwo$ci oferowane przez ten kie-
runek studiéw.

W czerwcu, czlonkowie obydwu két wzieli udzial w spotkaniu online két naukowych w PWSZ
w Ciechanowie, gdzie omawiali dziatania kot w czasie pandemii, powstate problemy oraz sposoby
udoskonalenia pracy k6t w przysztosci.

Niestety, w zwigzku z sytuacja pandemiczng, czg$¢ z zaplanowanych dziatan zostanie przeniesiona
na kolejny rok akademicki.

Studenckie Koto Naukowo-Gamingowe Equus E-sport

W roku akademickim 2020/2021, nowo powstate studenckie koto naukowo-gamingowe Equus E-sport
(na przelomie grudnia 2020/stycznia 2021), zrzeszajace czlonkéw z réznych wydziatow
i kierunkéw, podjeto rézne inicjatywy w celu promocji zardwno kierunku jezyki obce w mediach
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1 biznesie, jak i innych kierunkéw naszej uczelni oraz samej Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Koninie.

W zatozycielskim roku akademickim, koto Equus E-sport aktywnie promowato e-sport na uczelni
jak i poza nig. Na licznych spotkaniach czlonkowie kota omawiali strategi¢ pracy oraz cele
dziatania samego kota, uwzgledniajac sprawy administracyjne, a takze jego zarzad. Przez caty czas
koto wspétpracowato aktywnie z samorzadem studenckim. Gtéwnym osiagnieciem kota Equus E-
sport bylo zorganizowanie turnieju w gre League of Legends dla wuczniéw szkét
ponadpodstawowych z wojewddztwa wielkopolskiego, ktéry cieszyt si¢ sporym zainteresowaniem
oraz byl transmitowany na zywo na platformie Twitch. Przytaczajac liczby, w turnieju wzieto
udziat tacznie okoto 160 os6b, natomiast transmisja z turnieju byla ogladana przez ponad 120
unikalnych widzéw. W ramach dzialalnosci kota prowadzony jest réwniez fanpage na Facebooku,
ktéry ma na swoim koncie prawie 30 polubien. W przysztos$ci koto planuje wiecej tego typu
przedsiewzig¢. Obecnie koto Equus E-sport pracuje nad stworzeniem konkursu na logo kota.

Studenckie Kolo Naukowe Mlodych Pedagogow

Studenckie Koto Naukowe Mtodych Pedagogéw liczy tacznie 23 cztonkéw. W skiad kota wchodza
studenci kierunku pedagogika ze wszystkich trzech rocznikéw. Osoby te wykazuja si¢
aktywno$cia, kreatywnos$cig oraz sg bardzo chetne do pomocy i wspdtpracy. Swoja postawa
promuja Panstwowa Wyzszag Szkote Zawodowa w Koninie podejmujagc rdéznorodne
przedsigwzigcia m.in. na drzwiach otwartych. Koto dziala w oparciu o roczny plan pracy. Lacznie
w tym roku akademickim odbyto si¢ 6 spotkan, podczas ktérych omawiane byly planowane
dzialania oraz prezentowane wyniki przeprowadzonych badan naukowych. Cztonkowie kota
zaplanowali zbidrke pieni¢zng dla Pogotowia Opiekuficzego w Koninie, jednak ze wzgledu na
panujace obostrzenia, zbidrka zostata przelozona na nastgpny rok. Cztonkowie kota wiaczyli si¢
w zorganizowanie webinarium pt. ,,Wulgaryzacja zycia spolecznego. Resocjalizacja w praktyce”.
Ponadto cztonkowie kota wspotpracowali ze studentami UAM w Poznaniu WPA w Kaliszu.
Konsekwencja wspétpracy byta VIII Ogélnopolska Konferencja Naukowa ,,Swiat wartoéci dziecka
a wulgaryzacja zycia spotecznego”, w ktorej uczestniczylo ponad 90 oséb. W konferencji wzi¢li
udziat pracownicy naukowo-dydaktyczni naszej uczelni oraz WPA w Kaliszu, a przede wszystkim
studenci z obu uczelni. Prelegenci w swoich wystapieniach podejmowali problematyke
wulgaryzacji zycia spotecznego, $wiata warto$ci dziecka oraz dzielili si¢ swoimi do§wiadczeniami
z odbywanych praktyk pedagogicznych. Szukali takze programéw naprawczych stanowigcych
przyczynek do podejmowania dziatan prewencyjnych w tym zakresie.

Klub Uczelniany AZS PWSZ w Koninie
W roku akademickim 2020/2021 KU AZS PWSZ w Koninie awansowat na IV miejsce (na 17
sklasyfikowanych uczelni) w klasyfikacji Akademickich Mistrzostw Polski w kategorii wyzszych
szk6t zawodowych z liczbg 172 punktéw (rok wczesniej — V miejsce i 82,5 pkt.). Powyzsza liczba
punktéw daje PWSZ w Koninie 62. miejsce w klasyfikacji generalnej AMP na 116
sklasyfikowanych uczelni — awans o 12 pozycji w poréwnaniu z rokiem poprzednim. Nadmienié
nalezy, ze cykl AMP nadal trwa i klasyfikacje moga ulec nieznacznym zmianom.
W klasyfikacji Akademickich Mistrzostw Poznania i Wielkopolski w kategorii wyzszych szkét
zawodowych z liczbg 50 punktéw nasza uczelnia zajeta II miejsce. Uzyskana liczba punktéw data
13. miejsce (na 20 uczelni w zestawieniu) w klasyfikacji generalnej AMPiW.
Koninski AZS wzial udziat w nastepujacych dyscyplinach:
System eliminacji:
e Futsal m¢zczyzn — 5 punktéw (rok wcze$niej V m-ce w pétfinale A w Toruniu z liczba
50,5 pkt.)
e Pilka siatkowa kobiet i mezczyzn — 10 punktéw (siatkéwka plazowa mezczyzn 5 pkt.
w roku ubiegtym)

94



System bezposredni:
¢ Narciarstwo alpejskie — 22 punkty (impreza odwotana w roku ubiegltym)
e Szermierka — 40 punktéw (nie brali$my udziatu w roku ubiegtym)

24.06.2021. — Poznan — Final Akademickich Mistrzostw Polski w Szermierce — III miejsce
w Polsce w szabli wywalczyta Natalia Nowinowska, studentka III roku filologii angielskiej

¢ Plywanie — 20 punktéw (nie braliSmy udziatu w roku ubiegtym)
o Zeglarstwo — 19 punktéw (13 pkt. w roku ubiegtym)
¢ Ergometr wios$larski — 29 punktéw (nie braliSmy udziatu w roku ubiegltym)

® Biegi przetajowe — 27 punktéw (Lekka atletyka 14 pkt. w roku ubiegtym)

W latach 2019-2021 rozgrywki cykli Akademickich Mistrzostw Polski oraz AMPiW, w zwigzku
pandemia koronawirusa, byly wielokrotnie przesuwane, nawet na okres lipiec-wrzesien. Nalezy
mie¢ na uwadze, ze w zaistnialej sytuacji nie bylo tatwo realizowa¢ startéw, ktére zarzad zatozyt
na trwajacy rok akademicki, co ma odzwierciedlenie w osiagnigeciach sportowych naszej
reprezentacji.

Ponadto wraz z zarzagdem klubu i zaprzyjaznionymi przedstawicielami wtadz uczelni i srodowiska
wspierano dziatania prozdrowotne przez zachgcanie studentéw do realizacji swoich pasji
sportowych 1 do integracji ze S$rodowiskiem akademickim podczas udzialtu w cyklach
Akademickich Mistrzostw Polski i Akademickich Mistrzostw Poznania i Wielkopolski oraz do
pomocy w organizacji imprez (nie tylko sportowych), ktére w ciagle zmieniajacych si¢ realiach
mogly odby¢ si¢ w naszym powiecie.
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XVI. SPRAWY SOCJALNO-BYTOWE STUDENTOW

1. Pomoc materialna dla studentow

Pomocg materialng dla studentéw zajmowato si¢ Biuro Kadr, Ptac i Stypendiéw. Studenci w roku
akademickim 2020/2021 korzystali z nastgpujacych form pomocy:

1) stypendium socjalnego/socjalnego zwigkszonego z tytutu zakwaterowania w Domu Stu-

denta PWSZ w Koninie,

2) stypendium dla oséb niepetnosprawnych,

3) stypendium rektora,

4) zapomogi,

5) stypendium marszatka o charakterze socjalnym.

Swiadczenia dla studentéw przydzielaty (na wnioski studentéw) powotane zarzadzeniem Rektora
PWSZ w Koninie: Komisja Stypendialna (przyznajaca pomoc materialng studentom w formie sty-
pendium socjalnego, stypendium socjalnego zwickszonego z tytutu zakwaterowania w Domu Stu-
denta PWSZ w Koninie, stypendium dla os6b niepetnosprawnych, stypendium rektora oraz zapo-
mogi), Odwotawcza Komisja Stypendialna (rozpatrujaca odwotania od decyzji Komisji Stypen-
dialnej). W sktad komisji wchodzili pracownicy Uczelni oraz przedstawiciele studentéw delego-
wani przez Samorzad Studencki.

Komisja Stypendialna rozpatrzyta na posiedzeniach 630 wnioskéw o pomoc materialng dla studen-
téw: 205 wnioskéw dotyczyto przyznania stypendium socjalnego, 8 — stypendium socjalnego
zwigkszonego z tytutu zakwaterowania w Domu Studenta PWSZ w Koninie, 59 — stypendium dla
0s6b niepetnosprawnych, 321 — stypendium rektora oraz 37 wnioskéw o zapomogi.

W trakcie roku akademickiego studenci sktadali takze wnioski o ponowne przeliczenie dochodu
(wraz z dokumentami potwierdzajagcymi zmian¢ sytuacji). W roku akademickim 2020/2021 Komi-
sja Stypendialna obradowala 8 razy.

Odwotawcza Komisja Stypendialna majgca prawo rozpatrywania odwotan od decyzji Komisji Sty-
pendialnej, rozpatrzyta na posiedzeniu w dniu 29 grudnia 2020 r. 9 odwotan studentéw od decyzji
Komisji Stypendialnej dotyczace stypendium rektora. Komisja postanowila utrzyma¢ w mocy
wszystkie decyzje Komisji Stypendialnej odmawiajace przyznania stypendium rektora.

Ze wzgledu na brak odwotan w roku akademickim 2020/2021 od decyzji Komisji Stypendialne;j,
posiedzenie Odwotawczej Komisji Stypendialna odbyto si¢ tylko jeden raz.

Ogétem Biuro Kadr, Plac i Stypendiéw w roku akademickim 2020/2021 przyjeto i zweryfikowato
639 wnioskéw o przyznanie §wiadczen dla studentéw.

Stypendium socjalne miat prawo otrzyma¢ student znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialne;j.
Zgodnie z zarzadzeniem nr 71/2020 Rektora PWSZ w Koninie z 15 lipca 2020 r., ustalona wyso-
ko$¢ miesiecznego dochodu na osobe w rodzinie studenta, uprawniajaca do ubiegania si¢ o stypen-
dium socjalne/stypendium socjalne zwigkszone z tytutu zakwaterowania w Domu Studenta PWSZ
w Koninie, na rok akademicki 2020/2021 wynosita 1000,00 z1 netto.

W przypadku gdy udokumentowany dochdd netto przekraczat ustalong wysokos¢ dochodu na oso-
be w rodzinie studenta, to zgodnie z obowigzujacym prawem Komisja Stypendialna odmawiata
udzielenia $wiadczen, wydajac decyzje zgodnie z wymogami kodeksu postepowania administra-
cyjnego. Zainteresowany student mégt wnies¢ odwotanie do Odwotawczej Komisji Stypendialnej
w terminie 14 dni od otrzymania decyzji.

O stypendium dla o0séb niepelnosprawnych mogli ubiega¢ si¢ studenci z tytutu niepetno-
sprawnosci potwierdzonej orzeczeniem wtasciwego organu.

Zgodnie z § 15 ust. 2 regulaminu $wiadczen dla studentéw PWSZ w Koninie stypendium rektora
mogli otrzyma¢ studenci, jezeli uzyskali co najmniej 40 punktéw [Srednia ocen x 10 = max 50
punktéw (jednak nie mniej niz 40 punktéw)]. Zgodnie z § 15 ust. 4 regulaminu Komisja Stypen-
dialna ustalita liczbe studentéw na kazdym kierunku studiéw uprawnionych do otrzymania stypen-
dium rektora na poziomie 9%. Wnioskodawcy ubiegajacy si¢ o stypendium rektora przedstawiali
réwniez dokumenty potwierdzajace uzyskane w poprzednim roku akademickim osiggnigcia spor-
towe, artystyczne i naukowe.
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Studenci nagrodzeni stypendium rektora otrzymali listy gratulacyjne.

Jesli student przej$ciowo znalazt si¢ w trudnej sytuacji zyciowej, mogt skorzysta¢ z doraznej, bez-
zwrotnej, jednorazowej pomocy dla studenta w postaci zapomogi.

W roku akademickim 2020/2021 swiadczenia wyptacane byly przez 9 miesigcy, tj. od pazdziernika
do czerwca, na konta osobiste studentéw, zgodnie z harmonogramem wyptat podanym do publicz-
nej wiadomos$ci po pierwszym posiedzeniu Komisji Stypendialnej w danym roku akademickim.
Uczelnia przeznaczyta z Funduszu Stypendialnego dla studentéw w roku akademickim 2020/2021
acznie 2 931 700,00 z1.

Miesieczne kwoty swiadczen w roku akademickim 2019/2020 i 2020/2021 (w zi)

Rodzaj stypendium Stopien stypendium 2019/2020 2020/2021

Stypendium socjalne I 700 700
11 600 600
I 500 500

Stypendium socjalne zwigk-

szone z tytutu zakwaterowa- 100 100

nia w Domu Studenta PWSZ

w Koninie

Stypendium dla oséb niepet- I 500 600

nosprawnych 11 400 500
I 300 400

Stypendium rektora I 1600 1600
11 1400 1400
I 1200 1200
IV - 1000

Wyplacone kwoty swiadczen w ostatnich dwéch latach akademickich (w z})

Rodzaj stypendium 2019/2020 2020/2021
Stypendium socjalne 1283 300 1017 500
Stypendium socjalne zwigkszone z tytulu 22 000 5700
zakwaterowania w Domu Studenta
PWSZ w Koninie
Stypendium dla 0s6b niepelnosprawnych 170 400 228 600
Stypendium rektora 1 569 400 1 651 600
Zapomogi 39 700 28 300
Ogoétem wyplacona kwota 3 084 800 2931700

W okresie od 1 pazdziernika 2020 r. do 31 grudnia 2020 r. 7 studentéw otrzymato réwniez stypen-
dium Marszatka Wojewédztwa Wielkopolskiego w wysokosci 300,00 zt miesigecznie. Zaden stu-
dent Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie nie otrzymat stypendium ministra.

97




XVII. ROCZNE ZESTAWIENIE ZBIORCZE DANYCH O DZIALALNOSCI DYDAKTYCZNEJ,
ORGANIZACYJNE]J I NAUKOWE]J WYDZIALOW

Wydzial Nauk Ekonomicznych i Technicznych

Okres sprawozdawczy: od 1 pazdziernika 2020 r. do 30 czerwca 2021 r.

I

Podsumowanie dzialalnosci dydaktycznej

1)

2)

3)

4)

Budowa lub rozbudowa laboratoriéw specjalistycznych:
laboratorium inzynierii wirtualnej: drukarka 3D, dysk SSD 256GB 2,5", 2 szt. (dr inz. Robert Cieslak, lic. Rafat
Bajdek);
laboratorium energetyki odnawialnej: montaz instalacji PV, heliotermicznego systemu grzewczego z pompa
ciepta (dr inz. Kamil Lodygowski);
laboratorium elektrotechniki i elektroniki: doposazenie w oscyloskop i generator sygnatu PWM (dr inz. Kamil
Lodygowski);
laboratorium komputerowe s. 113T: wymiana komputeréw, 15 szt., zwigkszenie licencji oprogramowania
SolidWorks 2020 (dr inz. Robert Cieslak, dr Pawet Sobczak);
laboratorium komputerowe s. 114T: zwigkszenie licencji oprogramowania SolidWorks 2020 (dr inz. Robert
Cieslak, dr Pawetl Sobczak).

Naprawa i konserwacja drukarek 3D oraz skanera 3D (dr inz. Robert Cieslak, lic. Rafat Bajdek).

Opracowanie i wdrozenie nowatorskich materiatéw dydaktycznych do wykorzystania na zajeciach:
filmy instruktazowe, réwniez z wykorzystaniem tablicy interaktywnej oraz manipulatora SpaceMouse do
systeméw CAx (dr inz. Robert Cieslak);
wykorzystanie oprogramowania Goldratt przez studentéw w trybie zdalnym na wtasnych komputerach (dr Anna
Lewandowska-Ciszek);
filmy dydaktyczne i karty pracy dot. filmu pt. Cel — doskonatos¢ w produkcji (dr Anna Lewandowska-Ciszek);
filmy dydaktyczne przedstawiajace przebiegi obrébki partii wyrobéw prostych (dr Anna Lewandowska-Ciszek);
film praktyczno-naukowy pt. 12 praktycznych zasad pracy w biznesie (dr Magdalena Bartczak);
¢wiczenia laboratoryjne z nowym oprzyrzagdowaniem (dr inz. Kamil Lodygowski).

Organizacja lub wspélorganizacja kurséw, webinariéw/seminariéw naukowo-dydaktycznych lub wyktadéw
otwartych dla studentéw:
cykl spotkan z praktykiem w ramach Interdyscyplinarnych Warsztatow Praktycznych dla studentéw kierunku
Logistyka, 23 i 25 pazdziernika 2020 r. oraz 6 i 22 listopada 2020 r. (dr Anna Lewandowska-Ciszek);
webinarium pt. UzZytkowanie samochodow na gruncie ustaw PIT, CIT, VAT, 12 i 24 listopada 2020r.
(mgr Monika Dzikowska, Samir Kayyali, doradca podatkowy);
warsztat nt. mozliwosci pracy w sektorze ustug biznesowych, 25 listopada 2020 r. (dr Karina Zawieja-Zurowska,
dr Bartosz Sobotka, Sektorowa Rada ds. Kompetencji Nowoczesne Ustugi Biznesowe);
warsztaty z zakresu ksiggowosci, 2 grudnia 2020 r. (dr Mikotaj Mielczarek wraz z Centrum Informacji
Ksiggowej);
organizacja webinarium (spotkanie z praktykiem) wspdlnie z firmg produkcyjno-handlowa Europoles Sp. z o.0.,
2 grudnia 2020 r. (dr Robert Rogaczewski);
organizacja webinarium (spotkanie z praktykiem) wspdlnie z firmg spedycyjng BBA Transport System,
10 grudnia 2020 r. (dr Robert Rogaczewski);
webinarium pt. Inwestycje samorzgdu terytorialnego w oparciu o oceng kondycji finansowej JST, 17 grudnia
2020 r. (dr Mikotaj Mielczarek, mgr Ewelina Ostajewska-Szwankowska, dr Daniel Budzen, adiunkt
w Gnieznienskiej Szkole Wyzszej Milenium, Anna Szulc, studentka);
webinarium pt. Sciezki kariery zawodowej ksiegowego, 21 grudnia 2020 r. (dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ
w Koninie);

98




wyktad otwarty pt. Excel jako wsparcie w rozwoju kariery zawodowej, 8 stycznia 2021 r. (dr Robert Piechota);
webinarium pt. Dylematy w funkcjonowaniu systemow transportowych, 20 stycznia 2021 r. (dr Stanistaw Ejdys,
dr Robert Rogaczewski, dr Szymon Zimniewicz, mgr Sylwester Nadolski, Inspekcja Transportu Drogowego,
Beata Kanecka, studentka);

webinarium pt. Wartosé, koszt, marnotrawstwo — identyfikacja czynnosci i ich pomiar przy uzyciu
ogolnodostepnych narzedzi informatycznych, 26 stycznia 2021 r. (dr Pawet Sobczak, mgr Michat Wadelski,
przedsigbiorstwo ZARMEN Sp. z 0.0. Zaklad ELEKTROBUDOWA);

szkolenie otwarte pn. Krajowa podroz stuzbowa, 19 marca 2021 r. (dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ
w Koninie);

webinarium pt. Systemy w nowoczesnej logistyce, 26 marca 2021 r. (dr Pawet Sobczak);

webinarium pt. Roboty przemystowe, 12 kwietnia 2021 r. (dr inz. Robert Cieslak, dr inz. Kamil Lodygowski,
przedsigbiorstwo Renex Sp. z o0.0., Sp. k.);

webinarium pt. Metodologia Hardware in the loop w Automotive, 20 kwietnia 2021 r. (dr Pawet Sobczak);
kurs Zaawansowana obstuga programu MS Excel, 25 lutego — 8 kwietnia 2021 r. (dr Robert Piechota);

udzial w panelu dyskusyjnym pn. Kompetencje we wspotczesny mediach i biznesie 2021 oraz wygltoszenie
wyktadu pt. Zasady pracy w biznesie, Katedra Jezyka i Komunikacji, WNHS, 13 kwietnia 2021 r. (dr Magdalena
Bartczak);

webinarium pt. Weryfikacja dziatalnosci przedsiebiorstwa w kontekscie kompetencji menedzerskich, cz. 1: 15
kwietnia 2021 r., cz. 2: 29 kwietnia 2021 r. (dr Robert Piechota, drJarostaw Wasinski, wiasciciel
przedsigbiorstwa PJ Quality);

szkolenie otwarte pt. Doradca podatkowy — zawdd przysztosci, 27 kwietnia 2021 r. (dr hab. Piotr Szczypa, prof.
PWSZ w Koninie, dr Marcin Sottysik, doradca podatkowy);

webinarium pt. Zarzgdzanie naruszeniem ochrony danych osobowych, 28 kwietnia 2021 r. (dr Robert Piechota,
Piotr Potyrata, inspektor danych osobowych, wiasciciel przedsigbiorstw DBI Consulting, Rodostrada);
seminarium naukowo-dydaktyczne pt. Wspdtczesne wyzwania zarzgdzania dokonaniami w praktyce miast
i regionow, 13 maja 2021 r. (dr Robert Piechota, mgr Ewelina Ostajewska-Szwankowska, Natalia Starosta,
studentka);

cykl szkolen pt. Rachunkowosc i sprawozdawczos¢ finansowa matego przedsiebiorstwa z elementami prawa
podatkowego, 25 maja 2021 r., 1 czerwca 2021 r., 8 czerwca 2021 r. (dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ
w Koninie);

webinarium pt. Ratownictwo medyczne w dobie COVID-19 inie tylko... zorganizowane wspodlnie
z Wojewddzkim Centrum Ratownictwa Medycznego Sp. z 0.0. w Koninie, 25 maja 2021 r. (dr Robert Jurczak,
dr Robert Rogaczewski);

webinarium pt. Panstwowa Straz PozZarna jako wyspecjalizowana formacja ratownicza zorganizowane wspoélnie
z Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Koninie, 1 czerwca 2021 r. (dr Robert Jurczak).

5) Zaangazowanie studentéw kierunku Filologia w ttumaczenie materialéw opracowanych przez Manchester Fuel
Cell Innovation Centre po$wieconych wodorowi, studenci uczestniczyli w projekcie Open Source dotyczacym
wodoru realizujac praktyke zawodowa (dr Pawet Sobczak).

6) Pozyskanie dla studentéw kierunkéw Automatyka i Robotyka, Informatyka, Mechanika i Budowa Maszyn oraz
Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji mozliwos$ci realizowania ponad 30 r6znych kurséw i szkolen konczacych sie
certyfikatami (dr Pawet Sobczak).

II. Podsumowanie dziatalnosci organizacyjnej

1) Formy dziatalnosci promocyjne;j:

» wspdlorganizacja z Miastem Konin konferencji Wodor — przysztos¢ Wielkopolskiej Doliny Energii, Konin,
16 kwietnia 2021 r. (dr inz. Robert Cies$lak, dr inz. Kamil Lodygowski, dr Pawet Sobczak);

» prezentacja i promocja kierunkéw ekonomicznych i technicznych podczas zaje¢ z wychowawca w klasach
maturalnych szkét ponadpodstawowych subregionu koninskiego (dr inz. Robert Cieslak, dr inz. Kamil
Fodygowski, dr Mikotaj Mielczarek, dr Robert Piechota, dr Robert Rogaczewski, dr Pawel Sobczak,
dr Szymon Zimniewicz);

» webinaria dla kandydatéw na studia drugiego stopnia, KNE:10 marca 2021 r., KNT: 12 marca 2021 r.
(dr Robert Piechota, dr Pawel Sobczak);

» webinarium dla kandydatéw na studia pochodzacych z Ukrainy, 25 marca 2021 r., 22 kwietnia 2021 r.,
24 czerwca 2021 r. (dr hab. Tetiana Cherniavska, prof. PWSZ w Koninie);
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webinaria dla kandydatéw na studia pierwszego stopnia, KNE:14 kwietnia 2021 r., KNT: 23 kwietnia 2021 r.
(dr inz. Kamil L.odygowski, dr Mikotaj Mielczarek, dr Szymon Zimniewicz);

prezentacja oferty studiéw drugiego stopnia dla studentéw III roku studiéw pierwszego stopnia Wydziatu
Zarzadzania Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy (dr
hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ w Koninie);

nagrania do filméw promujacych poszczegdlne kierunki w ramach Drzwi Otwartych w PWSZ w Koninie (dr
inz. Robert Cie$lak, dr inz. Kamil Lodygowski, dr Mikotaj Mielczarek, dr Robert Rogaczewski, dr Pawet
Sobczak);

aktualizacja plakatu promujgcego kierunki techniczne (dr inz. Kamil Lodygowski);

wygloszenie wyktadéw w ramach wydarzenia pt. Czwartkowe spotkania z uczelnig:

— Czy komputer moze mysle¢? Czyli o sztucznej inteligencji stow kilka, 4 marca 2021 r. (dr Pawet Sobczak);

— Jak inaczej projektowac wtasny biznes?, 8 kwietnia 2021 r. (dr Magdalena Bartczak);

— Biznesowy savoir-vivre, czyli czego nie wypada robi¢ w biznesie, 22 kwietnia 2021 r. (dr Agnieszka
Szymankowska);

— Roboty inspekcyjne moja pasja, czyli jak mtodzi ludzie rozwijajg swoje zainteresowania, 6 maja 2021 r.
(dr Pawet Sobczak);

— Dlaczego w biznesie warto by¢ konsekwentnym i ciggle udoskonala¢?, 20 maja 2021 r. (dr Magdalena
Bartczak);

wyktady i warsztaty otwarte dla uczniéw szkét ponadpodstawowych subregionu koninskiego (z uzyciem

aplikacji MS Teams):

— wyklad otwarty pt. Nowe trendy w finansowaniu przedsiebiorstw dla uczniéw klasy 3TE Zespotu Szké6t
Gorniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koninie, 20 listopada 2020 r. (dr Mikotaj
Mielczarek);

— wyklad pt. Zawdd inzynier. Rola i status inzyniera dzisiaj dla uczniéw Zespotu Szkot Centrum Ksztalcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie, 9 grudnia 2020 r. (dr inz. Robert Cieslak);

— wyktad otwarty pt. Optymalizacja sieci transportowych — studium przypadku dla uczniéw Zespotu Szké6t
Ekonomiczno-Ustugowych w Zychlinie, 9 grudnia 2020 r. (dr Stanistaw Ejdys);

— warsztaty otwarte pt. Efektywna komunikacja i wspotpraca w zespole dla uczniéw Zespotu Szkét Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Strzatkowie, 14 grudnia 2021 r. (mgr Monika Dzikowska);

— wyklad otwarty pt. Wybrane rozwigzania w logistyce miejskiej dla uczniéw Zespotu Szkét Gorniczo-
Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koninie, 15 grudnia 2021 r. (dr Waldemar Gulczynski)

— wyklad pt. Wptyw narzedzi lean manufacturing na rozwdj procesow logistycznych dla uczniéw Zespotu
Szkoét Gorniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koninie, 21 grudnia 2020 r. (dr inz. Robert
Cieslak);

— wyklad pt. Podatki 2021 — czyli co sie zmieni od 1 stycznia 2021 roku dla uczniéw klasy 3TE Zespotu
Szkoét Goérniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koninie w ramach cyklu Wszechstronny
Finansista, 8 stycznia 2021 r. (dr Mikotaj Mielczarek);

— wyklad pt. Ksiegowos¢ po nowemu, czyli najwazniejsze trendy i wyzwania ksiggowosci dla uczniéw klasy
3TE Zespotu Szkét Goérniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koninie w ramach cyklu
Wszechstronny Finansista, 15 stycznia 2021 r. (dr Mikotaj Mielczarek);

— wyklad pt. Organizacja kontroli jakosci w przedsiebiorstwie branzy automotive dla uczniéw Zespotu
Szkoét Goérniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koninie, 21 stycznia 2021 r. (dr Robert
Rogaczewski);

— wyktad pt. Organizacja logistyki produkcji w przedsigbiorstwie branzy drzewnej dla uczniéw Zespotu
Szkét Gorniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Koninie, 4 lutego 2021 r. (dr Robert
Rogaczewski);

— warsztaty pt. Zarzqdzanie finansami osobistymi dla uczniéw Zespotu Szkét Gérniczo-Energetycznych im.
Stanistawa Staszica w Koninie w ramach programu Zfote Szkoty NBP, 15 lutego 2021 r. (dr Mikolaj
Mielczarek);

— wyklad pt. Wspéiczesne rozwigzania w automatyce przemystowej dla uczniéw Zespotu Szkét Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Strzatkowie, 19 lutego 2021 r. (prof. dr hab. inz. Andrzej
Milecki).

2) Formy wspoélpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym:

doprowadzenie do podpisania porozumien o wspétpracy z nastepujacymi przedsigbiorstwami:
— KBR Plus Sp. z 0.0. — porozumienie w przedmiocie prowadzenia studiéw dualnych oraz studenckich
praktyk zawodowych dla kierunku Finanse i Rachunkowo$¢ (dr Robert Rogaczewski);
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— Kancelaria Ksigegowo-Podatkowa Abakus Plus Sp. z o.0. sp. k. — porozumienie w przedmiocie
prowadzenia studiéw dualnych oraz studenckich praktyk zawodowych dla kierunku Finanse i Ra-
chunkowo$¢ (dr Robert Rogaczewski);

— Ambro Logistics Sp. z 0.0. — porozumienie w przedmiocie prowadzenia studiéw dualnych oraz
studenckich praktyk zawodowych dla kierunku Logistyka (dr Robert Rogaczewski);

— Logit T.J. Kowalewski i Wsp6lnicy sp.j. — porozumienie w przedmiocie prowadzenia studiéw dualnych
oraz studenckich praktyk zawodowych dla kierunku Logistyka (dr Robert Rogaczewski);

— Hellermann Tyton Sp. z 0.0. — porozumienie w przedmiocie prowadzenia studenckich praktyk
zawodowych dla kierunku Finanse i Rachunkowo$¢, Logistyka, Automatyka i Robotyka, Mechanika
1 Budowa Maszyn, Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji (dr Robert Cieslak, dr Robert Rogaczewski);

— EK Group Sp. z 0.0. — porozumienie w przedmiocie prowadzenia studiéw dualnych dla kierunkéw
Automatyka 1 Robotyka oraz Mechanika i Budowa Maszyn (dr inz. Robert Cieslak);

porozumienie w przedmiocie prowadzenia studiéw dualnych z Urzgdem Miasta i Gminy w Rychwale;
prowadzenie rozméw z przedsigbiorstwami w sprawie rozszerzenia oferty studiéw dualnych (dr inz. Robert
Cieslak, dr Robert Rogaczewski);

prowadzenie rozméw z przedsigbiorstwami (Zesp6t Elektrowni Patnéw Adaméw Konin S.A., Miejskie
Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej w Koninie Sp. z o.0., Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp.
z 0.0. w Koninie, Miejski Zaktad Gospodarki Odpadami Komunalnymi Sp. z 0.0.) w celu rozszerzenia
wspolpracy dot. nowej specjalnosci pn. Odnawialne Zrodta energii na kierunkach Automatyka i Robotyka oraz
Mechanika i Budowa Maszyn, a takze dla studiéw krétkiego cyklu — ksztatcenie specjalistyczne w ramach
5 PRK (dr inz. Robert Cieslak);

nawigzanie wspélpracy z centrum technologicznym przedsigbiorstwa Renex Sp. z 0.0. bedacym jednym z naj-
wickszych i najdluzej dzialajacych przedsiebiorstw dostarczajacych najnowsze technologie w zakresie
produkcji i serwisu urzadzen elektronicznych (dr inz. Robert Cieslak, dr Pawetl Sobczak);

wspélpraca z Leroy Merlin Polska, m.in. w zakresie praktyk i stazy studenckich oraz promocji Uczelni
(dr Tomasz Pawtowski);

organizacja wydarzenia pn. Gietda Praktyk i Stazy na Wydziale Nauk Ekonomicznych i Technicznych, celem
wydarzenia jest umozliwienie spotkania zjednej strony przedsicbiorcow, podmiotéw gospodarczych,
instytucji i jednostek, ktére sa gotowe do przyjecia 0séb na praktyki, staze lub studia dualne, a drugiej strony
studentéw, ktérzy takich miejsc poszukuja, udziat wzieto 14 przedsigbiorstw z subregionu konifskiego oraz
200 studentéw, 18 maja 2021 r. (dr inz. Robert Cieslak, dr Robert Rogaczewski, dr Anna Waligérska-Kotfas,
mgr Agnieszka Wlazty — udzial w wydarzeniu z ramienia pracodawcow);

przygotowanie oferty kurséw, ktére mogtyby by¢ realizowane w PWSZ w Koninie na zlecenie Agencji
Rozwoju Regionalnego i Wielkopolskiej Doliny Energii (dr inz. Kamil Lodygowski, dr Pawet Sobczak);
przygotowanie bazy kontaktow przedsiebiorstw z wojewddztw Polski péinocnej na potrzeby organizaciji
wydarzenia Koninskie Forum Transportowo-Logistyczne (dr Anna Lewandowska-Ciszek, dr Edyta Klosa-
Komanda);

zaciesnienie wspOtpracy z Wojewddzkim Centrum Ratownictwa Medycznego Sp. z 0.0. w Koninie i Komenda
Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Koninie oraz prace nad organizacja debaty eksperckiej pt. Wptyw
pandemii COVID-19 na funkcjonowanie przedsiebiorstw subregionu koninskiego i stuzb ratowniczych
(dr Robert Jurczak);

podjecie dziatan majacych na celu uruchomienie lub kontynuacje wspétpracy w ramach projektu pod nazwa
Klasa Akademicka:

— Klasa Akademicka Finanse i Rachunkowo$¢ w Zespole Szkét im. M. Kopernika w Koninie (dr Mikotaj
Mielczarek),

— Klasa Akademicka Spedytor w Zespole Szk6t Gorniczo-Energetycznych im. Stanistawa Staszica w Ko-
ninie (dr Robert Rogaczewski),

— Klasa Akademicka Mechanika i Budowa Maszyn w Zespole Szk6t Gérniczo-Energetycznych im. Sta-
nistawa Staszica w Koninie (dr inz. Robert Cieslak).

3) Inne formy dziatalnoSci organizacyjne;j:

aktualizacja programéw i1 planéw studiéw na kierunkach funkcjonujacych w ramach WNET (dr inz. Robert
Cieslak, dr Robert Rogaczewski, dr Anna Waligérska-Kotfas);

dokonanie korekty biezacych specjalno$ci na kierunkach Automatyka i Robotyka oraz Mechanika i Budowa
Maszyn (dr inz. Robert Cieslak, dr Anna Waligérska-Kotfas);

opracowanie plandw i programow studiéw wraz z matrycami efektow uczenia si¢ dla studiéw krétkiego cyklu
— ksztalcenie specjalistyczne w ramach 5 PRK (dr inz. Robert Cieslak, dr Robert Rogaczewski, dr Anna
Waligérska-Kotfas);
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opracowanie programéw studidw podyplomowych na rok akademicki 2021/2022 (dr Robert Rogaczewski,
dr Anna Waligérska-Kotfas);

przygotowanie sylabuséw do przedmiotéw na specjalnosci Odnawialne zrédta energii w ramach kierunkow
Automatyka i Robotyka oraz Mechanika i Budowa Maszyn (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki);
przeprowadzenie szkolenia z nowych funkcjonalnosci platformy e-learningowej e PWSZ opartej o sSrodowisko
Moodle, 19 maja 2021 r. (dr Mitosz Olejniczak);

przygotowanie zestawien wyposazenia laboratoriow oraz pomocy dydaktycznych i literatury przedmiotu
w ramach Inicjatywy wspierania dgzenia do doskonatosci Ministerstwa Edukacji i Nauki (dr inz. Robert
Cieslak, dr inz. Kamil Lodygowski, dr Mikotaj Mielczarek, dr Robert Rogaczewski, dr Pawet Sobczak,
dr Anna Waligérska-Kotfas).

III. Podsumowanie dzialalnoSci naukowej

1) Czynny udziat w konferencjach/seminariach naukowych, projektach badawczych krajowych i migdzynarodowych:

Miedzynarodowa dyskusja akademicka na temat programow ksztatcenia i doskonalenia zawodowego dla
licencjatow i magistrow ekonomii, Ukraina — Motdawia — Polska, 12 stycznia 2021 r. (dr hab. Tetiana
Cherniavska, prof. PWSZ w Koninie, cztonek panelu, zewnetrzny ekspert miedzynarodowy ds. programéw
edukacyjnych);

IIT Ogdlnopolska Konferencja Naukowo-Techniczna Nowoczesne technologie w projektowaniu, budowie
i eksploatacji infrastruktury drogowej miast, metropolii i regionow NOVDROG’2021, Krakéw, 11 marca
2021 r. (prof. dr hab. inz. Wiestaw Starowicz: cztonek komitetu naukowego, przewodniczacy sesji plenarnej,
recenzent referatéw opublikowanych w zbiorze materiatéw konferencyjnych);

III Miedzynarodowa Naukowa i Praktyczna Konferencja Internetowa po§wigcona 165. rocznicy Lwowskiego
Narodowego Uniwersytetu Rolniczego Aktualne problemy wspotczesnego biznesu: aspekty ksiegowe,
finansowe i menedzerskie, 17-19 marca 2021 r., (dr hab. Tetiana Cherniavska, prof. PWSZ w Koninie,
wspolorganizator konferencji, czlonek komitetu organizacyjnego, referat pt. Instrumenty poprawy
efektywnosci biznesowej w branzy transportowo-logistycznej w nowoczesnych warunkach);
Miedzynarodowa Konferencja Hybrydowa Wspdiczesne trendy w zarzgdzaniu, Wyzsza Szkola
Przedsigbiorczosci i Administracji w Lublinie, Lublin, 25 marca 2021 r. (dr hab. Tetiana Cherniavska, prof.
PWSZ w Koninie, artykul pt. Technologie cyfrowe zapewniajgce ciggtos¢ biznesowq podczas pandemii;
dr Magdalena Bartczak, dr Agnieszka Szymankowska, artykut pt. Roznorodnos¢ czynnikow zniechecajgcych
do pracy w motywacji mtodych ludzi);

Konferencja Woddr — przysztos¢ Wielkopolskiej Doliny Energii, Konin, 16 kwietnia 2021 r. (dr inz. Kamil
Lodygowski, referat pt. Wptyw obcigzenia ogniwa paliwowego na wybrane parametry eksploatacyjne);

IIT Miedzynarodowa Naukowa i Praktyczna Konferencja Internetowa Panstwowej Akademii Rolniczej
w Poltawie Problemy wsparcia ksiegowego i analitycznego zarzgdzania przedsigbiorczoscig, Poltawa,
Ukraina, 21 kwietnia 2021 r. (dr hab. Tetiana Cherniavska, prof. PWSZ w Koninie, cztonek komitetu
organizacyjnego, referat pt. {ugpposi mexnonoeii ma incmpymenmu 3abe3neuents b6esnepepeHOCmi 6e0eHH s
biznecy nio uac nanoemii);

Konferencja naukowo-techniczna Aktualne problemy publicznego transportu zbiorowego w miastach
i aglomeracjach — PTZ 2021, 22 kwietna 2021 r. (prof. dr hab. inz. Wiestaw Starowicz, prowadzenie obrad
sesji plenarnej, recenzent referatéw opublikowanych w zbiorze materialéw konferencyjnych);
Miedzynarodowa Naukowa i Praktyczna Konferencja Internetowa Tawrijskiego Panstwowego Uniwersytetu
Agrotechnicznego im. Dmytra Motornego Wsparcie finansowe na rzecz innowacyjnego rozwoju biznesu
w zintegrowanej przestrzeni globalnej, Ukraina, 22-23 kwietnia 2021 r., (dr hab. Tetiana Cherniavska, prof.
PWSZ w Koninie, cztonek komitetu organizacyjnego, referat pt. Hoeimmui mexuonozii ma mexamizmu
3a6e3neyueHHs e(heKmuBHO20 PO3GUMKY N02ICMUYHO20 DI3Hecy nid yac nandemii);

Miegdzynarodowa Naukowa i Praktyczna Konferencja Internetowa Chersonskiego Uniwersytetu Rolniczo-
Ekonomicznego Innowacyjna przedsigbiorczos¢ i handel: stan obecny i perspektywy rozwoju, Cherson,
Ukraina, 27 kwietnia 2021 r. (dr hab. Tetiana Cherniavska, prof. PWSZ w Koninie, cztonek komitetu
organizacyjnego, referat pt. Cyuacui acnekmu ma meHOeHYli pO3BUMKY KOHOMIUHOI OC8imu 8 GUUUX
Hasuanvhux 3axaadax Ionavwyi);

VIII Miedzynarodowa Konferencja Naukowa z cyklu Rozwdj Regionalny pn. Spoteczno- gospodarcze
nastepstwa pandemii COVID-19 w perspektywie regionalnej, Uniwersytet im. M. Kopernika w Toruniu,
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Torun, 21 maja 2021 r. (dr Stanistaw Ejdys, referat pt. Wptyw pandemii koronawirusa na sytuacje
gospodarczq branzy TSL w Polsce);

*  Forum Prawa Podatkowego, Zaktad Prawa Finansowego i Podatkowego, Centrum Badan nad VAT-em,

Akademia Leona Kozminskiego w Warszawie, Warszawa, 26 maja 2021 r. (dr Marek Malinski, referat
Prewspotczynnik w VAT — kontrowersje w orzecznictwie NSA i TSUE od uchwaty NSA z 2010 r. po wyroku
TSUE w sprawie C-566/17);

¢ IX Konferencja Naukowa Wspétczesne problemy rozwoju gospodarczego — Gospodarki w czasie kryzysu,

2)

Koto Naukowe SONDA Politechniki Warszawskiej, Filia w Ptocku, Ptock, 11 czerwca 2021 r. (dr hab. Piotr
Szczypa oraz studentki I roku GAP Klaudia Kuschek i Klaudia Wodnicka, referat pt. Ocena wptywu pandemii
COVID-19 na mozliwos¢ zatrudnienia w opinii studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie;
dr hab. Piotr Szczypa oraz studentki I roku ZIP Weronika Adamek i Beata Kanecka, referat pt. Ocena
dostgpnosci komunikacyjnej pracownikow przedsigbiorstw produkcyjnych w miastach Koto i Konin).

Publikacje naukowe pracownikéw, w tym recenzje (ze wzgledu na opdznienie procesu wydawniczego

w zestawieniu ujeto réwniez publikacje z 2019 roku):
Artman, M., Cherniavska, T. (2020). The key factors affecting the polish investment attractiveness for foreign
investors. VUZF review, 5(2), 11-21.
Bajdek R., Dziamski, R., Sobczak, P., Cieslak, R., Lodygowski, K. (2020). Amatorski skaner 3D
wykorzystujacy technike fotogrametrii. Przeglad techniczny, 18-19.
Bartczak, M., Szymankowska, A. (2020). Cechy menedzera pozadane przez wspdtczesnych pracownikéw
jako kluczowy czynnik zaangazowania w prace. W: Z. Wojciechowski, P. Zaskdrski (red.), Czwarta rewolucja
przemystowa, Mity, paradygmaty i zastosowania. Tom 1: Kompetencje i baza narz¢dziowa Przemystu 4.0 (71-
81.). Warszawa: Wydawnictwo Wojskowej Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego.
Bartczak M., Szymankowska A. (2020). Ocena potencjatu mtodziezy i jej nastawienia do pracy. W: P. Mas-
loch, H. Wojtaszek (red.), Wspélczesne aspekty naukowo-badawcze w XXI wieku. Pelplin: Wydawnictwo
Bernardinum.
Bartczak M., Szymankowska A. (2020). Prevention of young employees from leaving an organisation —
research results. Journal of Modern Science, 1(44), 107-124.
Bartczak M., Szymankowska A. (2020). Self-assessment of the usefulness for work of young people from
generation Z and their opinion on the expectations of employers. Human Resource Management, 5(136), 107-
129.
Bartczak M., Szymankowska A. (2020). Zapobieganie odejsciom mtodych pracownikéw z organizacji —
wyniki badan. Journal of Modern Science, 1(44), 107-124.
Belch, P., Rogaczewski, R. (2019). Management of an energy company using the sent transport registration
and monitoring system. AUNC. Zarzadzanie XL, 2, 37-48.
Cherniavska, T. (2020). Financial provision of investment activities of the subjects of the world industry of
tourist services. Journal of Environmental Management and Tourism, 11(4), 890-902.
Cherniavska, T. (2020). Innovative clustering of the region in the context of increasing competitive positions
of the enterprises of the tourist-recreational destination. Geojournal of Tourism and Geosites, 31(3), 1126-
1134.
Cieciura, M. (2020). Operacje bilansowe i wynikowe. W: P. Szczypa (red.), Podstawy rachunkowos$ci. Od
teorii do praktyki (s. 259-295). Wydanie V zmienione. Warszawa: Wydawnictwo CeDeWu.
Cieciura, M. (2020). Regulacje prawne i standardy rachunkowosci. W: P. Szczypa (red.), Podstawy
rachunkowosci. Od teorii do praktyki (s. 37-52). Wydanie V zmienione. Warszawa: Wydawnictwo CeDeWu.
Cieciura, M. (2020). Wartosci niematerialne i prawne — szczegdlne sytuacje. W: P. Szczypa (red.),
Zaawansowana rachunkowo$¢ finansowa. Od teorii do praktyki (s. 29-55). Wydanie III. Warszawa:
Wydawnictwo CeDeWu.
Cieslak, R., Suszynski, M., Wiatrowski, A. (2020). REPRAP P3STEEL spatial printer construction design.
Technologia i automatyzacja montazu, 4, 35-40.
Cieslak R., Sobczak P., Makowski K. (2021). Badania czasochtonnosci operacji wykonywanych na
stanowisku do montazu i demontazu silnikéw. Technologia i Automatyzacja Montazu, 2, 20-26.
Drewniak. M., Ejdys, S., Nitkiewicz, Sz. (2020). Interdyscyplinarno$¢ czyli wspdiczesne wyzwanie dla
naukowcéw. Cz. 3. Walenczéw: Wydawnictwo Naukowe INTELLECT.
Dyrcz, A., Adamowicz, K., Szczypa, P. (2020). Wptyw redystrybucji srodkéw Funduszu Le$nego na ptynnos¢
finansowa nadle$nictw. W: Z. Kes (red.), Wspodtczesne dylematy rachunkowosci i controllingu (101-108).
Wroctaw: Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.
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Ejdys, S., Kaluza, O. (2020). Interdyscyplinarno$¢ czyli wspétczesne wyzwanie dla naukowcow. Walenczow:
Wydawnictwo Naukowe INTELLECT.

Huzior, P., Kurczyna, 1. (red.). (2020). Zamknigcie roku 2020 w banku spétdzielczym. Warszawa: CeDeWu
(recenzja wydawnicza: dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ w Koninie).

Huzior, P., Romek, D. (2020). Problematyczne aspekty taczenia si¢ bankéw spoétdzielczych. Warszawa:
CeDeWu (recenzja wydawnicza: dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ w Koninie).

Jatowiec T., Miciula 1., Barczak M., Szymankowska A., Masloch P., Wojtaszek H., Masloch G., (2021).
Innovation in the Production Process: Conditions in Line with the Production Schedule. European Research
Studies Journal 2(24), 536-547.

Lewandowska-Ciszek, A. (2020). Complexity of a modern enterprise and its flexibility in the sector of
industrial automation. Bulletin of the Polish Academy of Sciences, Technical Sciences, 68 (3) pp. 575-584.
DOI: 10.24425/bpasts.2020.133126.

Lindner, T., Milecki, A., Wyrwat, D. (2021). Positioning of the Robotic Arm Using Different Reinforcement
Learning Algorithms. International Journal of Control, Automation and Systems. DOI: 10.1007/s12555-020-
0069-6.

Lodygowski, K. (2021). Wptyw dodatku bioweglowodoréw do paliwa na wybrane parametry spalania silnika
o zaptonie samoczynnym z zasobnikowym ukladem zasilania. W: 1. Kijewski, P.Kwiatkiewicz,
R. Szczerbowski (red.), Poszukiwania naukowe w dobie transformacji energetycznej (551-563). Chomecice:
FNCE.

Lodygowski, K., Sobczak, P. (2021). Analiza parametréw pracy ogniwa paliwowego Nexa 1,2 kW. W: L. Ki-
jewski, P. Kwiatkiewicz, R. Szczerbowski (red.), Poszukiwania naukowe w dobie transformacji energetyczne;j
(514-525). Chomgcice: FNCE.

Malinski, M. (2020). Glosa do wyroku NSA z dnia 2 lipca 2019 . (sygn. akt [ FSK 119/17). Zeszyty Naukowe
Sadownictwa Administracyjnego, 6, 187.

Maruszewska, E-W., Lew, G., Szczypa, P. (2021). Rachunkowos¢ zarzadcza. Od teorii do praktyki. Wydanie
IT zmienione. Warszawa: CeDeWu.

Mickiewicz, B., Jurczak, R. (2021). Barriers to the Development of Green Economy in Rural Areas of
Selected Districts of the Greater Poland Province. European Research Studies Journal, 2(24), 191-229.
Mielczarek, M. (2020). Efekty fiskalne wprowadzenia podatku bankowego w Polsce. Ekonomia — Wroclaw
Economic Review, 26/2 (2020), 23-143. DOI: 10.19195/2658-1310.26.2.8.

Pajak, E. (2021). Zarzadzanie produkcja. Produkt, technologia, organizacja. Wydanie II zmienione.
Warszawa: PWN.

Plecka, D., Wlazly, A. (2020). The Role of Micro-enterprises in Shaping the Social Security of the State.
A Theoretical ~ Analysis. Journal of  Geography, Politics and Society, 10(4), 17-22.
https://doi.org/10.26881/jpgs.2020.4.03.

Rogaczewski, R. (2019). Foregin direct investments of Polish enterprises in the federal republic of Germany.
AUNC. Zarzadzanie XL,4, s. 53-65.

Rogaczewski, R. (2020). Bezposrednie inwestycje zagraniczne jako strategia zarzadzania przedsigbiorstw
w Wielkopolsce na tle innych regiondw Polski. W: G. Rosa, A. Smalec (red.), Strategie zarzadzania
przedsigbiorstwem i Srodowiskiem naturalnym (s. 27-41). Szczecin: US.

Rogaczewski, R. (2021). Analiza proceséw magazynowych i obstuga towaréw w wybranym
przedsigbiorstwie. W: P. Belch (red.). Logistyka i transport — wybrane zagadnienia w §wietle badan naukowych
i praktyki gospodarczej (53-64). Rzeszéw: Politechnika Rzeszowska.

Rogaczewski, R., Cieslak, R., Suszynski, M. (2020). The impact of digitalization and Industry 4.0 on the
optimization of production processes and workplace ergonomics. Zeszyty Naukowe Matopolskiej Wyzszej
Szkoty Ekonomicznej w Tarnowie, 48(4), 133-145.

Rusin, K., Starowicz, W. (2021). Analiza jakos$ci przewozow w miejskim transporcie zbiorowym w Koninie.
Transport Miejski i Regionalny. https://tmir.sitk.org.pl/nr-4-2021-1/.

Rybarczyk, D., Milecki, A. (2020). Electrohydraulic Drive with a Flow Valve Controlled by a Permanent
Magnet Synchronous Motor. Transactions of FAMENA, 2(44), 31-44.

Szczypa, P. (2020). Funkcje, zasady rachunkowosci i inne wazne informacje dla przysztego ksiggowego.
W:P. Szczypa (red.), Podstawy rachunkowos$ci. Od teorii do praktyki (53-62). Wydanie V zmienione.
Warszawa: CeDeWu.

Szczypa, P. (red.). (2021). Rachunkowo$¢ finansowa. Od teorii do praktyki. Wydanie III zmienione.
Warszawa: CeDeWu.

Szczypa, P. (red.). (2021). Rachunkowo$¢ i podatki w logistyce. Wydanie II zmienione. Warszawa: CeDeWu.
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Szczypa, P. (red.). (2021). Zaawansowana rachunkowo$¢ finansowa. Od teorii do praktyki. Wydanie IV
zmienione. Warszawa: CeDeWu.

Szczypa, P., Filipowska-Zyla, A. (2019). Przeciwdziatanie naduzyciom finansowym w zakresie wydatkowania
srodkéw Unii Europejskiej w perspektywie finansowej 2021-2027. Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty
Gospodarki, Tom 34, Ekonomia 10, 45-72.

Szczypa, P., Pesta, B. (2019). Istota budzetowania hybrydowego w zarzadzaniu finansami szpitala. Zeszyty
Naukowe Wyzszej Szkoty Gospodarki, Tom 34, Ekonomia 10, 21-43.

3) Stata wspétpraca z czasopismami:

Electronics (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki);

Energies (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki);

ISA Transactions (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki);

Journal of Intelligent Material Systems and Structures (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki);
Management and Production Engineering Review (dr Anna Lewandowska-Ciszek);

Mechanical Systems and Signal Processing (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki);

Political Science and Security Studies Journal (dr hab. Tetiana Cherniavska, prof. PWSZ w Koninie);
Przeglad Komunikacyjny (prof. dr hab. inz. Wiestaw Starowicz);

Scientific Journal of Silesian University of Technology. Series Transport (prof. dr hab. inz. Wiestaw
Starowicz);

Sustainability (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki);

Technika Transportu Szynowego (prof. dr hab. inz. Wiestaw Starowicz);

Transport Miejski i Regionalny (prof. dr hab. inz. Wiestaw Starowicz);

Wspdlczesne problemy ekonomiczne (dr Marcin Hundert);

Zeszyty Naukowo-Techniczne SITK RP Oddziat w Krakowie (prof. dr hab. inz. Wiestaw Starowicz).

4) Konferencje naukowe organizowane w Uczelni (krajowe, migdzynarodowe, studenckie):

Konferencja Wodor — przysztos¢ Wielkopolskiej Doliny Energii, Konin, 16 kwietnia 2021 r. (dr inz. Robert
Cieslak, dr inz. Kamil Lodygowski, dr Pawet Sobczak).

5) Inne formy dziatalno$ci naukowe;j:

XIX Konferencja Naukowo-Techniczna nt.: Nowoczesne Technologie i Systemy Zarzgdzania w Transporcie
Szynowym — NOVKOL 2020, Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikéw Komunikacji, Oddzial w Krakowie,
2 grudnia 2020 r. (prof. dr hab. inz. Wiestaw Starowicz, cztonek komitetu naukowego);

XVIII Ogolnopolska Studencka Konferencja Naukowa Lwy Rachunkowosci. Rachunkowos¢é jezykiem biznesu,
Koto Naukowe Rachunkowosci ASSETS, Zakilad Finanséw, Bankowos$ci i Rachunkowosci, Wydzial
Zarzadzania Politechniki Rzeszowskiej, Rzeszéw, 20-21 maja 2021 r. (dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ
w Koninie, cztonek komitetu naukowego);

udzial w zespole badawczym prowadzonym na Chersonskim Pafstwowym Uniwersytecie Rolniczo-
Ekonomicznym w celu realizacji projektu panstwowego Ministerstwa Edukacji i Nauki Ukrainy pt. Strategic
priorities of financial and economic development of business structures in the context of world economic
transformations (dr hab. Tetiana Cherniavska, prof. PWSZ w Koninie, przedstawiciel miedzynarodowy);
opieka naukowa nad pracg doktorskg pt. Modele optymalizacji przydziatu taboru do linii miejskiego transportu
publicznego, (prof. dr hab. inz. Wiestaw Starowicz, doktorant Jan Aleksandrowicz, przewdd otwarty na
Wydziale Inzynierii Ladowej w Politechnice Krakowskiej w lutym 2018);

opieka naukowa nad pracg doktorska pt. Optymalizacja modelu obstugi pasazerow i tadunkoéw w transporcie
lotniczym w celu efektywnego wykorzystania udzwigu handlowego (prof. dr hab. inz. Wiestaw Starowicz,
doktorant Jakub Dyrcz, praca przygotowywana w Szkole Doktorskiej Politechniki Krakowskiej, planowane
otwarcie przewodu: I kwartat 2021 r.);

uczestnictwo w posiedzeniu komisji doktorskiej dot. rozprawy doktorskiej mgr Karoliny Pasula pt. Kierunki
i uwarunkowania standaryzacji rachunkowosci przedsiebiorstw rolnych napisanej pod kierunkiem prof. dr hab.
Haliny Buk, Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach, 15 stycznia 2021 r. (recenzent rozprawy doktorskie;j:
dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ w Koninie, pracownicy i wspétpracownicy PWSZ w Koninie: mgr Monika
Dzikowska, mgr Bronistaw Bryl, mgr Przemystaw J6zwiak);

recenzja dorobku naukowego, dydaktycznego i organizacyjnego, w postepowaniu o uzyskanie stopnia
naukowego doktora habilitowanego (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki);
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* recenzje wykonania projektu badawczego finansowanego przez NCBiR w ramach Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozwoj (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki);

* prowadzenie badan nad platforma montazowa dla rozdzielni niskiego i Sredniego napiecia w Zarmen Sp. z 0.0.
Zaktad Elektrobudowa Oddziat Produkcji (dr inz. Robert Cies$lak);

e praca nad wnioskiem pt. Wielokryterialna ocena projektow z sektora automatyki przemystowej
z wykorzystaniem zaawansowanych technik analitycznych — wyjazd konsultacyjny, wniosek sktadany do NCN
w konkursie Miniatura (dr Anna Lewandowska-Ciszek);

» zakonczenie fazy testow probnych w projekcie pt. Optymalizacja trasy poruszania sie magazyniera (dr Anna
Lewandowska-Ciszek, dr Pawel Sobczak).

IV.

Podsumowanie innych form dzialalnoSci

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Przewodniczenie Radzie Nadzorczej MPK w Krakowie S.A. (prof. dr hab. inz. Wiestaw Starowicz).

Wspdtpraca z Chersonskim Uniwersytetem Rolniczo-Ekonomicznym, Ukraina, ekspertyzy programéw

edukacyjno-zawodowych (dr hab. Tetiana Cherniavska, prof. PWSZ w Koninie):

* Ekonomia, na poziomie studiéw wyzszych pierwszego stopnia (licencjackich);

* Ekonomia, na poziomie studiow wyzszych trzeciego stopnia (doktorskich);

* Finanse, bankowoS$¢ i ubezpieczenia, na poziomie studiéw wyzszych pierwszego stopnia (licencjackich);

* Przedsiebiorczo$¢, handel i dzialalnos¢ gietdowa, na poziomie studidow wyzszych pierwszego stopnia
(licencjackich);

¢ Rachunkowos¢ i podatki, na poziomie poczatkowym (krétki cykl) szkolnictwa wyzszego;

* Rachunkowo$¢ i podatki, na poziomie studiéw wyzszych drugiego stopnia (magisterskich).

Udziat w spotkaniach grup roboczych w ramach Agencji Rozwoju Regionalnego S.A. w Koninie, dzialanie majace
na celu opracowanie projektu Terytorialnego Planu Sprawiedliwej Transformacji (TPST) Regionu Wielkopolski
Wschodniej, styczen — czerwiec 2021 r. (dr inz. Robert Cieslak).

Czlonkostwo w grupie roboczej pn. Partnerstwo wodorowe dziatajacej przy Ministerstwie Klimatu i Srodowiska
(dr inz. Robert Cieslak).

Cztonkostwo w grupie pn. Polish Offshore Wind Sector Deal — Rozwdj Kadr i Systemu Ksztafcenia powotanej
przez Ministerstwo Klimatu i Srodowiska (dr inz. Robert Cie$lak).

Cztonkostwo w The Network of Institutes and Schools of Public Administration in Central and Eastern Europe
(dr hab. Tetiana Cherniavska, prof. PWSZ w Koninie).

Cztonkostwo w Komisji Dyscyplinarnej przy Ministrze Edukacji i Nauki na lata 2021-2024 (dr hab. Piotr
Szczypa, prof. PWSZ w Koninie).

Kierowanie zespotem autorskim dot. ekspertyzy Dokonanie podziatu istniejgcej sieci potgczen autobusowych
organizowanych przez Zarzgd Transportu Metropolitalnego w Katowicach na podzbiory sieci potgczen
autobusowych celem pozniejszego przeprowadzenia postepowan przetargowych na realizacje, w ramach tych
podzbiorow, ustug przewozowych definiowanych poziomem pracy eksploatacyjnej dla poszczegolnych typow
taboru, ekspertyza dla Zarzadu Transportu Metropolitalnego w Katowicach (prof. dr hab. inz. Wiestaw
Starowicz).

Uczestnictwo w zespole autorskim dot. ekspertyzy Opracowanie Planu Transportowego Gornoslgsko-
Zagtebiowskiej Metropolii dla Zarzadu Transportu Metropolitalnego w Katowicach (prof. dr hab. inz. Wiestaw
Starowicz).

10) Projekt pt. Prace badawczo-rozwojowe nad opracowaniem automatycznej prostowarki, Program Operacyjny

Inteligentny Rozwdj 2014-2020, Dziatanie 1.1.1 Badania przemystowe i prace rozwojowe realizowane przez
przedsiebiorstwa, projekt dla firmy: Mikrostyk Spétka akcyjna, Gniew (prof. dr hab. inZz. Andrzej Milecki).

11) Projekt pt. Badania nad opracowaniem robota humanoidalnego do wspomagania procesow inteligentnego

zarzgdzania, POIR, Regionalny Program Operacyjny Woj. Mazowieckiego, Dzialanie 1.2: Dziatalno$¢ badawczo-
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rozwojowa przedsiebiorstw, typ projektdw: Projekty badawczo-rozwojowe dla beneficjentow posiadajgcych
doswiadczenie w prowadzeniu prac B+R (prof. dr hab. inz. Andrzej Milecki).

12) Koordynowanie ogdélnopolskiego projektu HySchools Poland dostarczajacego darmowa wiedze¢ na temat wodoru
dla nauczycieli i uczniéw (dr Pawel Sobczak).

13) Nominacja w plebiscycie Glosu Wielkopolskiego pn. Osobowos¢ Roku w kategorii Nauka (dr Pawet Sobczak).

14) Udzielenie wywiadu nt. zmian w podatkach w 2021 roku w ramach programu pt. W cztery oczy, Wielkopolska
TV, 21 stycznia 2021 r. (dr Mikotaj Mielczarek).

15) Ukonczenie kurséw i szkolen:
* Nauka programowania w C# i technologii .NET, organizator: #!/ALX (dr Pawet Sobczak);
*  Korupcja w administracji publicznej, organizator: CBA (dr Hanna Krajewska);
* Przeciwdziatanie korupcji, organizator: CBA (dr Hanna Krajewska).

16) Udzial w webinariach i konferencjach:

* IV Konferencja Lider6w Zarzadzania Uczelnia LUMEN 2020, PCG Akademia, 24-25 listopada 2020 r.
(dr Anna Waligérska-Kotfas);

o Jezeli mozesz cos zmierzy¢, to mozesz tym zarzqgdzac — analiza danych o ksztatceniu zdalnym w uczelni, PCG
Akademia, 21 stycznia 2021 r. (dr Anna Waligérska-Kotfas);

* Predictive Supply Chain — KI & Machine Learning Losungen in der Anwendung, Agile It Management,
29 stycznia 2021 r. (dr Robert Rogaczewski);

» Jaka praca i jaki pracownik w erze po-covidowej?, Politechnika Poznanska, 10 marca 2021 r. (dr Robert
Rogaczewski);

* Neurospace — sztuczna inteligencja w logistyce, Wyzsza Szkota Logistyki w Poznaniu, 18 marca 2021 r. (dr
Robert Rogaczewski);

* Automatyzacja proceséw magazynowych kluczem do sukcesu e-commerce, Polskie Towarzystwo Logistyczne,
24 marca 2021 r. (dr Robert Rogaczewski);

*  Obowigzki promotora. Teoria i praktyka, Fundacja Science Watch Polska, 3 marca 2021 r. (dr hab. Piotr
Szczypa, prof. PWSZ w Koninie);

* Planowanie rozwoju zawodowego uczonych w czasach punktozy i innych zaraz, Fundacja Science Watch
Polska, 5 maja 2021 r. (dr hab. Piotr Szczypa, prof. PWSZ w Koninie);

e VIII Miedzynarodowa Konferencja Naukowa z cyklu Rozwdj Regionalny pn. Spoteczno- gospodarcze
nastepstwa pandemii COVID-19 w perspektywie regionalnej, Uniwersytet im. M. Kopernika w Toruniu,
Torun, 21 maja 2021 r. (dr Agnieszka Szymankowska, dr Anna Waligérska-Kotfas, mgr Agnieszka Wlazty);

» Kongres Polityki Miejskiej 2021, 7-8 czerwca 2021 (dr Mikotaj Mielczarek);

*  Forum Jakosci 2021, Polska Komisja Akredytacyjna, 9 czerwca 2021 r. (dr Anna Waligdrska-Kotfas, dr Karina
Zawieja-Zurowska);

* Forum Gospodarcze Nowoczesne Technologie Energetyczne, Agencja Rozwoju Regionalnego Brandenburgii,
10-11 czerwca 2021 r. (dr Robert Rogaczewski);

o System realizacji produkcji MES jako fundament przemystu 4.0. Korzysci, bariery, koszty — ujecie praktyczne,
Menedzer Produkcji, 16 czerwca 2021 r. (dr Robert Rogaczewski).
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Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych

Okres sprawozdawczy: od 1 pazdziernika 2020 r. do 30 czerwca 2021 r.

I. Podsumowanie dzialalnosci dydaktycznej

1) Koordynowanie realizacji prébnych zaje¢ edukacyjnych przez studentéw w formie zdalnej na MS TEAMS
(¢wiczenia symulacyjne), z wykorzystaniem dostepnych aplikacji interaktywnych, form wizualizacji oraz zasobéw
edukacyjnych Internetu, mgr Matgorzata Chybicka.

2) Cykl zaje¢ w ramach przedmiotu wprowadzenie do praktyk i warsztat 7 pracodawcg z udziatem podmiotéw i in-
teresariuszy zewnetrznych — firm i instytucji wspétpracujacych z Uczelnig (szczegétowe sprawozdanie w za-
taczniku), mgr Ewa Konieczna

3) Organizacja projektu korepetycji studenckich ,,Korki nie we wtorki”, biezace wsparcie dziatalno$ci projektu,
wsparcie dydaktyczne dla studentéw bioracych udzial w projekcie, mgr Wojciech Konieczny

4) Przygotowanie i prowadzenie warsztatéw online dla studentéw na temat: Zjawisko " Ludzi ulicy " jako problem
spoteczny i wazne wyzwanie diagnostyczne oraz resocjalizacyjne. Przedmiotem warsztatow byly zagadnienia
praktyczne dotyczace nastepujacych kwestii: jak diagnozowac i pomaga¢ madrze w przypadkach: bezdomnosci,
wlbéczggostwa, zebractwa, zjawisko dzieci ulicy. Zapoznanie stuchaczy z metodami i technikami diagnostycznymi
oraz praktycznymi pracy z r6znymi kategoriami ludzi ulicy. PWSZ w Koninie - 19 listopada 2020r., dr Kazimiera
Krdl, prof. Uczelni

5) Kontynuacja wspélpracy z North Dakota State University in Fargo (TAPP) w ramach ICE, przylaczenie do
wspoéltpracy University of Minnesota; koordynacja wspoétpracy studenckiej, koordynacja przeprowadzania wywiadéw
zagranicznych przez studentéw (Filologia i JOMiB), prof. dr hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk

6) Zastgpca cztonka Management Committee, COST Action CA19102 Language In The Human-Machine Era, prace
nad przektadem wspomaganym komputerowo; korpusy jezykowe dla celéw dydaktycznych i rozwojowych. 2020-
2024, prof. dr hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk

7) TAPP project — Trans-Atlantic Pacific Project of Collaborative Learning (North Dakota State University, coordinator,
Concordia College, Minnesota USA) — rozszerzenie projektu edukacyjnego wspéipracy w zdobywaniu wiedzy,
nauczaniu jezyka i przektadu z uczelniami amerykanskimi, prof. dr hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk

8) Wspdlpraca z konsultantami oraz doradcami metodycznymi (pracownikami Centrum Doskonalenia Nauczycieli
w Koninie) na rzecz wsparcia praktycznej realizacji wybranych przedmiotéw prowadzonych w s. zimowym na
kierunku pedagogika (rok II) w tym np. pedagogika rodziny, ksztatcenie ustawiczne, mgr Ewa Lechtanska

9) Przygotowanie oferty programowej studiéw podyplomowych ,,Doradztwo zawodowe i personalne z elementami
coachingu” - wstepne opracowanie tresci programowych i informacji promocyijnej, dr Edyta f.oboda-Swigtczak

10) Wspotpraca przy opracowaniu oferty kurséw dla absolwentéw szkot Srednich: ,, Asystent edukacyjny i animator czasu
wolnego”, dr Edyta Eoboda-Swiatczak

11) Przygotowanie projektu dokumentéw (Learning outcomes i Transcript of work), ktére maja utatwi¢ weryfikacje

osiagnietych efektow ksztatcenia dla studentéw wyjezdzajacych na praktyki w ramach programu Erasmus +, mgr Bozena

Miastkowska

12) Przygotowanie Karty Ksztalcenia Specjalistycznego ,,Terapia srodowiskowa”, mgr Tomasz Naglewski.

13) Organizowanie otwartych spotkan naukowo-metodycznych na Teams z cyklu ,, Pedagogia w edukacji zdalnej
i w rodzinie” — poniedziatki: 19.1V; 26.1V; 10.V, prof. dr hab. Jan Grzesiak, prof. Uczelni

14) Cykl zaje¢ w ramach przedmiotu wprowadzenie do praktyk i warsztat 7 pracodawcg z udzialem podmiotéw
1 interesariuszy zewnetrznych — firm i instytucji wspétpracujacych z Uczelnig, mgr Ewa Konieczna

15) Zorganizowanie seminarium dla studentéw Il rok pedagogiki prowadzone przez nauczyciela konsultanta z CDN Konin
na temat: ,Savoir-vivre w pracy nauczyciela i codziennym zyciu” (Teams — w ramach przedmiotu: ksztatcenie
ustawiczne, s. zimowy — 25.01.2021 r., mgr Ewa Lechtanska

16) Zaplanowanie do realizacji 4 zaje¢ w prowadzonych w formie szkoleniowej (seminaria, warsztaty — w formie zdalne;j),
ktére beda przeprowadzone przez specjalistéw dla studentéw III roku pedagogiki w ramach przedmiotu: rozwdj
i doskonalenie zawodowe nauczyciela, mgr Ewa Lechtanska

17) Przeprowadzenie wywiadéw i przygotowanie studium analizy przypadku przez kazdego studenta przedmiot: podstawy
pedagogiki pracy (Il rok, styczen) — zaprezentowanie na forum grupy, mgr Ewa Lechtanska
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18) Tworzenie i analiza tekstow dziennikarskich w jezyku polskim i jezykach obcych_ rok V Jezykéw obcych w mediach
i biznesie - przygotowanie materiatéw wspomagajacych proces samodzielnego redagowania tekstow dotyczacych
aktualnych wydarzen z zycia spolecznego, kulturalnego i politycznego, mgr Bozena Miastkowska

19) Opracowanie programu ksztalcenia specjalistycznego, matrycy efektow uczenia si¢ i1 planu ksztalcenia
specjalistycznego dla ksztalcenia specjalistycznego w zakresie: ,,Terapia Srodowiskowa”, mgr Tomasz Naglewski

20) Warsztaty dla studentéw 11 II roku JMB: ,,Kara $mierci jako pogwalcenie praw cztowieka", dr Grzegorz Pawlowski
Udziat ze studentami 3 i 4 roku filologii w cyklu wyktadéw w ramach wydarzenia Ty-Dzien Kanady (15-18.03.2021
na Wydziale Anglistyki UAM w Poznaniu (online), dr Ewa Urbaniak-Rybicka

21) Udziat wraz z grupa studentéw I roku JMB w spotkaniu studenckich két naukowych organizowanych przez PWSZ
w Ciechanowie: ,,Studiowanie w czasie pandemii", dr Grzegorz Pawlowski

22) Wprowadzenie elementéw konstruowania i zdalnej realizacji scenariuszy zaje¢ terapeutycznych i profilaktycznych na
rzecz uczestnikow zaje¢ osrodka wsparcia przez studentéw II roku kierunku Resocjalizacja, mgr Tomasz Naglewski

23) Nadzorowanie prac nad funkcjonowaniem czasopisma Koninskie Studia Jezykowe (pozyskiwanie recenzentéw oraz
kolejnych autoréw, koordynowanie procesu redakcyjnego), prof. dr hab. Mirostaw Pawlak

24) Nadzorowanie prac nad przygotowaniem nr 2/2021 czasopisma (decyzje merytoryczne, korekta, nadzor nad sktadem),
prof. dr hab. Mirostaw Pawlak

25) Opracowanie programu i prowadzenie kursu: Social Policy dla studentéw Erasmusa. W ramach kursu organizacja
Semiarium dla studentéw Erasmusa — “Street children as a challenge for international social policy” - 9 czerwca
2021r., dr Kazimiera Krél, prof. Uczelni

26) Panel JOMB Kompetencje we wspoétczesnych mediach i biznesie — dyskusja na temat Panelu ze studentami mgr
kierunku jezyki obce w mediach i biznesie oraz filologii, prof. dr hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk

II. Podsumowanie dzialalnosci organizacyjnej

1) Formy dzialalno$ci promocyjnej:

- Prowadzenie strony i promowanie Koninskich Studiéw Spoteczno-Ekonomicznych na arenie migdzynarodowe;j
i krajowej (zlozenie do Wydawnictwa sze$ciu numerdw za ostatni okres; cztery zeszyty 2020 oraz dwa zeszyty
2021, dr hab. Jakub Bartoszewski, prof. Uczelni

- Prowadzenie strony internetowej (Facebook) kierunek studiéw resocjalizacja, dr hab. Jakub Bartoszewski, prof.
Uczelni

- Koordynowanie przygotowan do uruchomienia profilu kierunku pedagogika na FB: m.in. spotkania ze studentami,
pomoc w  opracowaniu  materialtu  promocyjnego  przez studentki III  roku, planowaniu
1 przygotowywaniu kolejnych materialéw, mgr Matgorzata Chybicka.

- Intensywna promocja kierunku i Uczelni w mediach spoteczno$ciowych — stworzenie profilu filologii
na FB i Instagramie, mgr Ewa Konieczna

- Zaprojektowanie uktadu i grafiki, przygotowanie tre$ci oraz wspéiredagowanie strony www.studyinkonin.pl,
majacej na celu promocje  Uczelni za  granicg, zwlaszcza na  wschodzie  Europy,
mgr Bozena Miastkowska

- ,.Sprawiedliwa Transformacja Wielkopolski Wschodniej — Wielkopolska Dolina Energii’’ (Grupa Regionalna
Powiatu Konifiskiego w dziedzinie: wyzwania spoleczne) — z ramienia PWSZ w Koninie [konsultacje on-line],
cztonek grupy roboczej, mgr Marcin Olejniczak

- Przygotowanie 1 przeprowadzenie warsztato-wykladu o podstawowych technikach tlumaczeniowych:
Translator's Toolbox - Part 1, zorganizowanego w II Liceum Ogdlnoksztalcacym im. K.K. Baczynskiego
w Koninie, 09.12.2021 r., mgr Marek Gralewski

- Przygotowanie i przeprowadzenie warsztato-wykladu o podstawowych technikach tlumaczeniowych:
Translator's Toolbox - Part 2, zorganizowanego w II Liceum Ogdlnoksztalcacym im. K.K. Baczyfskiego
w Koninie, 16.12.2021 r., mgr Marek Gralewski

- Wyktad promocyjny dla 2 klasy II LO w Koninie O Canada! A short introduction to Canadian
literature”18.12.2020; dr Ewa Urbaniak-Rybicka

- Warsztaty jezykowe pt. “Jezyk i mézg” dla uczniéw klasy 1 LO I w Zespole Szkét Goérniczo-
Energetycznych w Koninie (18.02.21, warsztaty + wyktad 90 minut), mgr Sylwia Maciejewska

- Promowanie kierunku pedagogika podczas Webinarium ,Dlaczego warto studiowaé w PWSZ
w Koninie” (26.02.2021), mgr Matgorzata Chybicka

- Akcja ,Korki nie we wtorki” - pogotowie jezykowe dla uczniow szk6t w ramach praktyk
pedagogicznych studentéw filologii, mgr Ewa Konieczna
- II etap projektu Meet Hydrogen — koordynacja tlumaczen, opracowanie koncowego produktu,

mgr Ewa Konieczna
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2)

Warsztaty jezykowe pt. “Jezyk i mézg” dla uczniéw klasy 3 TZA w Zespole Szkét Budownictwa i Ksztatcenia
Zawodowego w Koninie (03.03.21, warsztaty + wyktad 45 minut), mgr Sylwia Maciejewska

Warsztaty jezykowe pt. “This is my brain" dla uczniéw klasy 7b Szkoty Podstawowej nr 8 w Koninie
(17.03.21, warsztaty + wyklad 45 minut), mgr Sylwia Maciejewska

Udzial w programie Reset obywatelski ( go$¢ programu) promujacym dziatania praktyczne polityki
spotecznej — afiliacy PWSZ w Koninie. Tematyka — ludzie w kryzysie bezdomnosci. 28 marca 2021r.,
dr Kazimiera Krdl, prof. Uczelni

Warsztaty jezykowe dla szkét: LO w Kleczewie, ZSE w Stupcy, dr Grzegorz Pawlowski
Konkurs na Facebooku dla szkét ponadpodstawowych dotyczacy powoddéw studiowania jezykéw obcych,
dr Adam Swiatek

Konkurs na Facebooku dla szkét ponadpodstawowych dotyczacy przygotowania slajdu na temat uzycia,

jezykéw obcych w mediach i biznesie w okreslonej sytuacji, dr Adam Swiatek

Mistrzostwa wojewddztwa wielkopolskiego dla szkét ponadpodstawowych w grze League of Legends,
dr Adam Swiatek

Wyktad go$cinny w I Liceum Ogdlnoksztalcacym w Koninie, pt. ,,Dwujezyczno$¢ szansa na lepsze zycie
rola i znaczenie edukacji dwujezycznej we wspétczesnym szkolnictwie”, dr Adam Swiatek

,Filolog/ jezykoznawca — kto to taki” (prezentacja on-line) w Zespole Szkét imienia Mikotaja Kopernika
w Koninie 21-22.01.2021, dr Magdalena Wojtkowiak

Wspdtprowadzenie fanpage’u Filologii na portalu Facebook, dr Bartosz Wolski

Wspdtredagowanie wpiséw na FB Centrum Jezykéw Obcych i blogu CJO PWSZ; mgr Sylwia Maciejewska
XVIII Festiwalu Nauki, I LO w Koninie, 2 wyktady x 60minut - “Jezyk FIGURA-TY-wny. Psycholingwistyczne
podstawy w uczeniu si¢”. (8 kwietnia 2021r.), mgr Sylwia Maciejewska

Prezentacja w szkole pt. Filolog Jezykoznawca — kto to taki?”’ Szkota: II LO Konin. Klasa 3c. (profil
humanistyczny), 07.04.2021r., dr Magdalena Wojtkowiak

,Filolog Jezykoznawca — kto to taki?” Szkota: II LO Konin. Klasa 3g. (profil biol. - pol. z rozszerzonym
angielskim), 07.04.2021r., dr Magdalena Wojtkowiak

SP9 klasa VIe wraz z wychowawczynia M. Wachnicky POGADANKA o nauce j. angielskiego
(i obcego w ogdle) dawniej i dzi§, o korzysciach z wyboru klasy dwujezycznej, prezentacja dt. specyfikacji
kierunkéw jezykowych w PWSZ na Wydziale Humanistyuczno-Spotecznym. 27.04.2021r., dr Magdalena
Wojtkowiak

Prezentacje poswigcona procesowi ekonomizacji w jezyku na przykladzie skrétéw jezykowych — zaréwno
w polskim jak i angielskim. Szkota: Il LO Konine, (klasy: 1c - grl, 1d - gr2, 2d, 2f - gr2 oraz 2h - gr1), 30.04.2021,
dr Magdalena Wojtkowiak

Warsztaty goscinne dla uczniéw z Ukrainy, pt. ,,Wycieczka dookota $wiata - rozwijanie umiej¢tnosci
méwienia oraz rozumienia ze shuchu z wykorzystaniem wideo-stuchania”, dr Adam Swigtek

Wyktad go$cinny w I Liceum Og6lnoksztatlcacym w Koninie, pt. ,,Dwujezycznos¢ szansg na lepsze zycie — rola
i znaczenie edukacji dwujezycznej we wspétczesnym szkolnictwie”, dr Adam Swigtek

Cykl wyktadéow dla uchodzcéw z Erytrei studiujacych w Mary Help College Addis Abeba w Etiopii
w ramach promocji Uczelni, Wydziatu i katedry realizowane raz w miesigcu przez dwa semestry w ramach
mig¢dzyuczelnianej wspétpracy, dr Marianna Styczynska

Formy wspoélpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym:

Wspdlpraca z Fundacja na Rzecz Rozwoju Dzieci i Mlodziezy ,,Otwarcie” w Koninie: aktywny udziat
w roli trenera w projekcie ,,Otwarci na Samodzielno$¢”, ukierunkowanym na trening samodzielno$ci zyciowe;j
0s6b z niepetnosprawnosciami, mgr Matgorzata Chybicka

Podtrzymanie wspélpracy z interesariuszami zewnegtrznymi w postaci spotkan online ze studentami
(zamiast tradycyjnej gietdy praktyk i stazy), mgr Ewa Konieczna

Wspdldziatanie z placowkami / nauczycielami szkét podstawowych w  Koninie (w tym szczegdlnie
z nauczycielami edukacji wczesnoszkolnej, specjalistami w zakresie terapii pedagogicznej) w zakresie
zapewnienia praktycznego wymiaru realizacji praktyk, mgr Ewa Lechtanska

Wspéldziatanie ze Srodowiskowym Domem Samopomocy w Turku w kwestii organizacji i pilotazu
studenckich praktyk zawodowych dla studentéw II roku kierunku Resocjalizacja, mgr Tomasz
Naglewski

Wspétpraca z fundacja ,,Konin Dzieciom’’, udziat w projekcie ,,Edukacyjne konfrontacje’” — jako ekspert (udziat
w webinarium), opracowanie czg¢Sci publikacji kierowanej do dyrektoréw szkét z subregionu koninskiego pt.
,,Pytania 0 ksztatt edukacji dziecka w dobie spoteczenstwa informacyjnego’’,
mgr Marcin Olejniczak
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Wspdtpraca z ,,Akademig Junior’” oraz ,,Polskim Stowarzyszenie Dalton’’ (przyszty partner Uczelni)
zwigzana z przygotowaniem nowatorskiej, certyfikowanej oferty studiow podyplomowych - ,,Edukacja
alternatywna z elementami planu daltonskiego’” oraz kurséw i szkolen, mgr Marcin Olejniczak

Wspdtpraca z Centrum Kultury i Sztuki w Koninie (partner Uczelni) oraz pracownikami Wydziatu
Edukacji ~ Artystycznej 1  Kuratorstwa  Uniwersytetu  Artystycznego w  Poznaniu  zwigzana
z przygotowaniem oferty studiéw podyplomowych - ,,Komunikacja artystyczna’’, mgr Marcin Olejniczak
Kontynuowanie wspétpracy z Oddziatem Towarzystwa Przyjaciét Dzieci oraz z Powiatowa Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczng w Koninie, dr hab. Jan Grzesiak, prof. Uczelni

Utrzymywanie zdalnych kontaktéw i wspétpracy naukowej z oS$rodkami i zespotami akademickimi
w Polsce, a takze w Ukrainie i Biatorusi — w tym wspétorganizowanie konferencji naukowych,
dr hab. Jan Grzesiak, prof. Uczelni .

Inne formy dzialalnosci organizacyjnej:

Spotkania zespotu samoksztatceniowego na platformie MS TEAMS, po$wieconych poznawaniu oraz trenowaniu
efektywnego  postugiwania  si¢  réznymi  aplikacjami w  codziennej  pracy  dydaktycznej
ze studentami, wspdlna analiza biezacych spraw dydaktycznych i1 organizacyjnych oraz poszukiwanie sposobow
wzmacniania praktycznego wymiaru ksztatcenia w czasie pandemii, mgr Matgorzata Chybicka.

Integracja nowych studentéw przez: regularne spotkania online, cykl filméw (autoprezentacja
studentéw I i IV roku, filmy powitalne od studentéw starszych rocznikéw), spotkania online ze
starszymi rocznikami, mgr Ewa Konieczna

Przygotowanie wniosku do Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej w ramach programu ‘Welcome
do Poland’. Wniosek dotyczy stworzenia Migdzynarodowego Centrum Panstwowej Wyzszej Szkotly
Zawodowej w Koninie i zwigkszenia potencjalu Uczelni w zakresie przyjmowania 1 obstugi
zagranicznych gosci i studentéw, mgr Bozena Miastkowska

Udziat studentéw filologii w projekcie Meet Hydrogen — tlumaczenie materiatéw szkoleniowych dla nauczycieli,
mgr Ewa Konieczna

Przygotowanie oferty programowej studiéw podyplomowych ,.Doradztwo zawodowe i personalne
Z elementami coachingu” - opracowanie sylabusa, tre$ci programowych, liczby godzin, sktadu
kadrowego, form zaliczenia, dr Edyta L.oboda-Swigtczak

Przygotowanie oferty wyktadéw otwartych dla $rodowiska akademickiego i pozaakademickiego,
dr Edyta F.oboda-Swigtczak

Przygotowanie tresci warsztatéw on-line dla maturzystéw (kwiecien 2021, dr Edyta E.oboda-Swiatczak
Cykliczne webinaria — dyskusji realizowane w ramach dziatalno$ci petnomocnika rektora ds. Réwnego
traktowania, dr hab. Jakub Bartoszewski, prof. Uczelni

Przygotowanie i przeprowadzenie warsztato-wyktadu o podstawowych technikach tltumaczeniowych:
Translator's Toolbox - Part 1, zorganizowanego w II Liceum Og6lnoksztalcacym im. K.K. Baczynskiego

w Koninie, 2.06.2021 r., mgr Marek Gralewski

Przygotowanie i przeprowadzenie warsztato-wyktadu o podstawowych technikach ttumaczeniowych:
Translator's Toolbox - Part 1, zorganizowanego w II Liceum Ogélnoksztalcacym im. K.K. Baczynskiego

w Koninie, 16.06.2021 r., mgr Marek Gralewski

III.

Podsumowanie dzialalnosci naukowej

)

Czynny udzial w konferencjach/seminariach naukowych, projektach badawczych krajowych i
miedzynarodowych:

Dynamics of Translation Studies Duo Colloquium on Translation and Meaning (2-3 December 2020)
ZHAW Winterthur and UL, prof. dr hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk

Event, interactive narratives and digital media. 5-6 December 2020. International
conference Media in digital space. Ege University, Izmir, Turkey, prof. dr hab. Barbara Lewandowska-
Tomaszczyk

MOSCOW SUMMIT 2020 Language and Culture Teaching and Learning Intercultural Foreign
Language  Education in  Digital  Contexts (17-19  December  2020), Moscow, Russia,
prof. dr hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk

III Migdzynarodowa Konferencja Naukowa ,,W trosce o rozwdj i bezpieczenstwo — aspekty spoteczno- prawne”.
Organizatorzy: Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie (Instytut Nauk Prawnych); Klinika Prawa
— Klinika Praw Dziecka, dziatajagca przy Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie. Termin:
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20.11.2020 (online), temat referatu: Bariery w ksztalceniu dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnos$ciami w Polsce,
mgr Jolanta faniecka

Ogdlnopolska Konferencja Naukowa: ,,Rodzicielstwo i rodzina. (Re)konstrukcje zycia codziennego’’,
Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, Wydzial Pedagogiki, Katedra Badan Nad Edukacja
Estetyczna (21.09.2020), temat referatu: ,Przestrzenie rodziny wobec mediatyzacji codziennos$ci’’,
mgr Marcin Olejniczak

III Ogdlnopolska Konferencja Naukowa ,,Stuchanie medium. Dzwigcki miasta’ [on-line]; PWSZ
w Koninie; Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu, AG-H w Krakowie, CKiS w Koninie (23.10.2020),
temat referatu: ,,DZzwigki miasta: mapy, terytoria, zakresy’’ (wspdtautor: dr hab. T.Misiak, prof. UAP),
mgr Marcin Olejniczak

III Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,,W trosce o rozwdj i bezpieczenstwo dziecka aspekty spoteczno-
prawne”’. Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna w Warszawie (Instytut Nauk Prawnych), Klinika Prawa -
Klinika Praw Dziecka, dziatajaca przy Akademii Ekonomiczno-Humanistycznej w Warszawie, 20 listopada
2020r., temat referatu: Aspekty spoteczno-prawne zjawiska zebractwa dzieci; dr Kazimiera Krél, prof. Uczelni
III Miedzynarodowa Konferencja Naukowa: ,,Warto$ci, idee, emocje w stowach i obrazach. Zmiany
wspotczesnosci —  wspdlczesne zmiany”, Katedra Psychologii Wyzszej Szkolty  Menedzerskiej
w Warszawie, 20 marca 2021 r. (online), Temat referatu: Zdrowie publiczne — ewolucja wybranych
poje¢, mgr Jolanta Laniecka

XIX Kongresu Optymistycznych Przedszkoli ,Zawsze badz optymista” 28-29 stycznia 2021 r., temat
referatu nt.: Pedagogiki przezy¢ jako przyczynku do radosnego dziecinstwa; dr Marianna Styczynska
Konferencja migdzynarodowa 32nd International Conference on Foreign/Second Language Acquisition.

Szczyrk 14-16 maj 2021, wyktad i przewodniczenie sesji, dr Marek Derenowski

Konferencja naukowa ,,The Problem of Cultural Dialogue East-West”, Uniwersytet w Biatymstoku
26.05.2021 r., temat referatu: Translation didactics meets machine translation, dr Marcin Trojszczak

Konferencja Polskiego Towarzystwa Neofilologicznego, UMCS Lublin, 27-29 maja 2021 r. (online),
temat referatu: ,,Nauczanie gramatyki jezyka obcego a podejscie zadaniowe”, prof. dr hab. Mirostaw Pawlak.
32" ICSFLA Conference (online), Szczyrk, 22-24 maja 2021 r., temat referatu: “Examining the
impact of self-regulatory strategies on motivated language learning behavior and self-efficacy in study
abroad settings”, prof. dr hab. Mirostaw Pawlak.

ISALP — 12th International ISALP Congress (online), 3-5 czerwca 2021 r., temat referatu: “Self-
regulation and study abroad: A validation study”, prof. dr hab. Mirostaw Pawlak.

VIII Festiwalu Nauki, II LO w Koninie, 2 wyktady x 60minut, temat wyktadéw: “Jezyk FIGURA-TY-
wny; Psycholingwistyczne podstawy w uczeniu si¢” 8 kwietnia 2021r., mgr Sylwia Maciejewska

Wielkopolskie Forum Pedagogiczne - Innowacje i1 ewaluacja w edukacji na temat: ,,Pomnazanie
i wyzwalanie kompetencji w edukacji na zywo i online” — 8 czerwca 2021 (glos w dyskus;ji),
mgr Ewa Lechtanska

Sesja Naukowa zorganizowana i przeprowadzona on-line przez Instytut Filologii Angielskiej

Uniwersytetu Wroctawskiego, 26 maja 2021 r., wygloszenie przyczynku pt. Prestiz zawodowy
ttumacza na przyktadzie wybranych krajow europejskich, prof. dr hab. Roman Lewicki

Referat plenarny Posiedzenie Komitetu J¢zykoznawstwa Polskiej Akademii Nauk Semantyka zdarzen —
definicje i zastosowania (Warszawa, 12 kwietnia 2021), prof. dr hab. Barbara Lewandowska-
Tomaszczyk

Referat plenarny International Conference of Cultural Linguistics Feet, shoes, and emotions (Budapest,
June 16-18, 2021), prof. dr hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk

Spotkania online w ramach projektéw miedzynarodowych UE LITHME, INDCOOR, NEXUS
LINGUARUM (punkt C. powyzej), cztery wystapienia tematyczne. (14 kwietnia, 19 kwietnia, 22 kwietnia
2021), prof. dr hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk

Publikacje naukowe pracownikéw, w tym recenzje:

Bartoszewski, J., K. Kowalik, B. Miastkowska, K. Smagaj, (2021) Emotional accessibility of perpetrators
of domestic abuse and sense of security in the context of sexual life, KSSE 7/1(2021) s. 137-154.

Bartoszewski J., Charasna-Blachucik J. (2021) Filozofia mozliwo$ci — remedium przeciwko nudzie, w: J. Slosar,
NUDA A DAHOSTAJNOST AKO PREJAVY STRACHU A UZKOSTI (FILOZOFICKE A LITERARNE
REFLEXIE, Banska Bystrica 2021, s. 128-147.

Bartoszewski J., K. Kowalik, (2020), W kierunku diagnozy wspélczesnego spoteczenstwa. Studia
z wybranych obszaréw badawczych, Opole,

Bartoszewski J., (2020), Bycie-z, czyli wspotbyé, aby leczy¢ i podnosi¢c na duchu — (psycho)terapia
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mozliwosci: podejscie oparte na indywidualnym przypadku, w: W kierunku diagnozy wspdtczesnego
spoteczenstwa. Studia z wybranych obszaréw badawczych, Opole, s. 6-19.

Kowalik K., Bartoszewski J. (2020), Zasady fair play jako sprzeciw wobec powszechnej
instytucjonalizacji sportu, w: Kultura fizyczna a instytucjonalizacja, Warszawa

Bartoszewski J., (2020), Psychoterapia mozliwosci. Praca ze sprawcami przemocy domowe;j.

Bartoszewski J. (2020), Psychotherapy Possibilities as an Element of Resocialization of Prisoners
Converted by Domestic Violence. In: Merononoriuni, Teopernuni Ta Ilpaktuuni IIpoGremu
IIcuxomnoriunoi Hayku. pp. 16-25. Aporobuu

Ostrovskaya K., Saiko Ch., Bartoszewski J.(2020), Features of attitude to children with special
educational needs in inclusive space,. Haykouii ;xypnan «Momnoauii Buenuii» Nel(77), p. 48-53. .

Grzesiak J. (red.) (2021) Po3BHTOK CydacHOI OCBITH 1 HAyKW: pPE3yJIbTaTH, NPOOJIEMH, IEPCIECKTUBH.
JUHAMiKa HAyKOBHX Ta OCBITHIX JOCHI[DKeHb B yMmoBax manemii. Rozwdj nowoczesnej edukacji i nauki
— stan, problemy, perspektywy. Dynamika badan naukowych i edukacyjnych w warunkach pandemii.
Tom V. / [Red. Nauk. J. Grzesiak, I. Zymomrya, W. Ilnytskyj]. Konin — Uzhorod — Cherson: Poswit,
2021.

Grzesiak J. (2021). Aspekty badan pedagogicznych i kulturowych w toku edukacji na odlegtos¢, w: Po3Butok
cydacHOoi OCBITM 1 HayKu: pe3yibTaTH, NOpoONeMH, MEPCHEKTHBU. JIWHAMiKa HAyKOBHX  Ta
OCBITHIX JOCHiKeHbp B yMmoBax maHaemii. Rozwdj nowoczesnej edukacji i nauki — stan, problemy,
perspektywy. Dynamika badan naukowych i edukacyjnych w warunkach pandemii. Tom V. / [Red.:
J. Grzesiak, I. Zymomrya, W. Ilnytskyj]. Konin — Uzhorod — Cherson: Poswit, 2021, s. 5 — 16.

Grzesiak J. (2021). Badania jakoSciowe nad pomnazaniem i wyzwalaniem kompetencji w toku edukacji
on-line w: PO3BHTOK CydYacHOI OCBITM 1 HayKd: pe3yJIbTaTH, NpoOJIeMH, TEpCHeKTHBH. Edektn ydacti
B PO3BUTKY HAyKH Ta OCBiTM Ha BiacTtaHi. Rozwdj nowoczesnej edukacji i nauki — stan, problemy,
perspektywy. Efekty uczestnictwa w rozwoju nauk i edukacji na odlegtos¢. Tom X. / [Red.: J. Grzesiak,
I. Zymomrya, W. Ilnytskyj]. Konin — Uzhorod — Cherson: Poswit, 2021, s. 103—-110. 978-617-8003-18-0.
Grzesiak J., (2021) Ivanyshyn, P., Dmytriv, 1. & Grzesiak, J., The concept of cultural nationalizm
in the works of Dmytro Dontsov: main aspects. Skhidnoievropeiskyi Istorychnyi Visnyk [East European
Historical Bulletin], 18. S. 118-126,

Grzesiak, J. (2021). Socjometryczne aspekty badan pedagogicznych i kulturowych w toku edukacji na
odlegtos¢. W: Rozw6j nowoczesnej edukacji i nauki — stan, problemy, perspektywy. Tom V: Dynamika
badan naukowych i edukacyjnych w warunkach pandemii / [Redakcja naukowa: J. Grzesiak,
I. Zymomrya, W. Ilnytskyj]. Konin — Uzhorod — Cherson: Poswit, s..64-71.

Grzesiak, J. (2021) Rozwdj nowoczesnej edukacji 1 nauki — stan, problemy, perspektywy. Tom V:
Dynamika badan naukowych i edukacyjnych w warunkach pandemii / [Redakcja naukowa: J. Grzesiak,
I. Zymomrya, W. Ilnytskyj]. Konin — Uzhorod — Cherson: Poswit,

Kroél K. (2021) Jezyk ludzi ulicy w przestrzeni spotecznej, Zblizenia 6. Badania interdyscyplinarne:
rzeczywistos¢ a wyzwania, ( red.) A. Stolarczyk - Gembiak, M. Woznicka, Wydawnictwo RyS$, Poznan-
Konin 2021.

Lewandowska-Tomaszczyk, B. (2021) (with Saveena Chakrika Veeramoothoo, University of
HoustonDowntown). Language and technology skills development in cross-cultural virtual teams In:
Multilingual academic and professional communication in a networked world. Proc. AELFE-TAPP 2021
Lewandowska-Tomaszczyk, B., V. Monello and M. Venuti (eds.) (2020). Language, Heart, and Mind. Frankfurt
am Main: Peter Lang.

Lewandowska-Tomaszczyk, B. (ed.) (2020). Cultural Conceptualizations in Translation and Language
Applications. Berlin: Springer Nature

Lewandowska-Tomaszczyk, B. (Ed.) (2020). Cultural Conceptualizations in  Language and
Communication Berlin: Springer

Lewandowska-Tomaszczyk, B. (Ed.) (2020).”Culture-driven emotional profile and online discourse
extremism” 2020. Pragmatics and Society 11:2. 262-292. (Guest issue: Hate speech: definitions,
interpretations and practices. Eds. Fabienne H. Baider, Sharon Millar, and Stavros Assimakopoulos.
Lewandowska-Tomaszczyk, B. (Ed.) (2020). “Spaces of meaning and translators’ identities.” 2020.
Lublin Studies in Modern Languages and Literatures 44.1 Maria Curie-Sklodowska University Press.
11-26.

Lewandowska-Tomaszczyk, B., & P. A. Wilson. (2020). Contextual oppositeness in elaborate emotion
event scenarios: Love-hate relationship. In: B Lewandowska-Tomaszczyk, V. Monello & M. Venuti
(Eds.), Language, Heart and Mind: Studies at the Intersection of Emotion and Cognition. Lodz Studies
in Language, Volume 66. Berlin: Peter Lang, 113-137. (wydawca punktowany na liscie MNiSW)

113




Lewandowska-Tomaszczyk, B. (2020), Event Construal in Some English Middle and Reflexive
Constructions and Their Polish Counterparts. 2020. In: Hans Sauer and Piotr P. Chruszczewski (eds)
Mostly Medieval . In Memory of Jacek Fisiak. Beyond Language Vol. 5. San Diego, California: Aecademic
Publishing. 459-475.

Lewicki R. (2021), ,Lektor komunikolog — nowy wymiar ksztatcenia zawodowego filologow
(Communication lecturer — a new dimension of vocational education of philologists),
w: Anna Stolarczyk-Gembiak et al. (red.) Anndherungen 6. Konin: Panstwowa Wyzsza Szkola
w Koninie, s. 93-99.

Lewicki R. (2021), recenzja wydawnicza monografii Adamczak-Krysztofowicz, Sywia / Szczepaniak-
Kozak, Anna / Rybszleger, Pawel (wyd.), Angewandte Linguistik — Neue Herausforderungen und
Konzepte. Poznan: Wydawnictwo UAM.

Laniecka J. (2020), ,Niepelnosprawnos¢ jako zjawisko spoteczne”, w: W kierunku diagnozy
wspolczesnego  spoleczefistwa.  Studia z  wybranych  obszar6w  badawczych  pod  redakcja:
J. Bartoszewskiego i K. Kowalika Oficyna Wydawnicza Politechniki Opolskiej Opole 2020 Studia
i Monografie z. 543, s. 153 — 171.

Olejniczak M., (2020) O wspdtczesnych uwarunkowaniach ksztatcenia praktycznego przysztych nauczycieli,
,.Zeszyty Naukowe Wyzszej Szkoty Kadr Menedzerskich’’, nr 6, s. 93-100

Olejniczak M.(2020), Pytania o ksztatt edukacji dziecka w dobie spoteczenstwa informacyjnego, w: K. Lorek,
A. Szwacinska (red.), Edukacyjne konfrontacje. Alternatywy i innowacje w/dla edukacji. Konin:
Fundacja Konin Dzieciom, s. 49-58. (ISBN 978-83-66729-49-0)

Olejniczak M. (2021), Akustyczny pejzaz miasta, ,,Szkietkiem i Okiem’’, nr 1(25), s. 66-67.

Olejniczak M., Zaufanie organizacyjne w dobie spoleczenstwa poprzemystowego, ,Zeszyty Naukowe
Wyzszej Szkoty Kadr Menedzerskich’’, 1/2021

Pawlak M., Derakhshan, A., Kruk, M., Mehdizadeh, M., (2021). Boredom in online classes in the Iranian
EFL context: Sources and solutions. System, 101.

Pawlak M., Kruk, M., Pawlak, M. (2021). Using Internet resources in the development of English
pronunciation: The case of the past tense -ed ending. Computer Assisted Language Learning

Pawlak, M., Biedron, A. (2021). Working memory as a factor mediating the explicit and implicit
knowledge of English grammar. Annual Review of Applied Linguistics, 41, 118-125. (WoS, Scopus)

Pawlak, M., Zawodniak, J., Kruk, M. (2021). Znaczenie determinacji w nauce jezyka angielskiego jako
obcego na poziomie zaawansowanym. Neofilolog, 56(1), 9-22.

Pawlak, M. (red.). (2021). Investigating individual differences in second language learning. Springer.
Pawlak, M.,Zarrinabadi, N.(red.) (2021). New perspectives on willingness to communicate in a second
language. Springer.

Pawlak, M. (2021). Beliefs about grammar instruction and the mastery of the English passive voice.
W: Pawlak, M. (red.), Investigating individual differences in second language learning (s. 173-188).
Springer.

Pawlak, M., Csizer, K. (2021). Self-regulatory strategy use and its impact on motivated language learning
behavior and self-efficacy in European study abroad contexts. W: R. Mitchell, H. Tyne (red.), Language,
mobility and study aboard in the contemporary European context (s. 242-259). Routledge.

Pawlak, M. (2021). Teaching foreign language grammar to children: The role of individual differences.
In J. Rokita-Jaskow, A. Wolanin (red.), Facing diversity in child foreign language education (s. 55-71).
Springer.

Pawlak, M. Biedron, A. (2021). Verbal working memory as a predictor of explicit and implicit knowledge
of English passive voice. W: R. M. DeKesyer (red.), Aptitude-treatment interaction in second language
learning (s. 93-115). John Benjamins.

Pawlak M., Zawodniak J., Kruk M. (2020) Boredom in the Foreign Language Classroom. A Micro-
Perspective, Second Language Learning and Teaching, Springer, 126 s.

Pawlak M., Kruk M., Zawodniak J. (2020) [i in.], Investigating factors responsible for boredom
in English classes: The case of advanced learners, System, vol. 91, s. 102-259.

Pawlak M., Kruk M. Zawodniak J. (2020), Investigating individual trajectories in experiencing boredom
in the language classroom: The case of 11 Polish students of English, Language Teaching Research.

Pawlak M., Zawodniak J., Kruk M. (2020), The neglected emotion of boredom in teaching English
to advanced learners, International Journal of Applied Linguistics, vol. 30, nr 3, s. 497-509.

Pawlak M., Zawodniak J., Kruk M., (2020), Individual trajectories of boredom in learning English
as a foreign language at the university level: insights from three students’ self-reported experience,
Innovation in Language Learning and Teaching, s. 1-16.
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Bielak J., Mystkowska-Wiertelak A., Pawlak M. (2020), An investigation of affective reactions
to the first-time administration of an english oral elicited imitation test and oral narrative test, Studia Anglica
Posnaniensia. An International Review of 100 English Studies, 2020, vol. 55, nr 49-78

Kruk M., Pawlak M., (2020), Drugie zycie, czyli o do$wiadczeniach studentéw filologii angielskiej
w $wiecie wirtualnym Second Life, Jezyki Obce w Szkole, nr 54, s. 11-17.

Pawlak M., Zawodniak J., Kruk M. (2020), The neglected emotion of boredom in teaching English
to advanced learners, International Journal of Applied 100 Linguistics, 2020, vol. 30, nr 3, s. 497-509

Pawlak M. (2020), Review of Research methods for complexity theory in applied linguistics by Phil Hiver and Ali
H. Al-Hoorie, Studies in Second Language Learning 100 and Teaching, 2020, vol. Vol.10, nr 2, s. 391-395.
Pawlak M. (2020), Review of Directed motivational currents and language education: Exploring implications for
pedagogy; Author: Christine Muir; Publisher: Multilingual Matters, s. 252, Studies in Second Language 100
Learning and Teaching, 2020, vol. Vol. 10, nr No. 4, s. 807-811.

Pawlak M. (2020), Grammar learning strategies as a key to mastering second language grammar: A research
agenda, Language Teaching, vol. Vol.53, part 3, s. 358-370.

Pawlak M. Zawodniak J., Kruk M. (2020), Individual trajectories of boredom in learning English as
a foreign language at the university level: insights from three students’ self-reported experience, Innovation in
Language Learning and 100 Teaching, s. 1-16.

Pawlak M., Csizér K., Soto A. (2020) Interrelationships of motivation, self- efficacy and self-regulatory strategy
use: An investigation into study abroad 100 experiences, System, vol. 93, s. 102-300.

Pawlak M., Kruk M., Zawodniak J. [i in.] (2020) Investigating factors responsible for boredom in English classes:
The case of advanced learners, System, vol. 91, s. 102-259.

Pawlak M., Kruk M., Zawodniak J., Investigating individual trajectories in experiencing boredom in the language
classroom: The case of 11 Polish 200 students of English, Language Teaching Research, 2020, s. 136-216
Pawlak M., (2020) Korekta btedéw jezykowych jako integralny element interakcji w klasie jezykowej, Jezyki
Obce w Szkole, nr 3, s. 39-46.

Pawlak M.,(2020) Individual Differences and Good Language Teachers, W: Lessons from Good
Language Teachers / Griffiths Carol, Tajeddin Zia ( red. ), Cambridge, Cambridge University Press, s. 121-132,
Pawlak M., (2020) Investigating instructed acquisition of second language grammar: Issues and
challenges, W: Text — Sentence — Word Studies in English Linguistics Vol. IV / Uberman Agnieszka,
Trinder Magdalena ( red. ), Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, s. 98-108,

Pawlak M. (2020), Strategie motywacyjne w uczeniu si¢ i nauczaniu jezyka obcego, W: Postrzeganie
i rola motywacji w procesie glottodydaktycznym. Perspektywa nauczyciela i ucznia / Gabrys-Barker
Danuta, Kalamarz Ryszard ( red. ), (2020), Katowice, Wydawnictwo Uniwersytetu Sla,skiego, s. 15-34,

Pawlak M., (2020) The effect of proficiency, gender, and learning style on the occurrence of negotiated
interaction in communicative task performance, W: Cross- theoretical Explorations of Interlocutors and their
Individual Differences / GurzynskiWeiss Laura (red.), Amsterdam, John Benjamins Publishing, s. 52-75,

Pawlak M. (2021) Rola strategii komunikacyjnych w procesie uczenia si¢, nauczania i uzywania jezyka
obcego: Badania empiryczne a praktyka. W A. Stolarczyk-Gembiak, M. Woznicka (red.), Zblizenia 6.
Badania interdyscyplinarne: Rzeczywistos¢ a wyzwania (s. 101-116). Wydawnictwo Rys Tomasz Paluszynski.
Zawodniak, J., Kruk, M., Pawlak, M. (2021). Boredom as an aversive emotion experienced by English
majors. RELC Journal.

Pawlak, M. (2021). Corrective feedback, developmental readiness, and language proficiency. W H. Nassaji,
E. Kartchava (red.), The Cambridge handbook of corrective feedback in second language
learning and teaching (s. 733-753). Cambridge University Press.

Csizér, K., Pawlak, M., Szatzker, V., Erdo-Bonyar, K. (2021). Tapping into self-regulation in study
abroad contexts: A pilot study. W M. Howard (red.), Study abroad and the Second language learner:
Expectations, experiences and development (s. 149-163). Bloomsbury.

Kruk, M., Pawlak, M., Zawodniak, J. (2021). Another look at boredom in language instruction: The role of the
predictable and the unexpected. Studies in Second Language Learning and Teaching, 11(1), 15-40.

Pawlak, M. (2021). Review of Complexity perspectives on researching language learner and teacher psychology
edited by Richard J. Sampson and Richard S. Pinner. Studies in Second Language Learning and Teaching, 11(1),
165-170.

Stolarczyk-Gembiak, A., Woznicka, M. (2021): Zblizenia 6. Badania interdyscyplinarne: rzeczywistos¢
a wyzwania. Poznan/Konin: Wydawnictwo Rys.

Styczyniska M., (2020): Pedagogika przygody w pracy z dzieckiem [w:] Anna Klim-Klimaszewska, Iweta
Scholtzova: Wspdiczesne idee w edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej, Siedlce, Wyd. IKRiBL
Szada-Borzyszkowska J., Styczynska M. (2020) ,,Wyzwania XXI wieku dla edukacji szkolnej”, Siedlce,
Wyd. IKRiBL.
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Styczyniska M., (2020), Dziecko i jego dziecinstwo, odniesienie do roli ojca i matki [w:] Jakub Bartoszewski,
Krzysztof Kowalik (red.) W kierunku diagnozy wspodtczesnego spoteczenstwa. Studia z wybranych obszaréw
badawczych, Opole.

Swiatek A. (2021) Szkic portretu nauczyciela na podstawie wybranych przyktadéw humoru polsko-
i anglojezycznego. W: Marta Woznicka, Anna Stolarczyk-Gembiak (red.), Zblizenia 6: jezykoznawstwo-
literaturoznawstwo-translatologia. Konin: Wydawnictwo Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Koninie,
s. 117-132.

Swiatek A., Braszczynska M. (2021): The Place of Writing in English for Military Purposes. W I. M. Lehman
(red.) 2021: Discourses on Culture, Vol. 14. £.6dz: Wydawnictwo Spotecznej Akademii Nauk, s. 89-132.
Trojszczak M., Redakcja wraz z prof. Barbarg Lewandowska-Tomaszczyk dwéch toméw pokonferencyjnych
. Iranslation, Concepts, and Cultures” oraz ,,L.anguage Use, Education, and Professional Contexts”.
Stolarczyk-Gembiak, A., Woznicka, M. (2021): Zblizenia 6. Badania interdyscyplinarne: Rzeczywistos¢
a wyzwania. Poznan/Konin: Wydawnictwo Rys.

Piosik M. Taborek J., Woznicka, M. (2021): Korpora in der Lexikographie und Phraseologie. Stand und
Perspektiven. LEXICOGRAPHICA Series Maior. Volume 160. Berlin/Boston: De Gruyter.

3) Konferencje naukowe organizowane w Uczelni (krajowe, miedzynarodowe, studenckie):

- Konferencja naukowa Resocjalizacja — wyzwania, Wydzial Nauk Humanistycznych i Spotecznych, PWSZ
w Koninie, 19 listopada 2020 r. (online),

- Konferencja Parental Alienation — Current Challenges and Dilemmas Organizator: Wydziat Nauk
Humanistycznych i Spotecznych, PWSZ w Koninie. Termin 24 listopada 2020 (online),

- I Ogdlnopolska Konferencja Naukowa Zwigzku Wielkopolskich Publicznych Uczelni Zawodowych:
Wspdlczesne wyzwania dla teorii i praktyki resocjalizacyjnej,1 grudnia 2020r. (online),

- Konferencja PWSZ Konin pt. “Nauczyciele dla Nauczycieli”, 5 maja 2021 r. (online),

- XX Wielkopolskie Forum Pedagogiczne ,,Innowacje i ewaluacja w edukacji”’, Konferencja online ,,Pomnazanie
i wykorzystywanie kompetencji w edukacji na zywo i online”, PWSZ w Koninie - 8 czerwca 2021 r. (online),

- Ogélnopolska Studencka Konferencja Naukowa "Swiat wartosci dziecka a wulgaryzacja zycia spolecznego”,
zorganizowanej przez Studenckie Koto Naukowe Mtlodych Pedagogéw dziatajagce na Wydziale Nauk
Humanistycznych i Spotecznych PWSZ w Koninie — 11 czerwca 2021r. (online).

IV. Podsumowanie innych form dzialalnosci

1) Przygotowywanie podrecznika dla studentéw w zespotach kierunkowych pod opieka kierownikéw katedr;

2) Redagowanie Koninskich Studiow Jezykowych;

3) Przygotowanie skryptu dla studentéw z zakresu Teoretycznych podstaw resocjalizacji, dr Edyta F.oboda-Swigtczak

4) Udzial w dyskusjach konferencji i warsztatow online na zaproszenie organizatoréw (ENIEDA, HumanComputer
Interaction) prof. dr hab. Barbara Lewandowska-Tomaszczyk

5) Dziatalno$¢ popularyzatorska Studenckiego Kota Naukowego ,,Pegaz” (opiekun dr hab. Kinga Przybyszewska,
prof. PWSZ) i Kota Mlodych Pedagogéw (opiekun: dr Marianna Styczynska): spotkania ze studentami, debaty
z udzialem ekspertéw i studentéw (online);

6) Opracowanie nowatorskich form promocji kierunkéw z udzialem studentéw.
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Wydzial Nauk o Zdrowiu

Okres sprawozdawczy: od 1 stycznia 2021 r. do 30 czerwca 2021 r.

I. Podsumowanie dzialalnosci dydaktycznej

1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Zorganizowanie spotkan w Oddziale leczenia uzaleznien WSZ dla dwéch grup III roku kierunku pielegniarstwo
(kontynuacja dla kolejnych grup w nastgpnym kwartale) (mgr Danuta Grodzka)

Rozpoczecie szkolen dotyczacych pracy w poradniach (kardiologicznej, stomijnej, chirurgicznej, choréb ptuc,
laryngologicznej) WSZ dla studentéw III roku kierunku pielgegniarstwo w ramach projektu MCSM (mgr Danuta
Grodzka)

Opracowanie autorskie scenariusza i przeprowadzenia na uczelni w ramach przedmiotu Organizacja ustug
kosmetycznych - warsztatu Service Design (Projektowanie ustug). (mgr Marek Chorzewski)

Wdrozenie studentéw do analizy danych branzowych w ramach przedmiotu Ekonomika ustug kosmetycznych:
studentki sporzadzaly samodzielnie analiz¢ SWOT w oparciu o Raport o stanie branzy kosmetycznej (mgr Marek
Chorzewski)

Nagranie i omOwienie wraz ze studentami propozycji ich zestawoéw ¢wiczen do wykorzystania, przez Nauczycieli,
podczas pracy zdalnej w szkotach, zebranie ich pod wsp6lnym linkiem;

Postugiwanie si¢ praktycznymi (nagranymi) przyktadami lekcji konkursowych, ktérych autorami sg juz dzisiaj nasi
absolwenci (dr Karolina Waliszewska)

Odbycie stazu naukowo — dydaktycznego (w wymiarze 50 godz.) w Katedrze Towaroznawstwa, Oceny Jakosci,
Inzynierii Procesowej i Zywienia Czlowieka, Wydziat Nauk o Zywnoéci i Rybactwa Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie.

Tematyka: Przygotowanie i prowadzenie zaj¢¢ dla grup ¢wiczeniowych, w ktérych znajdowaty si¢ osoby
z niepetnosprawnoscia narzadu ruchu (dr Janusz Kwiecinski, prof. PWSZ)

Wyktad w jezyku angielskim na temat: Nutrition for children w trakcie INTERNATIONAL WEEK AT FLORIDA
UNIVERSITARIA (VALENCIA SPAIN); ERASMUS PLUS - 22.02.2021 (dr Angelika Kargulewicz)
Przygotowanie i dostarczenie do laboratorium WNZ préb ekstraktow roslinnych produkowanych przez Phytopharm
Kleka S.A., jako sktadnikéw do receptury kosmetycznej (materiat potrzebny do realizacji zaje¢ praktycznych
z receptury kosmetycznej) (dr Jerzy Jambor)

II. Podsumowanie dzialalnosci organizacyjnej

1) Wyklady dla szkét ponadpodstawowych:

e Znaczenie tluszczu w zywieniu czlowieka. Cze$¢ I, 10.02.2021 r., I LO w Koninie (dr Agnieszka Saran-
Jagodzinska)

® Znaczenie tluszczu w zywieniu czlowieka. Czgs¢ 1II, 2.03.2021 r., I LO w Koninie (dr Agnieszka Saran-
Jagodzifska)

e Antyoksydanty w walce ze stresem oksydacyjnym, 10.03.2021 r., I LO w Koninie (dr Agnieszka Saran-
Jagodzinska)

e Dietoprofilaktyka nowotworéw, 17.03.2021r., I LO w Koninie (dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)

e Negatywne skutki naduzywania napojow energetyzujacych przez mlodziez, 14.04.2021r. 1 15.04.2021 r., I LO
w Koninie (dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)

e Zgubne skutki korzystania z popularnych diet internetowych bez konsultacji z dietetykiem, 21.04.2021 r.

122.04.2021r., II LO (dr Angelika Kargulewicz)

Dieta redukcyjna a diety niekonwencjonalne, 08.04.2021r., II LO w Koninie (mgr Ewa Grabarczyk — Szewczyk)

Trudnosci pielegnacji cery z tradzikiem mtodzienczym, 28.04.2021 r., I LO (mgr Iwona Nolbert)

Negatywny wpltyw wybranych sktadnikéw kosmetykéw, 29.04.2021 r., I LO w Koninie (dr Ewelina Petzke)

Zgubne skutki korzystania z popularnych diet internetowych bez konsultacji z dietetykiem, 28.04.2021 r., [I LO

(dr Angelika Kargulewicz)

e Negatywne skutki naduzywania napojow energetyzujacych przez mtodziez, 28.04.2021 r., Il LO w Koninie
(dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)
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Trudnosci pielegnacji cery z tradzikiem mtodzienczym, 28.04.2021 r., [I LO w Koninie (mgr Iwona Nolbert)
Kazdy z nas to Iron Man — zelazo w organizmie czlowieka, 28.04.2021 r., Il LO w Koninie (dr Ewelina Drela)

2) Czwartkowe spotkania z uczelnig — wyklady:

Wiosenna rewitalizacja organizmu okiem dietetyka, 11.03.2021 r. (dr Angelika Kargulewicz)
»kutki naduzywania napojéw energetyzujacych”, 25.03.2021 r. (dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)
Dieta bezglutenowa — wskazania do zastosowania, 15.04.2021 r. (dr Angelika Kargulewicz)
,Interakcje lekow z zywnoscig i alkoholem™, 10.06.2021 r. (dr Agnieszka Saran-Jagodzifiska)
,Staropolskie nalewki ziotowe”, 17.06.2021 r. (dr Jerzy Jambor)

3) Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym:

Zorganizowanie spotkanie z wyktadowcami i pracownikami szpitala w celu oméwienia wspdtpracy podczas

realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz przedstawienie zalozen projektu MCSM (mgr Danuta

Grodzka)

Wspétpraca z Polskim Komitetem Zielarskim (prezes zarzadu) (dr Jerzy Jambor)

Wspdtpraca z Sekcja Fitoterapii Polskiego Towarzystwa Lekarskiego (cztonek zarzadu - cztonek zatozyciel)

(dr Jerzy Jambor)

Wspdtpraca z Instytutem Wtékien Naturalnych i Ro$lin Zielarskich w Poznaniu (rozmowy z Sekretarzem

Naukowym prof. Marcinem Ozarowskim w sprawie zawarcia umowy o wspdtpracy. pomiedzy PWSZ

w Koninie, a Instytutem Witdkien Naturalnych i Roslin Zielarskich) (dr Jerzy Jambor)

Wspétpraca z przedsigbiorstwem Aflofarm Farmacja Polska Sp. z 0. o. w Pabianicach (dr Jerzy Jambor)

Wspétpraca z przedsigbiorstwem Martin Bauer Polska Sp. z 0.0. w Witaszycach

Rozmowy z dyrektorami: Krystyng Jarecka oraz Rafalem Chmieleckim w sprawie zawarcia umowy

o wspétpracy pomiedzy PWSZ w Koninie, a firma Martin Bauer Polska (dr Jerzy Jambor)

Wspdtpraca z Verein Fiir Arznei- und Gewiirzpflanzen Saluplanta e.V., Bernburg (Saale).

(dr Jerzy Jambor)

Wspétpraca z firmg Latech Bernard Latanowicz (marka LaQ) w Poznaniu. Przedstawiono studentom najnowsze

zagadnienia zwigzane z kosmetologig (dr Ewelina Petzke)

Wspétpraca z Gming Stare Miasto - koordynator sportu (dr Janusz Kwiecinski, prof. PWSZ)

Porozumienie z MOSiR Konin dotyczace realizacji wspdlnych zaje¢ dla studentéw sekcji ptywackiej] KU AZS

PWSZ Konin i ratownikéw MOSIR - 19.03.2021r. (mgr Robert Szymanski)

Wspdtpraca z MOSiR Konin dotyczaca realizacji wspdlnych przedsigwzie¢ sportowych (dr Ewa Janeczek, mgr

Robert Szymanski)

Wspdtpraca z czasopismami branzowymi (dr Jerzy Jambor):

— Rada Redakcyjna i Komitet Redakcyjny ,,Herba Polonica”

— Rada Naukowa kwartalnika ,,Postepy Fitoterapii”

— Rada Naukowa miesigcznika ,,Czasopismo Aptekarskie” (efektem tej wspotpracy sa publikacje
pracownikéw PWSZ w Koninie)

— Rada Programowa dwumiesi¢cznika ,,Przemyst Farmaceutyczny”.

Stata wspoétpraca z Wydziatlem Technologii Chemicznej Politechniki Poznanskiej - cztonek Rady Programowe;j

kierunku Inzynieria Farmaceutyczna. (dr Jerzy Jambor)

Wspdtpraca z Wydziatem Rolnictwa 1 Biotechnologii Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego

w Bydgoszczy w zakresie zielarstwa i ziotolecznictwa (wspdtpraca z prof. Jadwiga Andrzejewska) (dr n. farm.

Jerzy Jambor)

Wspétpraca z przedszkolem nr 7 w Koninie poprzez objecie opieka naukowa przez PWSZ w Koninie

eksperymentu pedagogicznego ,,Wieloaspektowos¢ oddzialywan prewencyjnych celem zapobiegania

dysfunkcjom rozwojowym, dzieci w najmtodszej grupie przedszkolnej” przeprowadzanego w Przedszkolu nr 7

,,Bolek 1 Lolek” w Koninie (dr B. Chmielewski, dr J. Kwiecinski)

4) Dziatania promocyjne:

Nagranie wraz ze studentami filmiku promujacego kierunek i umieszczenie go na Facebooku kierunkowym
(dr Karolina Waliszewska)

Udziat studentéw kierunku zdrowie publiczne w Wielkiej Orkiestrze Swiatecznej Pomocy i zlozenie oferty
voucheru do licytacji (dr Alina Roszak)

Nadzorowanie studentéw wychowania fizycznego podczas tworzenia i1 nagrywania filmikéw promocyjnych
z gimnastyki (dr Janusz Kwiecifski, prof. PWSZ)
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Opracowanie prezentacji promujacej kierunek kosmetologia i udziat w webinarium promocyjnym (mgr Marek
Chorzewski)

Wywiad dla popularno-naukowego czasopisma ,,Zdrowie i Zycie” (Fokus) 1/2021: Nowoczesna fitoterapia,
czyli mariaz chemii z naturg (dr Jerzy Jambor)

Udziat  (online) w  programach telewizyjnych  (TVP3  Poznan) dotyczacych  zielarstwa
i ziotolecznictwa: 9.02.2021 r., 15.02.2021 r., 18.03.2021 r. (dr Jerzy Jambor)

5) Organizacja wydarzen sportowych:

Organizacja treningéw dla sekcji tenisa stofowego PWSZ w Koninie wraz z KTS ,,Wicher” Lisiec Wielki
(dr Janusz Kwiecinski, prof. PWSZ)

Wspétorganizacja turniejéw w ramach Pucharu Polski w tenisie stolowym mezczyzn edycji wojewddzkiej
(dr Janusz Kwiecinski, prof. PWSZ)

Organizacja w dniach 27-29 pazdziernika 2020 r. Wirtualnego Jesiennego Biegu studentéw i uczniéow szkot
srednich (dr Karolina Waliszewska)

Organizacja w dniach 5-7 marca 2021 r. Wirtualnego Wiosennego Biegu studentéw i uczniéw szkét srednich
(dr Karolina Waliszewska)

Organizacja w dniach 3-6 czerwca 2021 r. Wirtualnego Wiosennego Biegu studentéw i uczniéw szkét srednich
(dr Karolina Waliszewska)

Wspdtorganizacja z MOSiIR Konin Mikotajkowych Zawodéw Plywackich dla dzieci ze szkét podstawowych
z Koninairegionu—6.12.2020 r. OSR Rondo — sedziowanie zawodéw wraz ze studentami kierunku wychowanie
fizyczne (mgr Robert Szymanski)

Organizacja 1 koordynowanie udziatu reprezentacji uczelni w imprezach sportowych cyklu Akademickich
Mistrzostw Polski oraz Akademickich Mistrzostw Poznania i Wielkopolski: AMWiP — futsal m¢zczyzn; AMP
— narciarstwo alpejskie (mgr Robert Szymanski)

Udzial w Akademickich Mistrzostwach Wielkopolski i Poznania w futsalu mezczyzn 27.11.2020 r. w Rydzynie
(mgr Robert Szymanski)

Udzial w Finale Akademickich Mistrzostwach Polski w narciarstwie alpejskim 28.02 — 4.03.2021 r. na stoku
Harenda w Zakopanem (mgr Robert Szymanski)

Udzial i pomoc w organizacji studentéw I roku kierunku wychowanie fizyczne przy nocnej edycji biegu
milowego stupa, 26.06.2021 r. (dr Ewa Janeczek)

II1. Podsumowanie dzialalnos$ci naukowej

1)

Konferencje naukowe:

Wspétudziat w pracach przygotowawczych zwiazanych z XIII Wiosenna Konferencjag Naukowo-Techniczna
Przemystu Farmaceutycznego i Kosmetycznego (Lubon 10-11.06.2021r.) - przewodniczacy komisji ekspertow
programu promocyjnego BMP , Naturalne Polskie”. (dr n. farm. Jerzy Jambor)

Wspdtudziat w pracach nad projektem ,,Ekstrakty aloesowe w leczeniu choréb skéry i bton §luzowych”
realizowanego przez Phytopharm Kleka S.A. (Europlant Group / MB-Holding GmbH & Co. KG -
Vestenbergsgreuth) (dr Jerzy Jambor)

Udzial w warsztatach metodyczno- szkoleniowych z tenisa stofowego w Klubie Sportowym Dartom Bogoria

Grodzisk Mazowiecki ,,Akademia tenisa stolowego” (dr Janusz Kwiecinski, prof. PWSZ)

VII Ogélnopolskie Sympozjum Biomedyczne Eskulap, Lublin 28-29.11.2020r. Komunikat: Mechanizmy
insulinoopornos$ci migsni szkieletowych. Konferencja online organizowana przez Fundacje¢ na rzecz promocji
nauki i rozwoju Tygiel w Lublinie (dr hab. Matgorzata Waligérska)

I Migdzynarodowa Konferencja Naukowa ,,Interdyscyplinarny wymiar zdrowi”, Warszawa, 26-27. 11. 2020 r.
Komunikat: Oporno$¢ na antybiotyki — globalne zagrozenie dla zdrowia. Konferencja online organizowana przez
Wyzsza Szkote Inzynierii i Zdrowia w Warszawie (dr hab. Matgorzata Waligérska)

Udziat czynny w Konferencji online Food Forum ,,Ciaza i planowanie ciazy”, 13-14 marzec 2021r., Poznan
(dr A. Kargulewicz)

Udzial czynny w Ogodlnopolskiej Konferencji Prac Mtodych Dietetykéw 1 K6t Naukowych ,,Postepowanie
zywieniowe w zespole jelita nadwrazliwego”, 10 czerwiec 2021r., £.6dZ (dr A. Kargulewicz)

Miedzynarodowa Konferencja “Telemedycyna i eZdrowie 20207, 18 IX 2020 r., Polskie Towarzystwo
Telemedycyny i e-Zdrowia, Krajowy Punkt Kontaktowy Programéw Badawczych Unii Europejskiej, Instytut
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Podstawowych Probleméw Techniki PAN, wystapienie “Instrumenty finansowe w ochronie zdrowia w dobie
Covid-19. Aspekty prawne” (mgr B. Michalak)

Symulacja medyczna - praktyczne zastosowania i technologie on-line, Poznan, 21-22 maja 2021 r., Poznan
(mgr D. Grodzka)

Udzial w webinariach: ,,Wybrane problemy wspdlczesnej onkologii — powiktania w leczeniu onkologicznym”
oraz ,,Postgpowanie z ranami trudnymi on-line”’(mgr D. Grodzka)

2) Publikacje naukowe:

Tomczak, M., Kleka, P., Walczak, A., Bojkowski, L., & Walczak, M. (2021). Goal Orientation and Physical
Activity: Psychometric Properties of the Polish Version of the Goal Orientation in Exercise Measure
(GOEM). Journal of Clinical Medicine, 10(9), 1900 — praca z afiliacja AWF Poznan

Wilski, M., Tomczak, M., Ferlak, J., Chmielewski, B., Luniewska, M., & Brola, W. (2021). Coping profiles in
multiple sclerosis: comparison of personal resources. Multiple Sclerosis and Related Disorders, 103027 - praca
z afiliacja AWF Poznan

Krela-Kazmierczak, 1., Szymczak-Tomczak, A., Tomczak, M., Lykowska-Szuber, L., Eder, P., Kucharski,
M. A., Stawczyk-Eder, K., Waszak, K., Karczewski, J.,Dobrowolska, A. (2021). Is there a relation between
vitamin D, interleukin-17, and bone mineral density in patients with inflammatory bowel disease?. Archives of
Medical Science: AMS, 17(3), 662 - praca z afiliacja AWF Poznan

Szymczak-Tomczak, A., Kaczmarek-Rys$, M., Hryhorowicz, S., Michalak, M., Eder, P., Skrzypczak-Zielinska,
M., Lykowska-Szuber, L., Tomczak, M., Stomski, R., Dobrowolska, A.,Krela-Kazmierczak, 1. (2021). Vitamin
D, Vitamin D Receptor (VDR) Gene Polymorphisms (Apal and Fokl), and Bone Mineral Density in Patients
With Inflammatory Bowel Disease. Journal of Clinical Densitometry, 24(2), 233-242 - praca z afiliacja AWF
Poznan

Witkowski, M., Tomczak, E., Bojkowski, L., Borysiuk, Z., & Tomczak, M. (2021). Do Expert Fencers Engage
the Same Visual Perception Strategies as Beginners?. Journal of Human Kinetics, 78, 49

Wilski, M., Brola, W., Luniewska, M., & Tomczak, M. (2021). The perceived impact of multiple sclerosis and
self-management: The mediating role of coping strategies. PloS one, 16(3), €0248135 - praca z afiliacja AWF
Poznan

Saran-Jagodzinska A. Kiedy nalezy rozwazy¢ stosowanie kwaséw omega-3. Lekarz POZ 2020; 6: 278-285
Saran-Jagodzinska A Megadawki z suplementéw. Czg$¢ 1. Goérne tolerowane poziomy spozycia. Witaminy.
Food Forum 2021; 1(41):29-35

Fic A., Saran-Jagodzifska A. ,,Wiedza na temat witamin D i K oraz ich suplementacja u oséb starszych
z wojewddztwa wielkopolskiego” publikacja abstraktu i wystapienie online 26.02.2021 r. Webinarium Dietetyki
Gerontologicznej (dr n. farm. Agnieszka Saran-Jagodzifska)

Kargulewicz A. Dieta bezglutenowa — kiedy jej zastosowanie ma sens? Lekarz POZ 5/2020 vol 6. Artykut
przegladowy z afiliacja PWSZ Konin

Kargulewicz A. Alergie pokarmowe u dzieci. Lekarz POZ 6/2020 vol 6. Artykut przegladowy z afiliacja PWSZ
Konin

Kargulewicz A. Jesienna ,,apteczka” — suplementy diety na odporno$¢. Nr 5 pazdziernik 2020. Artykut
popularnonaukowy Food Forum z afiliacja PWSZ Konin

Kargulewicz A. Zimowa ,apteczka” — suplementy diety na odporno$¢ cz. Il. Nr 6 grudzien 2020. Artykut
popularnonaukowy Food Forum z afiliacja PWSZ Konin

Kargulewicz A. Choroba Huntingtona — rola postgpowania zywieniowego. Nr 1 luty 2021. Artykut
popularnonaukowy Food Forum z afiliacja PWSZ Konin

Kargulewicz A. Profilaktyka zZywieniowa nowotworéw skory — czy dieta ma znaczenie? Nr 3 czerwiec 2021.
Artykut popularnonaukowy Food Forum z afiliacja PWSZ Konin

Waligérska, M. (2020). Srodowiskowe aspekty stosowania filtréw UV. Chemia i Biznes. Rynek Kosmetykow
i Chemii Gospodarczej 4, 158-163.

Jambor J., Tomczak M., Die Krumhiibler Laboranten - die ersten Profis in der Kriuterbranche, Zeitschrift fiir
Arznei- und Gewiirzpflanzen, 2020, 24 (4), 175-178.

Czerniejewski W. Wawrzyniak B. Czerniejewska-Surma O. Surma.2020. Wykorzystanie rybackie
przymorskiego jeziora Wicko (pomorze zachodnie) Ekologia pogranicza cztowieka, s. 86-98.

B. Czerniejewska-Surma O. Surma W. Wawrzyniak.2020 Fakty o rybach  solonych
i marynowanych. Ekologia pogranicza cztowieka, s. 205-212

B. Czerniejewska-Surma O. Surma K. Rutkowska J. Kwiecinski D. Plust E. Balejko P. Czerniejewski. 2020.
Poziom histaminy w winach czerwonych pétstodkich znajdujacych sie na rynku handlowym w Polsce. Ekologia
pogranicza cztowieka, s. 213-224.
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O. Surma B. Czerniejewska-Surma J. Kwiecinski D. Plust P. Czerniejewski W. Wawrzyniak
G. Bienkiewicz.2020. Jako$¢ sensoryczna mig$ni piersiowych i ndg bazanta hodowlanego. Ekologia pogranicza
czlowieka s. 225-240

e K. Rutkowska O. Surma B. Czerniejewska-Surma E. Balejko. 2020. Ocena jakos$ci sensorycznej i sktadu
chemicznego dorsza battyckiego znajdujacego si¢ w sprzedazy . Ekologia pogranicza cztowieka s. 272-283

e O. Surma B. Czerniejewska-Surma W.  Wawrzyniak S. Machula G.  Bienkiewicz
P. Czerniejewski. 2020. Wtasciwosci przeciwutleniajace miodu. Ekologia pogranicza cztowieka s. 355-362

e O. Surma B. Czerniejewska-Surma W. Wawrzyniak D. Plust J. Kwiecinski P. Czerniejewski
G. Bienkiewicz.2020. Piwo - prawda i mity. Ekologia pogranicza cztowieka s. 375-382

e B. Czerniejewska-Surma O. Surma P. Czerniejewski D. Plust.2020. Wymagania jakoSciowe konserw rybnych.
Bezpieczenstwo zywnosciowe s. 84-93

e O. Surma B. Czerniejewska-Surma J. Kwiecinski P. Czerniejewski G. Bienkiewicz.2020. Jakos$¢ sensoryczna
sledzi wedzonych przechowywanych w temperaturze chtodniczej. Bezpieczefnstwo zywnosciowe s. 94-104

e O. Surma B. Czerniejewska-Surma D. Plust G. Bienkiewicz W. Wawrzyniak P. Czerniejewski A. Szyba 2020.
Warzywa - Czy wiesz, co jesz. Bezpieczenstwo zywno$ciowe s. 164-173

e O. Surma, B. Czerniejewska-Surma, W. Wawrzyniak, P. Czerniejewski, D. Plust. 2020. Prawie wszystko
o ekstruzji. Bezpieczenstwo zywno$ciowe s. 174-180

e O.Surma, B. Czerniejewska-Surma, D. Plust, J. Kwiecinski, G. Bienkiewicz, W. Wawrzyniak, P. Czerniejewski
2020. Gryka - aspekty zdrowotne. Bezpieczefstwo zywno$ciowe s. 251-256

e O. Surma B. Czerniejewska-Surma D. Plust G. Bienkiewicz J. Kwiecinski E. Balejko J. Balejko. 2020. Prawda
o cukrze Bezpieczenstwo zywnos$ciowe s. 257-266

e (Czerniejewski P., Dagbrowski J., Wawrzynika W., Brysiewicz A., Surma O. 2021. Shell morphology, growth and
longevity of Unio tumidus (Bivalvia: Unionidae) from an archaeological site and contemporary population
inhabiting the Oder estuary . Hydrobiologia The International Journal of Aquatic Sciences
(https://link.springer.com/article/10.1007/s10750-021-04610-0), [100 pkt; IF 2,385]

e Bartkowiak Sylwia, Konarski Jan M., Strzelczyk Ryszard, Janowski Jarostaw, Malina Robert M., (2021) Secular
change in height and weight of rural school children and youth in west-central Poland: 1986 to 2016,American
Journal of Human Biology.

e Bartkowiak Sylwia, Konarski Jan M., Strzelczyk Ryszard, Janowski Jarostaw, Karpowicz Matgorzata, Malina
Robert M., (2021). Age at menarche among rural school youth in west-central Poland: variation with weight
status and population growth, Anthropological Review.

e Janowski Jarostaw, Strzelczyk Ryszard. (2020) /Wspéired./ Wybrane efekty treningu kanadyjkarzy w cyklu
przygotowan do zawodéw, Akademia Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu, 2020,
s.121

e Krzykata Magdalena, Karpowicz Malgorzata, Strzelczyk Ryszard, Pluta Beata, Podciechowska Karolina,
Karpowicz Krzysztof. (2020). Morphological asymmetry, sex and dominant somatotype among Polish youth.
PLoS One.

¢ Kirzykala Magdalena, Demuth Anna, Janowski Jarostaw, Strzelczyk Ryszard, Bartkowiak Sylwia, Konarski Jan,
Karpowicz Krzysztof, Czerniak Urszula, Budowa somatyczna kanadyjkarzy. Wybrane efekty treningu
kanadyjkarzy w cyklu przygotowan do zawodéw, Akademia Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza
Piaseckiego w Poznaniu, 2020 s. 9-29

e Janowski Jarostaw, Bartkowiak Sylwia, Karpowicz Krzysztof, Konarski Jan, Pielin Karolina, Bresifiska-Krawiec
Ewa, Strzelczyk Ryszard, Motoryczne aspekty treningu kanadyjkarzy, Wybrane efekty treningu kanadyjkarzy
w cyklu przygotowan do zawodéw, Akademia Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego
w Poznaniu, 2020, s. 87-98

e Jaroszewski J., (2020). Pitka nozna w wojewddztwie t6dzkim w latach 1920 -1939. Zarys problemu. Sport
i Turystyka. Srodkowoeuropejskie czasopismo naukowe 3 (1), ss. 85-98.
http://dx.doi.org/10.16926/sit.2020.03.27

e Jaroszewski J., (2020). Przemiany w sporcie t6dzkim po 1956 roku. Physical Educacion. Sports and Health
Culture in Moder Society 2 (50), ss. 44-52. https://doi.org/10.29038/2220-7481-2020-02-44-52

e Jaroszewski J., (2020). Physical activity of Ukrainian people interned in camps on the territory of L.odzkie

voivodeship in years 1920-1938. Sport i Turystyka. Srodkowoeuropejskie czasopismo naukowe 3(3), s. 23-40.

http://dx.doi.org/10.16926/sit.2020.03.18

3) Artykuly w czasopismach popularno-naukowych:
® Poradnik ,,Czas na Zdrowie” — wiosna 2021: Wsparcie witalnosci. (dr Jerzy Jambor)
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e (Czego nie moéwig reklamy suplementéw diety a co warto o nich wiedzie¢? Czasopismo Aptekarskie
2021;1(325);34-42 (dr Agnieszka Saran-Jagodzinska)

e Artykul przegladowy z afiliacja PWSZ Konin: Dieta bezglutenowa — kiedy jej zastosowanie ma sens? Lekarz
POZ 5/2020 vol 6 (dr Angelika Kargulewicz)

o Artykut przegladowy z afiliacja PWSZ Konin: Alergie pokarmowe u dzieci. Lekarz POZ 6/2020 vol 6
(dr Angelika Kargulewicz)

e Artykul popularnonaukowy Food Forum z afiliacja PWSZ Konin: Choroba Huntingtona — rola postgpowania
zywieniowego. Nr 1 luty 2021 (dr Angelika Kargulewicz)

e Publikacja w CzasopiSmie Aptekarskim: Petzke E. (2020) Naturalne $rodki nawilzajace. Czasopismo
Aptekarskie 12(324) 34

® Publikacja w Czasopismie Aptekarskim: Petzke E. (2020) Woda kwiatowa, woda aromatyczna, a moze hydrolat?
Czasopismo Aptekarskie 11(323) 26

® Publikacja w CzasopiSmie Aptekarskim: Petzke E. (2021) Oleje roslinne — mozliwosci zastosowan
w kosmetologii. Czasopismo Aptekarskie 4(328) 29

e Publikacja w CzasopiSmie Aptekarskim: Petzke E. (2021) Ekstrakty CO, w Kosmetologii. Czasopismo
Aptekarskie 3(327) 34

® Publikacja w CzasopisSmie Aptekarskim: Petzke E. (2021) DIY — zréb to sam — receptury kosmetyczne.
Czasopismo Aptekarskie 2(326) 23

® Roszak. A. (2021) Nowe i powracajace choroby zakazne, Biuletyn informacyjny Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych w Koninie 1, 16

e Roszak. A. (2021) Zagrozenia epidemiologiczne, Magazyn Pielegniarki i Potoznej 3, 24

e Roszak. A (2021) Zagrozenia epidemiologiczne, Magazyn Pielggniarki i Potoznej 4, 26

IV. Podsumowanie innych form dzialalnosci

1) Opracowanie autorskie Kart Pracy z przedmiotu Komunikacja interpersonalna umozliwiajacych weryfikacje
umiejetnosci komunikacyjnych na odlegto$¢ (mgr Marek Chorzewski)

2) Analiza i modyfikacja programéw i planéw studiéw (dr Ewa Janeczek)

3) Prace nad utworzeniem nowej specjalnosci ksztatcenia na kierunku WF — dietetyka w sporcie (dr Ewa Janeczek)

4) Dziatania organizacyjne zwigzane z uczelnianym podrecznikiem (dr Ewa Janeczek)

5) Organizacja prac kota Naukowego AVOKADO (dr inz. Orina Surma)

6) Cztonkostwo w Uczelnianej Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentéw (mgr Robert Szymanski)

7) Prace nad podrgcznikiem dla kierunku Dietetyka (dr Agnieszka Andrearczyk-Wozniakowska, dr inz. Orina Surma)

8) Udziat w warsztatach metodyczno-szkoleniowych z tenisa stolowego w Klubie Sportowym Dartom Bogoria

Grodzisk Mazowiecki ,,Akademia tenisa stotowego” (dr Janusz Kwiecifski, prof. PWSZ)

9) Czynny udzial w Webinarium - promocja kierunku dietetyka /luty/ (mgr Ewa Grabarczyk - Szewczyk)

10) Udzial (online) w pracach Rady Naukowej 9. Tagung Arznei- und Gewiirzpflanzenforschung (Deutscher
Fachausschuss fiir Arznei-, Gewiirz- und Aromapflanzen) — Freising (dr Jerzy Jambor)

11) Udziat w pracach zespotu autoréw podrecznika ,,Technologia produktéw roslinnych — produktéw leczniczych,
suplementow diety i kosmetykéw”, wspotpraca z wydawca MedPharm Polska (dr Jerzy Jambor)

12) Petnienie funkcji opiekuna SKF ,,Nakreceni”: czynny udziatl w filmie §wigtecznym, praca nad scenariuszami filméw
swiatecznych oraz nad regulaminem konkursu filmowego ,,Kreci si¢” (dr Agnieszka Saran-Jagodzifiska)

13) Zorganizowanie warsztatow nt. ,,Tworzenie kosmetykéw naturalnych” przeprowadzonych przez firm¢ Latech
w Poznaniu w Centrum Zaawansowanych Technologii UAM (dr Ewelina Petzke)

14) Zorganizowanie szkolenia z henny pudrowej i laminacji brwi dla studentéw Kosmetologii. Studentki otrzymaty
certyfikat ukonczenia kursu, 22.04.2021r. (dr Ewelina Petzke)

15) Zorganizowanie cyklicznych (raz w miesigcu) szkolen online (webinariow) dla studentéw kosmetologii przez
Europejskie Centrum Szkoleniowe Fenice pt. ,,W zgodzie ze swojg skora”. Celem spotkan byla prezentacja
efektywnosci wielokierunkowej i dlugofalowej opieki nad pacjentem w gabinecie; od kwalifikacji, rozpoznania,
problemu, dobrania odpowiedniej kuracji po edukacj¢ pacjenta. Podczas spotkan omdéwione zostaty protokoty
zabiegowe, terapie faczone i skojarzone na przyktadzie przypadkéw klinicznych (II-V 2021), mgr 1. Nolbert

16) Udziat studentéw w szkoleniach ,,Mikropunktura blizn i rozstepéw”, ,,Pigmentacja skéry glowy” oraz ,,Makijaz
permanentny” + certyfikaty oraz materiaty szkoleniowych dla uczestnikéw (13.05.2021, 21.05.2021), mgr 1. Nolbert

17) Organizacja dla studentek dwudniowego kursu make upu techniki makijazu DIOR i CHANEL prowadzonego przez
dyrektora szkoly wizazu i charakteryzacji Beauty Art w Warszawie, Krakowie i Gdansku zakofczonego
otrzymaniem za§wiadczen MEIN (27.05. 2021- 28.05. 2021).
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